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Camara Municipal de Belo Horizonte/MG www.consulplan.net
Att. Comissdo Permanente de Licitacéo
Belo Horizonte/MG
Concorréncia Publica 01/2017.
ITEM 3 - QUANTIDADE DE CARGOS DISPUTADOS POR CONCURSO
CONCURSO MAXIMO DE
N2 DE CARGOS PONTOS
Prefeitura Municipal de Almirante Tamandaré/PR 10 cargos 6 (seis) pontos
Prefeitura Municipal de Natal/RN 10 cargos 6 (seis) pontos
Prefeitura Municipal de Guarani/MG 10 cargos 6 (seis) pontos
| Prefeitura Municipal de Mimoso do Su/ES 12 cargos 6 (seis) pontos
 Prefeitura Municipal de Bardo do Monte Alto/MG 12 cargos 6 {seis) pontos
Cons. Intermunicipal para Desenv. da Satide Publica — CODESP 14 cargos 6 (seis) pontos
| Camara Municipal de Japeri/RJ 14 cargos 6 (seis) pontos
Prefeitura Municipal de Fervedouro/MG 14 cargos 6 (seis) pontos
Sec. de Estado da Administragdo e dos Recursos Humanos — SEARH 14 cargos 6 (seis) pontos
Conselho Federal de Enfermagem/DF 14 cargos 6 (seis) pontos
Prefeitura Municipal de Sdo Miguel do Anta/MG 15 cargos 6 (seis) pontos
 Prefeitura Municipal de Vargem Alegre/MG 15 cargos | 6 (seis) pontos
f_l\/lipisté[ig_‘c_la Agricultura, Pecudria e Abastecimento - MAPA 18 cargos ' 10(dez) pontos
Prefeitura Municipal de Eugenépolis /MG 21 cargos | 10 (dez) pontos
Prefeitura Municipal de Eugendpolis /MG 24 cargos 10 (dez) pontos
Prefeitura Municipal de Visconde do Rio Branco/MG 26 cargos 10 (dez) pontos
Prefeitura Municipal de Sao Fidelis/R) 27cargos 10(dez) pontos
Companhia Docas do Rio Grande do Norte-CODERN 30 cargos 10(dez) pontos
Prefeitura Municipal de Cascavel/PR 31 cargos 10(dez) pontos
Prefeitura Municipal de Nossa Senhora do Socorro/SE 36 cargos 10(dez) pontos
_Consorcio Intermunicipal para Dens. CODESP 42 cargos 10(dez) pontos
' Prefeitura Municipal de Belford Roxo/R} 48 cargos 10(dez) pontos
| Prefeitu_r'é-f\/'lunicip_al de Ibiragu/ES i 49 cargos 10(dez) pontos
Prefeitura Municipal de Tobias Barreto/SE 53 cargos 10(dez) pontos
Prefeitura Municipal de Cantagalo/RJ 110 cargos 10(dez) pontos
TOTAL DE PONTOS 160 PONTOS

Muriaé/MG, 27 de Marco de 2017Q \J&p

ELDERJOSE DALA PAULA ABREU

Diretor Geral da CONSULPLAN
RG ne. M2594588 SSP/MG \f

CPF n%, 478.817.206-20
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALMIRANTE TAMANDARE - PR

CNPJ N“76. 105.659/0001-74

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Declaramos para os devidos fins, que a empresa Consulplan - Consultoria e
Planejamento em Administragdo Publica LTDA, CNPJ ne 01.185.758/0001-04 com sede
a Rua José Augusto de Abreu n® 1000, cidade de Muriaé - MG, firmou contrato com a
Prefeitura Municipal de Almirante Tamandaré/PR, CNPJ n? 76.105.659/0001-74, com
sede a Avenida Emilio Johnson ne 360, Vila Santa Terezinha, Almirante Tamandaré/PR,
contrato n® 060/2009, datado de 29 de julho de 2009, cujo valor foi de RS 15.500,00
(quinze mil e quinhentos reais), para realizacio de Concurso Publico de provas e
provas/titulos, esta ultima especificamente para os cargos de professar e educador
infantil, para provimento de cargos efetivos do quadro de pessoal da Prefeitura
Municipal de Almirante Tamandaré, tendo sido realizado o Concurso Publico conforme
Edital n? 001/2009. Os trabalhos foram conduzidos pelos Srs. Elder José Dala Paula
Abreu, José Augusto Dala Paula Abreu, Walace Nolasco de Almeida, Reginaldo Godinho
da Rocha, Fabio de Oliveira Braga, Lucas Soares da Costa Garcia, Luiz Antdnio dos
Prazeres, Thiago Castro de Souza, Leandro da Cunha Carneiro, André Roriz Fernandes e
pelas Sras. Karine Silva de Abreu, Laura Rodrigues Salomao, Ludmilla Yara Ferreira de
Souza, Silvia Helena de Souza Araujo, Lidiane Dias Pavdo, Elaine Cristina do
Nascimento, Marlene Maria Eisenlohr de Paiva, Maria Angélica Dala Paula Abreu,
Amalia de Castro Goncalves Bernardes, Tatiana Magalh3es Ferreira, Jeanne Pinho
Batista, Carla Camerini Silva e pelos Administradores Aluisio José Lima Campos e
Marcus Vinicius Abreu Pereira.

Foram executados servicos de Impressdo e distribuigdo do manual do candidato
personalizado, disponibilizacgo via internet, para a impress3o, em site proprio; Recebimento
de inscrigdes disponibilizando: Processo de inscrigBes via internet, através de site proprio,
com hospedagem da ficha de inscricdo e com geragic de boleto com codigo de barras para
pagamento da inscri¢do na rede bancdria; Treinamento aos encarregados do recebimento das
inscricdes, com fornecimento de trés funciondrios nas dependéncias da prefeitura, durantes
todo ¢ periodo das inscr'it;c”)es; Assessoramento de especialistas, para orientagbes técnicas
Juridicas; Andlise de todas as inscricdes efetivadas; Emiss3o de relatério de candidatos em
ordem alfabética; Aplicagio de provas escritas no dia 08 de novembro de 2009,
tompreendendo: Elaboracdo de questdes inéditas, dispondo de profissionais especializados,
devidamente habilitados; Andlise técnica das questdes, com revisdo de portugués; Digitacio e
edi¢do; Impressdo dos cadernos de questdes personalizados, com os respectivos gabaritos,
contendo quadriculas para aposicdo de respostas tipo multipla escolha. Manutengdo do sigilo
das questdes e da seguranca da prova; Isencdo e divulgagdo dos integrantes das Bancas
Examinadoras; Verificacio dos locais disponibilizados pela Prefeitura, para aplicagdo das
provas: Distribuicdo dos candidatos no local das provas; Emissdo da relagdo geral dos

Prefeitura Municipal de Almirante Tamandaré
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candidatos; Mapeamento e identificagiio das salas para a realizacdo das
provas; Elabora¢io dos materiais de apoioc para a realizacdo das provas, tais
comao etiquetas para envelopamento dos cartdes respostas, lista de presenga,
etiquetas para envelopamento de questdes, cartdes de respostas e relatérios;
Acondicionamento e transporte dos cadernos e grades ao local das provas; Treinamento do
pessoal (coordenadores e fiscais) envolvido na aplicagdo da prova, a ser disponibilizado pela
propria licitante; Aplicacio efetiva das provas; Elaborac3o de atas e listas de presenca;
Divulgacdo do gabarito oficial. Procedimentos da leitura dos cartdes de resposta, através de
leitura dptica; Procedimento da critica da gravagdo dos cartdes de respostas; Emissdo de
boletins individuals e relatérios de notas de todos os candidatos; Correcdo e entrega dos
resultados das provas em até § (cinco) dias de sua realizacio; Recebimento da documentacio
referente aos titulos dos candidatos inscritos para os cargos de Educador Infantil e Professor;
Andlise e emiss3o do relatério com 0s pontos da prova de titulos. Revisdo de questdes e
recursos, compreendendo: Promog3o da coleta dos recurses encaminhados segundo as regras
definidas em edital; Encaminhamento dos pedidos de revisio as bancas examinadoras para
andlise; Fundamentac3o das respostas aos pedidos de recursos impetrados, com emiss3o de
parecer individualizado; Processamento da classificacdo final dos candidatos,
compreendendo: Emissdo dos relatérios de notas englobando todas as etapas do concurso
publico; Aplicagdo ~dos critérios de desempate de notas; Elabora¢do de relatérios de
homologacio final, Elaboragdo de dossié contemplando todos os elementos administrativos
concernentes ao certame. Quantidade de Vagas: 158 (cento e cingiienta e oito) vagas;
Quantidade de Inscritos: 1.627 (mil seiscentos e vinte e sete) para os cargos de Auxiliar de
Secretaria, Agente Comunitirio de Saude, Educador Infantil, Professor, Médico Clinico Geral,
Médico Gineco/QObstetra, Médico Infectologista, Médico Pediatra, Médico ESF e Médico
Psiquiatra.

Atestamos que a Consulplan - Consultoria e Planejamento em Administracio
Publica LTDA, executou todos os servigos relacionados com qualidade, bem como
todos os produtos exigidos por esta Prefeitura Municipal, atendendo plenamente 3s
necessidades e expectativas da mesma, possuindo idoneidade e capacidade técnica
paratanto; ndo temos nada que a desabone até a presente data.

Almirante Tamandaré (PR), 20 e junho de 2011.
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% PREFEITURA MUNICIPAL DO NATAL
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

E ammn

Jeclaramos para devidos fins de direito que a Consulplan — Consultoria e Planejamento em Administrag3o Piiblica
.da, CNPJ n°. 01.185.758/0001-04 com sede a Rua José Augusto de Abreu, n°. 1.000, Bairro Augusto de Abreu, cidade

Servigos Executados:

v Inscricdes dos candidatos através de ag8ncias credenciadas e pela intemet através do site da organizadora
yw.consulplan.net

v Digitagdo do banco de dados/inscrigoes,

Elaboragdo das provas, envolvendo assuntos fornecidos pela contratada;

v Aviso aos candidatos quanto ao dia, horario e local de realizacdo das provas, através de correspondéncias,
nais, TV, e site da organizadora Consulplan;

v Aplicagéio e corregio das provas escritas:

v Fornecimento do resultado de todas as fases do CONCUrso;

v Julgou e respondeu os recursos interpostos em todas as fases, enviando copias dos respectivos processos
ra a PMN/RN;

v Envio de listagem para a prefeitura contendo nome dos candidatos e demais servigos previstos

Jntratualmente.

¥

nram Inscritos 1.402 (um mil quatrocentos e dols) candlidatos para os seguintes cargos:

Professor de Artes — Ensino da Musica
Professor de Artes — Ensino de Artes Visuais
Professor de Artes — Ensino de Danga

Professor de Artes — Ensino de Teatro

Professor de Educagdo Fisica

Professor de Ensino Religioso

Professor de Geografia

Professor de Ingiés )

Professor de Matemética@

Professor do Ensino Fundamental — Anos Iniciais

$

NASSLNSKS R

Informamos que o concurso foi realizado a contendo, demonstrando que a Consulplan — Consultoria e Planejamento
A Administragio Publica Ltda, possui idoneidade e capacidade técnica para tanto; n3o temos nada que a desabone até a
1sente data.

Natal (RN) 28 de outubro de 2014

ey
i E\‘deé\}t?% (.181711?)?:20 Q
1o Dire
JOSE WALTER DA FONSECA 062

’f) SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
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E-mail: pmguara@terra.com.br

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE GUARANI
ESTADO DE MINAS GERAIS

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Declarames para devidos fins de direito que a Consulplan - Consultoria ¢ Plancjamento cm Administragiio
Piblica de Muria¢ LTDA, CNPT n° 01.185.758/0001-04 com sede a Rua: Judith Pompei, n® 02 Bairro: Augusto
Abreu, cdade de Muriaé - MG, firmou contrato com o SAEG de Guarani/ MG, CNPJ n® 06.664.534/0001-50,
com sede 3 Rua Benedito Valadares, 233 — Centro - Guarani/ MG contrate datado de 18/12/2003 para realizagio
de Concurso Publico visando a selecfio de pessoal para provimento de vagas em seu quadre permanente, tendo
realizado o concurso piiblico conforme Edital n® 001/2003, no perfede de (18/12/2003) a (18/06/2004). Os
trabathos foram conduzidos pelos Administradorss Elder Jos€ Dala Paula Abreu, Karine Silva de Abreu, Marlene
Eisenlohr de Paiva, Tatiana Magalhlies Ferreira ¢ Aluisio José Lima Campos.

InserigBes dos candidatos via Internet pelo site: www.consulplan.com, com recebimente via boleto banctrio
originado do Banco Rai S/A com reccbimento até o vencimento em qualquer estabelecimento bancario no
territério nacional

Digitagio do Banco de Dades/ Inscriges;

A claboragio das provas, envolvendo assuntos fornecidos pela contratads;

Ao aviso aos candidatos quanto ao dia. hordrio e local de realizaglio das provas, amravés de correspondéncias,
jornais, tv ¢ site da Consulplan;

A aplicagHo ¢ corregfo das provas escritas ¢ praticas;

Ao fornecimento do resultade de todas as fases do cencurso;

Julgou ¢ respondeu os recursos interpostos cm todas as fases, enviando cdpias dos respectivos processos para a
SEMAD/SAEG/ MG,

Envio de listagem para ac SAEG Guarani, contendo nome dos candidatos.

VALOR GLOBAL DO CONTRATO: Valor total arrecadado com o recebimento das inscrigdes. q

NUMERQO DE VAGAS DISPONIBILIZADAS NO EDITAL: 11 vagas

FORAM INSCRITOS 34 (trinta ¢ quatro) candidatos, de diversas cidades € estados para os seguintes cargos:

o Auxiliar de Servigos Gerais(1) + Oficial Espccializado@ Y 44 2

« Operirio (9) «  Eletricista3 _SISTEMA CFA/CRAS
» Motorista’z + Leifurista

« Bombciro'y » Fiscal

e Calceteirols) »  Assistente 'tdmun&tr.mw Ne 004713

Informamos que o concurso foi realizado a contento, demon PRI R Evinstit Hm‘- el ©

Planejamento em Administracie Pablica de Muriad LTD A, possui idoneidade e c{?%xéa ﬁc‘% JRara, tants;
nfo temos nada que 3 desabone até a presente data.

1
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MIMOSO DO SUL
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Declaramos para devidos fins de direito que a Consuiplan - Consultoria e Planejamento em Administragdo Publica de
Muriaé LTDA, CNPJ n°, 01,185.758/0001-04 com sede a Rua: José Augusto de Abreu, n°. 1,000 Bairro: Augusto Abreu, cidade
de Muriaé - MG firmou contrato com a Prefeitura Municipal de Mimoso do Sul, CNPJ no. 27.174.119/0001-04, com sede 3
Praga Cel. Paiva Gongalves, 50, Centro - Mimoso do Sul /ES, contrato datado de 02/05/2008, para realizagdo de Processo
Seletivo Simplificado, tendo realizado o processo conforme Edital n°. 001/2008, no periodo de 06/06/2008 a 25/06/2008. Os
trabalhos foram conduzidos pelo Advogado Elder José Dala Paula Abreu, pelos técnicos Marcelo da Silva Carneiro, Ricardo
Perez Santos, pela Assessora Pedagdgica Marlene Maria Eisenlohr de Paiva, pela Especialista em Operagdes Educacionais

Matemética Tatiana Magalh3es Ferreira e pelo Administrador Aluisio José Lima Campos.

SERVICOS EXECUTADOS (Conforme Contrato n®. 231/2008 — prova escrita realizada em 21/06/2008).

Elaborou e remeteu o comprovante definitivo de inscricdo aos candidatos com a informacdo da data, horédrio e local de
realizagdo das provas. Até a publicagio do resultado, as alteragdes de endereco e outras que se fizeram necessarias foram
realizadas no banco de dados e na prépria ficha do candidato. Confecgdo do Banco de Dados. Planejou e Executou o Concurso
Pablico para preenchimento de carge da Prefeitura Municipal de Mimoso do Sul/ES. A Contratada submeteu para
aprovagao da Prefeitura Municipal de Mimoso do Sul/ES, antes de confirmar os locais das provas aos candidatos, o
enderego completo de cada local. Forneceu a Prefeitura Municipal de Mimoso do Sul/ES, apds o cumprimento do
estabelecido anteriormente, a relacdo impressa completa dos locais de realizacio das provas com enderego e demais
informagdes que foram necessarias. Controlou e acompanhou os malotes, até o local onde foram realizadas as provas,
Contratou e treinou o pessoal de apoio para vistoria, preparacdo dos locais e aplicagdo das provas. Providenciou condigbes
especiais para o candidato portador de deficiéncia. Forneceu a Prefeitura Municipal de Mimoso do Sul/ES, no primeiro
dia util seguinte ao da aplicacio das provas, o relatério dos presentes/ausentes nas provas, o gabarito das provas e um
exemplar das mesmas. Corrigiu as provas por meio computadorizado de dados, de acordo com os critérios estabelecidos no
edital de abertura do concurso plblico, inclusive os de desempate. Entregou & Prefeitura Municipal de Mimoso do
Sul/ES, o resultado final das provas escritas. Forneceu em meio magnético (disquete ou CD) o banco de dados cadastrais
com a situagdo dos candidatos no Concurso. Recebeu, julgou e respondeu (enderegada a cada impetrante) os recursos, com
emiss3o do parecer da Banca Examinadora responsével pelo julgamento. Todas as respostas aos candidatos foram fornecidas
a Prefeitura Municipal de Mimoso do Sul/ES para posterior encaminhamento aos interessados. Recorrigiu as provas e
forneceram os relatérios devidos 3 Prefeitura Municipal de Mimoso do Sul/ES de acordo com a recorrecdo por forga de
recursos interpostos. Devolveu as fichas de inscricdes dos candidatos aprovados e encaminhou os relatdrios impressos/
encadernados e por meio magnético (disquete ou CD).
Arquivou e guardard todo o material do Concurso,
Municipal de Mimoso do Sul/ES.

VALOR GLOBAL DO CONTRATO: R$18.955,00 (dezoito mil novecentos e cinquenta e cinco reais),

por no minimo, 3(trés) anos, que ficard & disposicio da Prefeitura

NUMERO DE VAGAS DISPONIBILIZADAS NO EDITAL: 21 (vinte e um) vagas + cadastro reservas.

FORAM INSCRITOS 797 (setecentos e noventa e sete) candidatos, para os seguintes cargos:

FUNCOES

|

VAGAS

CANDIDATOS INSCRITOS NO CERTAME

Agenta de Endemlas

Cadastro de Reserva

141

Analista de Sistemas

01 e Cadastro de Reserva

21

Assistente Secial £

02 e Cadastro de Reserva

89

Calceteiro

02 e Cadastro de Reserva

12

Educador Social

03 e Cadastro de Reserva

64

Enfermeiro

01 e Cadastro de Reserva

118

Engenheiro Agrénomo

01 e Cadastro de Reserva

39

Manitor

03 e Cadastro de Reserva

177

Nutricionista

02 e Cadastro de Reserva

36

Pedreiro

02 e Cadastro de Reserva

7

Psicdlogo 02 e Cadastro de Reserva 70
Vigla 02 e Cadastro de Reserva 23
VAGAS IMEDIATAS 21 797

Informamos que o concurso foi realizado a contento, demonstrando que a Consulplan - Consultoria e Planejamento
em Administracdo Plblica de Muriaé Ltda, possui idoneidade e ca

desabone até a presente data.

Mimoso do Sul (ES), 05 de Julho de 2008. V'K e’
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BARAO DE MONTE ALTO
ESTADO DE MINAS GERAIS '

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Declaramos para devidos fins de direito que a Consulplan - Consultoria e Planejamento em Administragdo Piblica de
iriaé LTDA, CNPJ n° 01.185.758/0001-04 com sede a Rua: Judith Pompei, n° 02 Bairro: Augusto Abreu, cidade de Muriaé -
i, firmou contrato com a Prefeitura Municipal de Bario de Monte Alto/ MG, CNPJ n® 17.947.649/0001-17, com sede a Rua
‘6nio Afonso Ferreira N° 269 — Centro - Bario de Monte Alto / MG, contrato datado de 22 de julho de 2005, para realizacio
Concurso Piiblico visando a selecdo de pessoal para rovimento de vagas em seu guadro permanente. tendo realizado o
wcurso piablico conforme Edital n° 001/2005, no periodo de 22/07/2005 a 20/12/2005. Os trabalhos foram conduzidos pelos
ninistradores Elder José Dala Paula Abreu, Marlene Eisenlohr de Paiva, Tatiana Magalhses Ferreira, Aluisio José Lima
2pos, e Renato Bernardes da Silva 3

SERVICOS EXECUTADOS:

rigoes dos candidatos via correios e Internet pelo site: www.consulplan.com, com recebimento via boleto bancério originado
Banco Bradesdo S/A e do Banco ftati S/A com recebimento até o vencimento em qualquer estabelecimento bancario no
itério nacional.

Atagdo do Banco de Dados/ Inscrigdes;

“aboragdo das provas, envolvendo assuntos fornecidos pela contratada;

viso aos candidatos quanto ao dia, horério e local de realizagdo das provas, através de correspondéncias, jornais, tv e site da
1sulplan; '

plicagdo e corregio das provas escritas e praticas;

‘ornecimento do resultado de todas as fases do concurso;

*0u € respondeu os recursos interpostos em todas as fases, enviando cépias dos respectivos processos para a PMBMA/ MG;
10 de listagem para a Prefeitura de Bardo de Monte Alto, contendo nome dos candidatos e demais servigos previstos

ratualmente.

LOR GLOBAL DO CONTRATO: Valor apurado com as inscrigdes recebidas.

MERO DE VAGAS DISPONIBILIZADAS NO EDITAL: 72 (setenta e duas) vagas.

{.(11 INSCRITOS 706 (setecentos e seis) candidatos, de diversas cidades e estados para os seguintes cargos:

Supervisor Pedagégico Auxiliar de Saide 1 T
Professor I : Auxiliar de Enfermagem
Professor Pré-Escolar /3 Operério
. Professor de.Geografia-. (4) Auxiliar de Servicos Gerais
Professor de Educagio Artistica Pedreiro- \%\
Oficial Administrativo Operador de Méquina

g

aformamos que o concurso foi realizado a contento, demonstrando que a Consulplan - Consultoria e Planejamento em

Administraggo Piiblica de Muriaé LTDA, possui idoneidade e capacidade técnica para tanto; n3o temos nada que a desabone
até a presente data.

~ Bar#o de Monte Alt G), 19 de dezembro de 2005.
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CODESP

Consércio Intermunicipal para Desenvolvimento da Sadde Publica

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para fins a quem interessar, que a Consulplan - Consultoria e Planejamento em Administracio Piblica
LTDA, CNPJ n2 01.185.758/0001-04 com sede a Rua José Augusto de Abreu , 0® 1000, cidade de Muriaé - MG, firmou
contrato com o Consércio Intermunicipal para Desenvolvimento da Sadde Piblica de Natividade-RJ, CNPJ ne
12.925.454/0001-52, com sede na Rua Intendente Franklin Rabelo, n2 08, Sindicato, Natividade/Ri, para realiza¢do
de Processo Seletivo Simplificado para contratacdo de pessoal pelo CODESP, para realizacdo de Processo Seletivo. Os
trabalhos foram conduzidos pelo Seu Sécio Diretor Sr Elder José Dala Paula Abreu, pela Asses. Pedagégica Maria
Angélica Dala Paula Abreu, e pelo Administrador Aluisio José Lima Campos.

Servigos Executados: Publicagdo do edital e demais atos oficiais pertinentes ac referido Processo Seletivo no site
oficial da empresa (www.consulplan.net), e encaminhi-lo ao CODESP, de acordo com a legislacio vigente, correndo
as suas expensas os respectivos valores financeiros para tal; Disponibilizagdo em site, de todas as informacdes,
referente ao presente Processo Seletivo, inclusive inscricio online; Encaminhamento de cartazes alusivos ao
Processo Seletivo que foram fornecidos aos candidatos no ato da inscricio, contendo todas as informacées
necessarias aos candidatos; Disponibilizacdo via INTERNET o manual do Candidato e o Cartdo definitiva de Inscrigdo,
em que constaram data, local e horario de realizagdo da prova; Realizagdo de inscrigdes via presencial e online
através do site www.consulplan.net; Elabora¢3o, confecgdo, aplicagdo e correcdo, por processo eletrénico, prova
objetiva de multipla escolha, por meio de leitura ética; Selecio de pessoal especializado e com experiéncia em
processos similares, nas areas técnicas, pedagdgica, de informética e logistico-administrativa; Atendimento aos
candidatos com deficiéncia, garantindo-lhes a acessibilidade ao local de realizagdo das provas; e, ainda
disponibilizando condigdes especiais para gestantes e lactantes; Aplica¢do de prova objetiva; Disponibilizagio de
fiscais devidamente treinados e experientes para aplicacio de provas aos candidatos com deficiéncia em
atendimento a legislagio vigente; Analise de recursos impetrados por candidatos, referentes 3 execu¢do da prova
objetiva de multipla escotha, divulgando parecer emitido pela Banca Examinadora dentro do prazo estipulado pelo
Edital; Emiss3o de listagem de classificagdo final, em ordem alfabética e de classificacdo por cargo, impressa e
magnética, para divulgacio e controle; Emissdo de listagem de enderecos dos candidatos aprovados, em ordem
alfabética e de classificaciio, impressa e magnética por cargo; Demais atividades pertinentes, conforme ~
especificagdes do contrato firmado entre as partes. \

S

Numeros de inscritos: 179 candidatos para cargos de nivel superior, médio técnico e médio, conforme abaixo: \-\J

Numero de vagas disponibilizadas no edital: 68 vagas para diversos cargos, conforme especificado abaixo.

Dentista Pediatra; Dentista Periodontista; Dentista Protesista; Médico - ESF; Médico Infectologista; Médico
Psiquiatra; Psicélogo Adulto; Psicdlogo Infantil; Terapeuta Ocupacional; Técnico de Satide Bucal; Protético; Auxiliar
de Enfermagem:; Auxiliar de Satide Bucal; Educador de Saiide.

Atestamos que a Consulplan - Consultoria e Planejamento em Administracdo Publica LTDA executou todos \&
0s servicos relacionados com a qualidade de servicos e de produtos exigidos por esta autarquia, atendendo
plenamente s necessidades e expectativas da mesma, possuindo idoneidade e capacidade técnica para ta '
temos nada que a desabone até a presente data.

Natividade (R}), 23 de Setembro de 2015. : Eider josé la Pw\u_zo J
CPF gzg D]r.e{or

Diretora Geral do‘L‘\ODESP

‘ Diretor Geral - Codesp Elder lose
e E.} CPF: 106.563.437-45 Socia/Diretoride C
= o Portaria 014/2015 CPF- 478.
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. Thiago Rodrigues [J720 ™ ~—




e

ﬁ-’{’& Conselho Regional de Administragao

CRA/RJ

O resente ATESTADOIDECLARACAO
:arte integrante da CERTIDAO n,°£5=t95/ls
expedida nesia data qué relaciona o
RCAN 0020 de 26 1i0 1S
efetuado neste Conselho.

RS, 091 LS 1

L ’ ei "
sionsi de Apaio Oparacionz
CRA-RY

(FICID GHICD e wiivipae - D
FLA DEFUTADD Kereeet TAROLES, 5, Li* 03
Reconheco a(s) firma(s) por SEELHAMCA de:

ARTLR ARANTES SILVA Mat. 94/17307 en Test.

Rua Cel. Domiciano, n® 121 — Lj 02, Centra

%ﬁ%ﬁéﬁ NOTAS i et

Tolofax: (32) 3721-5332

MATIVIDADE, 29/10/2015. Total: 6,05 Conf. pors 22

AUTENTICAGAO

O presente documento & reproducéo auténtica do original
que me foi apresentado e Doy fé.
Muriaé (MG), 05/02/2016

St
2 verdade. ( A\
———mue

hd
GLENIO DE CASTRO PEREIRA - ESCREVENTE =

Emol.: RS 4,20 Art.31 R$ 0,25 TFJ RS 1,38 Total: 5,83 Sslo 8 u
CNY14078 \o g
. [ N /
) S

EAo

CNY 14074




CAMARA MUNICIPAL DE JAPERI
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Declaramos para devidos fins de direito que a Consulplan - Consultoria e Planejamento em Administragéo Pablica de
Muriaé LTDA, CNPJ n° 0].] 85.758/0001-04 com sede a Rua: J udith Pompei, n° 02 Bairro: Augusto Abreu, cidade de Muriaé -
MG, firmou contrato com a Cimara Municipal de Japeri / RJ CNPJ n° 18.132.464/0001-17, com sede & Av. Francisco Antonio
Russo, 79 - Eng. Pedreira- Japeri / RJ, contrato datado de 23 de setembro de 2005, para realizac3io de Concurso Piiblico visando
a selecdo de pessoal para provimento de Yagas em seu quadro permanente, tendo realizado o concurso publico conforme Edital
n° 001/2005, no periodo de 23/09/2005 a 21/12/2005. Os trabalhos foram conduzidos pelos Administradores Elder José Dala
Paula Abreu, Marlene Eisenlohr de Paiva, Tatiana Magalhaes Ferreira, Aluisio José Lima Campos, Renato Bernardes da Silva e
Maria Angélica Dala Paula Abreu Monteiro.

SERVICOS EXECUTADOS:

!( rigBes dos candidatos via correios e Internet pelo site: www.consulplan.com, com recebimento via bolero bancério originado
¥ ; 3 o o 5 o g o o

do Banco do Itat S/A com recebimento até o vencimento em qualquer estabelecimento bancério no territério nacional.
“Digitago do Banco de Dados/ Inscrigdes;

‘A elaboragio das provas, envolvendo assuntos fornecidos pela contratada;

Ao aviso aos candidatos quanto ao dia, hordrio e local de realizagfo das provas, através de correspondéncias, jornais, tv e site da
Consulplan; '

‘A aplicagio e corre¢do das provas escritas e préticas;
~Ao fornecimento do resultado de todas as fases do concurso;

,Julgou e respondeu os recursos Interpostos em todas as fases, enviando copias dos respectivos processos para a CMJ/RIJ; i
15>
Envio de listagem para a Camara Municipal de Japeri, contendo nome dos candidatos e demais servicos previstos = & :
contratualmente, ‘

AVALOR GLOBAL DO CONTRATO: Valor total arrecadado com as inscri¢des.
NUMERO DE VAGAS DISPONIBILIZADAS NO EDITAL: 13 (treze) vagas.

FORAM INSCRITOS 29] (duzentos e noventa um) candidatos, de diversas cidades e estados para os seguintes cargos:
%P

Advogado Procurador
o Técnico de Contabilidade
g : Coordenador Administrativo
Protocolo Geral/Rel, Atas
; Técnico de Informatica
: Recepeionista
Telefonista
Almoxarife
Operador de Video e Som
Auxiliar de Servicos Gerais
Advogado Procurador
! Técnico de Contabilidade
Coordenador Administrativo
| Protocolo Geral/Rel. Atas }

José Alves do Espirito Santo

\.’:\i\::;b Pj}siden da Camgia Municipal Zﬁi M\I\/
s e a7 b e 0s
[/ﬁk > f /0//1/ ", 2 Adm. Aluisi it

: CRA/RS N° 02.61306-
\/\ U

S . -~
&Qg Japeri (RJ), 26 de dezembro de 2005
A
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FERVEDQURO
ESTADO DE MINAS GERAIS

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNI

Administragdo Piblica de Muriaé LTDA, firmou contrato com a Prefeitura Municipal de-Eénvédouro (datado de
17/10/1997 a 07/01/1998) para realizagdo de Concurso Publico visando a seleciio de pessoal para provimento de
vagas em seu quadro permanente, tendo realizado o concurso publico conforme Edital n® 001/1997, no periodo de
17/10/1997 a 07/01/1998.

SERVICOS EXECUTADOS

Inscri¢des dos candidatos via presencial;

Digitagdo do Banco de Dados/ Inscrigdes;

A elaborag@o das provas, envolvendo assuntos fomecidos pela contratada:

Ao aviso aos candidatos quanto ao dia. horario e local de realizagio das provas, através de comrespondéncias.
Jjornais e site da Consulplan;

A aplicacdo e corregio das provas escritas e titulos;

Ao fomecimento do resultado de todas as fases do concurso; .

Julgou e respondeu os recursos interpostos em todas as fases, enviando cdpias dos respectivos processos para a
PMF/ MG;

Envio de listagem para a Prefeitura Municipal de Fervedouro, contendo nome dos candidatos e demais servigos
previstos contratualmente.

VALOR GLOBAL DO CONTRATO: Valor apurado com as inscri¢des. ‘
NUMERO DE VAGAS DISPONIBILIZADAS NO EDITAL: 85 (oitenta ¢ cinco) vagas. ' §E

FORAM INSCRITOS 482 (quatrocentos e oitenta e dois) candidatos, de diversas cidades e estados para os
seguintes cargos:

o Gar (0 ¢  Auxiliar de Saude
e Vigia @ o Escriturario £
. Pedreiro@ » Professor ~ ,_%:;Q
* Servente de Pedreiro@ ¢ Psicdlogo » A
e Trabalhador Bragal ©) * Assistente Social 0,1
e Auxiliar de Escritério£) e Advogado (73 0
* Auxiliar Administrativo 3 ¢ Meédico Familia @ 0.3
TOT2
o5

Informamos que o concurso foi realizado a contento, demonstrando que a Consulplan - Consultoria e
Planejamento em Administragio Publica de Muriaé LTDA, possui idoneidade e capacidade técnica para tanio;
ndo temos nada que a desabone até a presente data.

Abicy
et José 9&“‘ ;%u(\,%,zo

. H 1 T
Fervedouro, 23 de Janeiro de 1998. g6cio Direto

'“
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GOVERNO DO ESTADO
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO E
DOS RECURSOS HUMANOS - SEARH

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Declaramos para devidos fins de direito que a Consulplan -

. : - Consultoria e Planejamento em Administragdo Publica de
”0 GRAreE Do wortg  Muriaé LTDA, CNPJ n° 01.185.758/0001-04 com sede a Rua
Judith Pompei, n° 02 Bairro Augusto Abreu, cidade de Muriaé
(MG). firmou contrato com a Secretaria de Estado da Administragdo ¢ dos Recursos
Humanos, denominado SEARH, CNPJ n° 08.241.788/0001-30, com sede na Rodovia Br
101 km 0, Lagoa Nova — Natal/RN, Cep:59059-900, para realiza¢do de Concurso Pablico
visando a selegdo de pessoal para provimento de vagas em seu quadro permanente, tendo
realizado o processo seletive conforme Edital n® 001/2005, no periodo de 23//08/2005 a
31/12/2005. Os trabathos foram conduzidos pelos Administradores Elder José Dala Paula
Abreu. Marlene Eisenlohr de Paiva e Aluisio José Lima Campos.

SERVICOS EXECUTADOS:

Recadastramento dos candidatos via presencial e Internet pelo site: www.consulplan.com.
Digitagdo do Banco de Dados/ Inscrigdes;

A elaboragdo das provas, envolvendo assuntos fornecidos pela contratada;

Ao aviso aos candidatos quanto ao dia, horério e local de realizagdo das provas, através de
correspondéncias, jornais, tv € site da Consulplan;

A aplicagdo e corregdo das provas escritas e praticas;

Ao fornecimento do resultado de todas as fases do concurso;

Julgou e respondeu os recursos interpostos em todas as fases, enviando copias dos
respectivos processos para a SEARH.

Envio de listagem para a SEARH, contendo nome dos candidatos e demais servigos
previstos contratualmente,

VALOR GLOBAL DO CONTRATOQ: R$ 88.128,00 (oitenta e oito mil cento e vinte e

0ilo reais).

NUMERQ DE VAGAS DISPONIBILIZADAS NO EDITAL; 3.828(trés mil oitocentos

e vinte e 0ito)
FORAM INSCRITOS: 9.181 (nove mil cento e oitenta e um) candidatos de diversas
cidades e estados para os seguintes cargos:

PEB I (Portugués), PEB II (Matematica), PEB II (Ciéncias), PEB II (Histéria), PEB
II (Geografia), PEB II (Ed.Artistica), PEB II (Educagiio Fisica), PEB II (Inglés), PEB
1I (Quimica), PEB II (Fisica), PEB II (Biologia), PEB II(Ensino Religioso), PEB II
(Filosofia), PEB II (Sociologia)

Distribui¢o de candidatos por Dired e Municipios/Cidades do Rio Grande do Norte:

ATESTADO REGISTRADD
sm b 1Al 3
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Dired 1

Cod  Uudsdicsn ! Municipio Part | Cien | Gao |FAnt | FFia | Ing | Owi | Fis | Bin | Bel | Soc | Taotal |
1 Natal B40 1392 1250 (338 (306 1101 ! 217 11451191 1150125411191 72 | an | 3373
2 Extremaz 168 | 4 AR lI1n 114 | 3 5 1 4 3 2 67 |
3 Sin Gonealn do Amarante A 3 7 8 [15 | 3 R 3 | 3 X | 2 4 A4 |
4 Macaiha N {20147 36 135 118118 | § 5 7 bl 3 3 bal 213
Totais 03 141912831303 (370 (2151248 154 [ 1GR 1158 1269 | 1281 77 1104 | 3717
Dired 2

—ad_udsdicio [ Municinio Port | May | Cien | Hist | Geo | FAr | FFis! Inn | Ouni | Fis | Rio | Bel | Fila | Soc | Total |
a Arés 2 4 1 2 I 3 13

3 Baia Formosa 3.1 1 2 1 1 3 1 1 1 14

7 Canouaratama imnls 1 2 2 3 1 1 1 1 2 20
: Goianinha 7 3 8 2 3 3 2 2 4 1 | 2 1 40

] i a8 A | 4 4 | | | 1 1 3 a0
10 [Nisia Florasta [l 2 1 4 2 q 1 2 3 1 25
11 EBamamirim 45 | 21 15 138 | 32 a I3 120 1 11 3 18 1 10 f 14 2572
12 1S40 Jdosé da Minibu 12 ] B 5 B i 2 2 2 5 3 1 2 65 |
13 1Senador Georoing Aveling 3 2 1 2 i 2 1 1 | 1 1 1A

14 _Tihay da Sul 4 2 2 | 1 2 1 2 | 1 17
15 MNara Cniz 4 2 3 3 2 | 1 | 1 2 20

16 Mila Flor 2 2 | | 1 2 | 1 | 1 1 | 158 |
(Totais 061 A4 143 182 180 132 130 126 125 1 & 131 (18 115 127 | 536 !
Dired 3

Cad ndsdicia ! Municinia Port | Mat | Cien | Hist | Geo |EAr [ EFis! Ino [ Qul | Fis | Bin | Ral | Flln | Sor | Total |
17 _Hoa Satide 4 1 2 7 :
18 |Breinhn a1 ol 4 4 3 3 | 1 28
16 |Fapiftn Santo 4 1 1 2 | I 1 1 2 14
20 lundig D 2 1 4 1 1 1 12
21 |l anoa d'Anta 2 1 | 4 o | 14
22 Il anna de Peqdras 3 1 3 2 | 2 i2
23l anoa Saloada 3 1 | 1 1 i

24  Monlanhas G 2 o) 5! 1 1 21
25  Monte das Gameleitas 3 a1 4 12
26 INova Criz a7 lo7 | 8 |28 {411 4 | 75 Y 4 1431 K 4 4 2 229
27 Passae Fica i3 2 f 5 it 2 1 1 1 a2
28  Passagem 2 3 ) 1 9

20 Pedrn Velho & 3 1 o 5 4 1 | | 1 1 | 29
30 ISanto Antonio 13 110 1 18 118 [ 2 3 1 2 | 1 70
a1 |SAp José de Camnesire g 4 12 l1ol41 1 1 ! l | ag
12 |Serm de Sio Bento 1 | 5 T 1 | 16
33 Serrinha 3 1 1 2 1 s el
4 Narren 3 3 * 3 1 | 1 | 13
Totais 1461 g1 [ 24 (10811161 13 |2 o o 1 Y i 7 20 (T a0 ) 5 A0
Dired 4

Cod  Uurigdicdo { Municinia Port | Mat | Clen! Hist ! Gao | FArt | FFia | lna | Oui | Fis | Bin | Bel | Filo | Soc | Total |
45 Barcelonn 2 2 3 | 1 1 1 1 19
A8 Bom Jesus 2 1 2 1 [
A7 Caicar da Rin dos Vantos 1 4 1 .
38  llelimo Mannho 1 2 1 1 | 1 2 g
30 agoa de Velha 2 1 1 2 6
40 Riachualn 3 1 1 1 1 | 1 q
41 1i Barhosa 3 1 3 1

47  |Santa Mara 1 1 1

43 [SAn Paulo do Patenai g 3 4 5 2 1

44 ISfAo FPedig co a - 4 2 1 1 1

- KN i 3
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Dired 4
J.:nd.._.hlli'\f.ﬁ:.hn.f_uu_nirinln Porr | Mat | Cien | Hi Gen | FAt | FFis a { Oul | Fis | Bia | Bal | Fiin | Sae | Taral
5 _1Sdo Tome A 3 | 2 3 | 1 1 3 1 3 1 25
46 ISenador Flai da Souza 1 2 2 2 2 1 1 11
47 Pte i i T [ T [ ) [ 2 1 1 12
{Totais 3212011412345 1o [a ) 15 ] 15 I 0 T ) I 182
Dired 5
" Lurisdicio { Municinia Paa | Ciep | Gao | FAn | FEig | lua D]L}_E[; Bia | Bel | Filo | Sor | Total
Ceard-Minm 1] 4 B 13 1 10 4 5 2 4 4 8 2 2 72
4G IMaxaranayane S s O [ Y OO 1 2 1 g |
50 IPureza 2 2 1 1 9 1 1 12
51 2o do Encw 4 1 3 1 | 1 i 15
52 1SHa Mianal da Tarme 72 =l | — ! 10
53 Tainu 5 | 1 2 1 2 2 | 15
f4 (Touros 3 1 1 4 3 1 | | 2 1 1 19
Totais 28 | 10 12120 120 3 51 3 4 ] 12 15 5 g 1459
Dired 6
;—;;: Uurlsdicfin { Munlcinia Bac { Mar | Cien | Hist | Gen [Fan | Efis | o | ou | £le Bin | Fllo | Sac | Tatal |
155 |Altn do Rodriques 2 L 5 2| 3 I 14
86 |Galnhns 2 1 1 4
i Guamaré 2 3 1 3 1 2 ! 1 | 1 16
5 Macay 10 o B 2 1 8 1 2 4 1 1 43
50 Pendéncias | | 4 | 2 1 | 11
3 Eortn da Maneaue [ 1 1 I 1 2 2 1 10
Totais 7.0 I S ] [T | Q 16 1 [ 3 A | 3 a8
Dired 7
ICad Nardseichio { Municinio Pan | Cien | Hist | Geo | FAR EFis | Ing | Oui | Fis | Rin | Pel E Sac | Tatal
G1 Camno Bedanda 3 | 1 1 1 2 q
39 Cal Fremjal 3 4 1 4 1 | 2 2 | 1 20
33 Llacand 4 | | ] 3 | 2 2 I 3 19
B lani 7 1 1 2 2 1 1 10
B5 |l ajes Pintacdace 2 | | 1 1 2 1 | I | 12
86 |Santa Cruz 15 | 3 3 3 4 ) 5 4 2 2 3 f | 2 55
37 ISA0 Rento ra Train 4 2 2 1 1 2 12
68 ISitia Novo 3 ; 3 2 q
38 Tanoara Z Y - ) ) 1 1 3 1 V49 |
Totais 43 12 5 17 118 A B 12 G 5 ; 18 2 Z 165
Dired 8
Il lurlsdicio | Municinla Part ienl Higt | Gan | FAr | ELle Qui | Fis | Bin | Bai | Eila | sae Total
70 Afansa Rezara 4 1 A 1 3 17
Anaicns 5 2 1 12 1 2 ] i1
2 _Boda o 1 | 3 %
I3__Fermanda Pedrasn 3 4 1 1 2 1 12
7 | aiss 3 ] 4 2 1 2 5 1 19
5 1P velinn 4 4 4 2 10
i o) J 3 2 5] 3 et 2 3 2 1 23
Totajs 215153 013l7 s laTloalo 503 Tolals 115
Dired 9 :
d_urisdican ¢ inig Part Gen | FArt FFis | Dui | Fig E&.M_Lﬂu» Sac | Total |
77 lAcari B L 1 T 7 { A 1 2 1 A1
i L b Dantas 4 A 4 o) 2 2 4 1 27
178 Cerro Cors 5 | 3 & 2 o] 21
B0 ICirais Navps 3G fad 4 168 111 1 11} 22 G 4 2 1 T 1 133
81 Crizetn 3 1 ZLi | 2 13 = ’
A2 |Fauader <= o 3 el T N BT & 1 1 25 @\
183 Slordnia A | ] Fal a A 2 2 a0 \/
24 | aona Nava 10 | 4 2 1 8 1 1 1 29
15 _Parelhas 7 13 18 | 17 2 3 3 &) 2 2 2 i)
5 [Santana do Serida 2 4 7 A 1 K it 24
7 1S40 Vicents - (i I 4 3 1 3 1 | | 24
i | . 3 | 3 3 2 | 13
4819 178 1RO 4 1 (25 (a5 | 15 (127 140 161 1 |450 | — [
(@) f; g{ G@/ ; \(_;
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Dired 10 m

~orl lurisdiciia { Municinia Pon | Mat | Clen | Hist | Can FOArn [FEis | Ing | Ol | E |_Rin | Ello | Soc | Taotal |
89 Caicd 29 155 1 2 las lag | 1 - IR 5 12 190 118 | 3 A58
a1 Inueira 2 & 3 2 1 2 1 2 18
a1 lardim ds Piranhas 7 a 1 G 4 3 1 3 1 1 3 2 32
42 Uardim dn Seridg 7 A 21 114 7 3 2 2 1 2
83 Mueurati L 3 [ 11 1 2 1 1 1 a1
G4  Ourp Brancno ) 5 A ] 1 2 1 1 | 34
5 IS80 Farmanda G 3 2 2 1 j23 18
95 1S30 Jodio da Satuiai 3 1 4 a 2 2 7 1 21
87 1SAa .losé do Serids 2 3] 4 3 2 1 2 2 21
48 ISerrn Negra do Nore. g 3 ¥ ] 3 3 1 | 2 2 34
HY_[Timhaiba dos Balistas 1 4 2 4 1 2 1 15
Totais 62 11001 3 1160148 ) 1 |28 | a7 10 7 17 |26 133 | @ f47
Dired 11
Cad  {lurisdicds | Municinia Port | Mar Gan [FAn [FEis | ina | Out | EFie | Rin | Filn | Soc | Taotal |
Agst) 25 8 7 44 2 2 4 21 3 3 2 4 125
Camoa Grands o ] 4 3 1 16
1027 Camanbais G ] ¥ 2 2 1 1iQ
3 alassy 10l 4 4 10 1 5 34
104 itaia 3 1 | 7 1 1 1 15
105 |Parar 4 74 1 1 45 1 14
106 1S80 Rafael [} 2 | B 1 2 1 21
LI07 [Triunfo Potiouar 3 3 1 1 8
[Tatals sa (a7 a3 lgnlis |2 (Wi laa 13 (304 |nlnola I35
Dired 12
d_lurisdicin | Municinia Port | Hisi | Gen | FAt | FEis Oui | F Hio | Bel | Filn | Sac. | Total
108 [Areia Branca & Vi 2 15 | 14 i 1 4 2 3 4 1 6 73
108 Baraiina 3 3 1 5 4 g 2 | 1 1 T 1 33
1110 Govarnador Dix-Sent Rosada 2 | 4 | 5 5 g 1 3 1 1 1 a6
11 |Grossns ) 2 4 2 1 R 19 { 3 28
1112 Mossord 155 11271 26 [130(144| g |110l g3 35 |26 | 27 | 44 7 1683 | 972
113 [Serra dn Ml 2 2 2 4 10 1 1 1 2 25
14 [Tihauy g a8 3 A 1 12 2 | %) 2 1 7 47
115 panema 3 {51 q 4] I 1 1 1 1 | 35
[Totais 1811157130 [178l188 | & |172 I3 144 134 135 |55 | 10 |84 12409
Dired 13
oh luriselicin { Municinla Port Hist | Gea | FArt | FE Ing Bin Filo | Sac | Tatal
16 A nncdi 10 14 A 22 1 9% 11 T o) A D a 10 [ 4258
17 [Carainhas G 7 i 10 5 4 { 1 4 1 5 50
18 _[Feline Guarma 2 3 3 4 2 3 1 1 il 4 24 Q
116 [itan] | 1 1 4 2 4 2 158
20_Rodolfn Famandas 3 13 [L g - B MR | 1 | 21
121 _iSeverann Melp 2 3 1 1 15} 1 4 { | 1 20
22 Tahileira Grands | 3 1 5 2 2 1 15
i 24 |34 | R [ 32 |&8 0 129 (25 | 7 114 | 8 12 1 123 | 270
Dired 14
el iirisel ~inin Pon Gen | FAr | FFls | na | Oui E Bin | Bel | Filn | Sae TIalal |
2 Alming Afonsn | 4 1 2 1
4 lAntonio Martins 4 T | | 1 2 1
125 Fritunsn Games, 4 2 1 1
26 Uaneliis 2 2 1 1
127 Llndo Dias 2 2 3 1 2
128 Il ucrécia 4 2 1 ] 1
124 ing 2 5 1 1 1 2
Messias Taraging 7 4 1 1
131 10lha d*'Aaua do Boraaes 1 7, I I 5 O 1 |
32 Faty 4 i8 | 5 2 2 1 2] 1
132 Rafael Godeairg SR i 1
134 Serminha dos Pinlﬁf.-: - 1 2 1 1 1 1
135 limaczal 280 DO N 3 laolgls]le 1 | q
36 NMicosa /& N O\ | 9 | 5 L1 1] 1
i :_‘-’F/ LY 6 -
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CONSELHO FEDERAL DE ADMINISTRACAO

CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO DO RIO GRANDE DO NORTE
O Sistema CFA/CRA’s tem Como missao: "promover a difusdo da ciéncia da Administragao e
@ valorizagdo da profissdo de Administrador visando a defesa da sociedade.”

- CERTIDAO DE ACERVO TECNICO N° 269/16 -
PESSOA JURIDICA

CERTIFICAMOS para os devidos fins e em conformidade com o artigo 8° da Resolugdo Normativa CFA n®
304/05, que consta nos nossos arquives, o registro de Atestado ou Declaragdio de Capacidade Técnica da
empresa abaixo mencionada, a qual poderd servir para a habilitagio da empresa registrada no CRA em
processo licitatério, conforme exigéncia contida no § 1°, artigo 30 da Lei 8.666, de 21 de junho de 1993,

RAZAO SOCIAL: CONSULPLAN CONSULTORIA E PLANEJAMENTO EM ADMINISTRACAQ
PUBLICA LT DA.////////l///////I/!//J'///!//f///////////!lllll////I///!//!/lll////I///.’!//l/!I!/!!!I!l!!!ﬂ!ll////l/a’f/f/M"/ﬂ:’l/ﬂllfﬂﬂf/f/ﬂ/

ENDERECO: RUA JOSE AUG USTO DE ABREU, 1000 — AUGUSTO ABREU. /1T
CIDADE/UF: MURIAE/MG. /1)) I //!f4’ﬂf/a"l///.’/fMW!:Wf/f//"iUfa"f/ff!/4’/ff)Wf//.-Wfﬂff!'/ﬂfﬂﬂﬂfﬂﬂ
CNPJ. 01.185.758/0001-04. // I T T TN

REG. CRA/RN PJ: N° PJS-112. ///f///////////!//II///l//////I//l///////////l/fl////I/////////!Il////!/ll///ll///!:‘f!!llfiﬁﬁ///lﬂ/fH/.’I!l

™
X
RESPONSAVEL TECNICO: Adm. PEDRO HENRIQUE BOUZADA ERAGA. /11T T _'\@

REG. CRA/RN PF; N® IS-l75./////l///////////l///l//I///lI//lI////////l/////!///////llflf!l//////f/!//ll///lllll/l//Ill!ﬂﬂf!{f‘/!ﬁ?ﬂlfﬂ!/ h\\\:y
RCA’S N°: 131, 132, 134, 135 ¢ 137/13. ///////I//Illl////////////////lll///ll///////////!/////l///I/I/I//I///l/!ﬂ/f!!fﬂlﬂﬂﬂ/fﬂM!! (
QUANTIFICACAO: 05 (CINCO) ATESTADOS, ///I//l///l///////I/l///////////l/////////////////////I//l/!;’!Ii/ﬂﬂﬂ/f/ﬂﬂﬂ/]/ RS
VALIDA ATE: 03 DE ABRIL DE 2017. /////l/I//!////////f//////////////////II/////////////I///////I////!///fl!/l/l//ﬂlﬂl/!ﬂw/// \Q

04 de outubro de 2016,

IMPORTANTE. A Certid4o de RCA ou de Acervo Técnico, acompanhada do (s) respectivo (s) Atestado v _
(s) ou Declaragio (Ses) de Capacidade Técnica, valem como prova perante qualquer érgio da A
Administracdo Publica ou Organizages Privadas e tem validade de 6 (seis) meses. \

*

Rua Coronel Auris Coelho, 471 - Lagoa Nova - Natal/RN - CEP: 59.0
Telefones: (84) 3234-6672/3234-9328 - Site- www.crarn.org.br - E-m Etli&frag%ﬁ
cP
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CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM

Filiado ao Conselho Internacioyal de Enfermeiros — Genebra

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para fins de participagdo em Licitagdo Publica e a quem interessar,

que Consulplan - Consultoria e Planejamento em Administragdo Plblica LTDA, CNPJ no
01.185.758/0001-04 com sede a Rua José Augusto de Abreu / n° 1000, cidade de
Muriaé - MG, firmou contrato com Conselho Federal de Enfermagem, CNP) no
47.217.146/0001-57, com sede no SCLN, Bloco E, Lote 9, Asa Norte, Brasilia-DF
contrato n°® 31/2010 datado de 08 de novermbro de 2010, para realizagdo de Concurso
Plblico para provimento de cargos do Conselho Federai de Enfermagem, tendo
realizado o Concurso Puablico conforme Edital no 001/2010, sendo 0 mesmo
homologado no dia 14/04/2011. Os trabalhos foram conduzidos pelos Srs. Elder José
Dala Paula Abreu, José Augusto Dala Paula Abreu, Fébio de Oliveira Braga, Luiz
Antdnio dos Prazeres, Thiago Castro de Souza, André Roriz Fernandes e pelas Sras.
Karine Silva de Abreu, Silvia Helena de Souza Araujo, Elaine Cristina do Nascimento,
Marlene Maria Eisenlohr de Paiva, Maria Angélica Dala Paula Abreu, Amadlia de Castro
Gongalves Bernardes, e pelos Administradores Aluisio José Lima Campos e Marcus
Vinicius Abreu Pereira. -
OBJETO DO CONTRATO: Contratacdo de empresa especializada para realizar
concurso publico para o Conselho Federal de Enfermagem - COFEN, para o
provimento de quatorze (14) empregos de Técnico Administrativo; dois (2) empregos
de Técnico em Contabilidade; um (1) emprego de Webdesigner; dois (2) empregos de
Programador; dois (2) empregos de Técnico de Suporte; um (1) emprego de
Bibliotecario; um (1) emprego de Analista de Pessoal; um (1) emprego de Analista de
Comunicagdo Social I; um (1) emprego de Engenheiro Civil; um (1) emprego de
Analista de Comunicagdo Social II; dois (2) empregos de Advogado; dois (2)
empregos de Contador; um (1) emprego de” Analista de Suporte e um (1) emprego de
Analista de Sistemas, e cadastro de reservas.

Aplicagdo da prova objetiva: dia 13/02/2011.

SERVICOS EXECUTADOS: 4

« Disponibilizagdo das informacdes e dos esclarecimentos solicitados pelo Conselho;

» Elaborag@o dos conteldos programéticos e bibliograficos, em conjunto com o
COFEN; i

. Divulgagdo do concurso via rede mundial de computadores (Edital de abertura de
vagas, datas e locais de realizacdo das provas, gabaritos, provas e resultados);

» Divulgagdo do concurso por meio de cartaz informativo, afixados em locais de facil

SCLN, QD. 304, Bloco E, Lote 9 - Brasilia - DF
Tel. (61) 3229-5800 — CEP 70736-550
Home Page: www.pgrtalcofen.gov.br

. josd Dol Poula Abreu
Am%\%%o Compos E\d%‘ PF 418.817.206-20
!X s acnice Sdcdio Diretor
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acesso ao publico;

» Disponibilizagdo, como forma de inscrigdo nos concursos, seu sitio na rede mundial
de computadores;

* Aplicagdo das provas objetivas no dia 13 de fevereiro de 2011;

» Disponibilizagdo das instalagbes necessdrias com infra-estrutura adequada a
realizagdo das provas;

» Divulgagao dos resultados no sitio da contratada;

* Acolhimento, exame e resolucdo de conZultas e recursos interpostos em todas as
fases do concurso, submetendo as decisdes a&s instincias que vierem a ser
definidas nos editais normativos dos concursos €, uma vez resolvidas as questdes,
dando conhecimento formal ao COFEN, mediante e-mail;

¢ Assessoria Juridica nas respostas e interpelacdes administrativas de participantes
do concurso do Cofen e que digam respeito aos servigos prestados pelo
Contratado;

* Fornecimento ao COFEN, em papel e meio eletrdnico contendo 0 resultado do
concurso, em ordem alfabética de todos_os candidatos; o resultado, em ordem de it
classificacdo, dos aprovados (contendo, em ambos, ndmeros de inscri¢do, nome,
numero do documento de identidade, escores, notas e pontuacdo de todos os
candidatos inscritos);

v,

NUOMEROS DE INSCRITOS: 5.005 (cinco mil e cinco) candidatos, sendo o valor de
remuneragdo o arrecadado com as inscri¢Ges.

Atestamos que a Consulplan - Consyltoria e Planejamento em Administragdo \‘&
Publica LTDA executou plenamente todos os servigos contratados por este Conselho

Federal de Enfermagem, possuindo, portanto, idoneidade e capacidade técnica para .
esse mister, ndo tendo nada que desabone até a presente data.

Brasilia, 29 de julho de 2011

Dr. Man

SCLN, QD. 304, Bloco E, Lote 9 — Brasilia - DF
Tel. (61) 3229-5800 — CEP 70736-550
Home Page: www.portalcofen.gov.br
E-mail: cofen@coferi\com.br

der José Dol Paula Abrey
Adm%/%@%?m Campes "‘Geépr_ 478.817.206-20
Loipuraswel tietiea
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CEP 36590-000 - ESTADO DE MINAS GERAIS

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Declaramos para os devidos fins de direito que a Consulplan — Consultoria ¢ Plangjamento em
Administragdo Publica de Muriaé Ltda, CNPJ n°® 01.185.758/0001-04 com sede a Rua Judith Pompei, n® 02,
bairro Augusto Abreu, cidade de Muriaé — MG, firmou contrato com a Prefeitura Municipal de Sdo Miguel do
Anta — MG contrato datado de 15/10/2004, para realizagdo de Concurso Pablico visando a selegdo de pessoal
para provimento de vagas em seu quadro permancnte, tendo realizado o concurso piblico conforme Edital n°
001/2004, no periodo de 15/10/2004 a 25/03/2004. Os trabalhos foram conduzidos pelos Administradores Elder
Jos¢ Dala Paula Abreu, Karine Silva de Abreu, Marluce Eiscnlohr de Paiva, Tatiana Magalhdcs Ferreira e
Aluisio Jos¢ Lima Campos.

SERVICOS EXECUTADOQOS:

Inscrigdo dos candidatos via Internet pelo site: www consuiplan com, com recebimentos via boleto bancirio
originado do Banco Itai S/A com recebimento até o vencimento em qualquer estabelecimento bancério no
territério nacional.

Digita¢do do Banco de Dados/Inscri¢do;

A claboragao das provas, cnvolvendo assuntos fornecidos pela contratada;

Ao aviso aos candidatos quanto ao dia, hordrio € local das provas, através de correspondéncias, jomais, tv ¢ site
da Consulplan;

A aplicag@o ¢ corregdo das provas escritas ¢ praticas;

Ao fornecimento do resultado de todas as fases do concurso;

Julgou ¢ respondeu os recursos interpostos em todas as fases, enviando cpias dos respectivos processos para a
SEME/PMSMA/MG;

Envio de listagem para Prefeitura de Sdo Miguel do Anta, contendo nome dos candidatos.

VALOR GLOBAL DO CONTRATO: Valor total arrecadado com inscrigdes.

NUMERO DE VAGAS DISPONIBILIZADAS NO EDITAL : 50 vagas.

FORAM INSCRITOS 330 (trezentos ¢ trinta) candidatos, de diversas cidades ¢ estados para os seguintcs
cargos:

* Médico Clinico Geral * Mecinico

* Bioquimico/Farmacéutico * Fiscal de Obras/Posturas

* Enfermeiro * Auxiliar de Servigos Gerais Q
* Inspetor Escolar * Operario

* Professor * Motorista

* Auxiliar de Administragdo Escolar * Opcerador de Maquinas

* Recepcionista * Apontador :5(

* Auxiliar de Enfermagem

Informamos que o concurso foi realizado a contento, demonstrando que a Consulplan —~ Consultoria ¢
Plancjamento em Administragdo Publica de Muriaé LTDA, possui idoneidade e capacidade técnica para tanto;
ndo temos nada que a desabone até a presente data. )

Sdo Miguel do Anta, MG, 28 de Dezembro de 2004. V

la Faulo_é}gf*eu @/\/

Dr. Marcos Neumann Rocha E\deé g;%g%, 7.206

Prefeito Municipal Sheter Dirmta?
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM

ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ 01.613.128/0001-93

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Declaramos para devidos fins de direito que a Consulplan - Consultoria e Planejamento em Administragdo Ptlblic'?L,,i
Muriaé LTDA, CNPJ n® 01.185.758/0001-04 com sede a Rua Judith Pompei, n® 02 Bairro Augusto Abreu, cidade
Muriaé(MG), firmou contrato com a Prefeitura Municipal de Vargem Alegre/ MG, CNPJ N° 01 .613.128/0001-93, com"‘sgg‘lei
Av Céndido Machado, N° 506, Centro, Vargem Alegre/ MG, contrato datado de 08 de Abril de 2005, para realizagio
Concurso Piblico visando a selecio de pessoal para provimento de vagas em seu quadro permanente, tendo realizado,
concurso piblico conforme Edital n° 001/2005, no periodo de 08/04/2005 a 07/04/2005. Os trabalhos foram conduzidos pel
Administradores Elder José Dala Paula Abreu, Marlene Eisenlohr de Paiva, Tatiana Magalhges Ferreira, Aluisio José Lit

LIy

Campos, Renato Bernardes da Silva e José Augusto Dalla Paula Abreu. ' "ﬂ" ‘f‘ ;
SERVICOS EXECUTADOS: Aol
= ] . . . . — s N
Inscrigdes dos candidatos via Internet pelo site: www.consulplan.com, com recebimento via boleto bancario originado do ga{]_
Bradesdo S/A, com recebimento até o vencimento em qualquer estabelecimento bancario no territério nacional. : ¥
‘igitagdio do Banco de Dados/ Inscrigdes; )
A elaborag3o das provas, envolvendo assuntos fornecidos pela contratada; #

i
Ao aviso aos candidatos quanto ao dia, horério e local de realizagdo das provas, através de correspondéncias, jornais, tv-elgsite",&
Consulplan; R
A aplicagdo e corregiio das provas escritas e préticas; ‘

Ao fornecimento do resultado de todas as fases do concurso; -
Julgou e respondeu os recursos interpostos em todas as fases, enviando cOpias dos respectivos processos para a PMVA/ MG :

Envio de listagém para a Prefeitura de Vargem Alegre, contendo nome dos candidatos e demais servigos previs -
contratualmente.

3

VALOR GLOBAL DO CONTRATO: Valor apurado com as inscrigdes recebidas,

),
1

" NUMERO DE VAGAS DISPONIBILIZADAS NO EDITAL: 93 (Noventa e trés) vagas.

FORAM INSCRITOS : 543 (Quinhentos e quarenta e trés) candidatos, de diversas cidades para os seguintes cargos:

~4

R
Especialista em Educaciio [ Professor dE s
Augxiliar Administrativo Motorista T
Técnico de enfermagem Auxiliar de Limpeza a4 5,?
Agente Saiide Operdrio ;
Monitor de Creche Vigia ; Y J
Secretéria escolar Pedreiro i
Jardineiro Eletricista

] | Servente Escolar

pi

Informamos que o concurso foi realizado a contento, demonstrando que a Consulplan - Consultoria e Planejam_en‘t,"o;‘ ;
Administragio Publica de Muriaé LTDA, possui idoneidade e capacidade técnica para tanto; nio temos nada que a desabc
até a presente data. ) i

-—.4—-‘_‘,%
Pk

e

PREFEITO MUNICIPAL

osé
Hdecrij 476.8617.206-2C 42

seclo Diretor 0\/— c=
Av. Céndido Machado, 506 - CEP: 35.199-000 - Fone: (33) 3324-1000 - Fax: (33) 3324-1344
e-mail: pmva@vargemalegre.mg. gov.br

{ Vargem Alegre (MG). 25 de maio de 20 .
NEUDMAR %%REI CAMP @N v »
ol Paula Abrey :
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Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento
Secretaria-Executiva

Subsecretaria de Planejamento, Orcamento e Administragio
Coordenacdo-Geral de Logistica e Servigos Gerais

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O MINISTERIO DA AGRICULTURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO,
inscrito sob o CNPJ n° 00.396.895/0011-05, localizado no enderego Esplanada dos
Ministérios, Bloco D, edificio Sede, sala 140, CEP n° 70.043-900, Brasilia/DF, por meio do
Sr. Chefe de Compras, ATESTA para os devidos fins de habilitagdo junto a drgdos publicos
e entidades privadas, a pedido da interessada, que a empresa CONSULPLAN -
CONSULTORIA E PLANEJAMENTO EM ADMINISTRAGAO PUBLICA LTDA., CNPJ n°.
01.185.758/0001-04 com sede a Rua José Augusto de Abreu, n® 1000 Bairro Augusto de
Abreu, Muriaé/MG firmou contrato n°. 22101/29/2013, datado de 20 de dezembro de 2013,
para realizagao de concurso publico para provimento de cargos do Ministério da Agricultura,
Pecuéria e Abastecimento - MAPA, conforme especificagdes abaixo:

PROCESSO: 21000.007943/2013-66

PREGAO ELETRONICO N°: 30/2013
CONTRATO N°: 22101/29/2013

Cargo Vagas | Cand.
Administrador 1 25 4.906
Agente Administrativo 110 | 53.156

Agente de Atividades Agropecudrias - 50 13.564
| Agente de Inspecdo Sanitaria e Ind. de Produtos de Origem Anlmal 100 [122.045

Auxiliar de Laboratdrio ®| 70 |114.354
Bibliotecario / 2 254
Contador Q 6 903
Economista ® 4 558
Engenheiro @] 3 787
FFA - Engenheiro Agrénomo L 80 | 24.585
FFA - Farmacaéutico L 13 | 12.664
FFA - Quimico 22 7.019
FFA - Veterinario 110 | 25.278
FFA - Zootecnista ' 7 3.077 \/
Gedgrafo 3 611
Psicélogo 2 754
Técnico de Contabilidade 5 366 W
Técnico de Laboratério N\ 184 | 27.237

L TOTAL - 796 |412.118

:vu,.r e
Z\der lose D“ l 206-20

F 478
CFF 56 coDnEV" Mg
Esplanada dos Ministérios, Bloco “D”, Edificio Sede, sobreloja, sala 140, Brasilla/DF

CEP: 70043-900 -~ Fone (61) 3218.2599 = :
Adm> Muisio José Lima Campos

R,qpomévd Técnco Ms
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Ministério da Agricultura, Pecuéria e Abastecimento
Secretaria-Executiva

Subsecretaria de Planejamento, Orgamento e Administragio
Coordenagio-Geral de Logistica e Servigos Gerais

Os trabalhos foram conduzidos pelo Diretor Elder José Dala Paula Abreu,
pela Coordenadora Logistica Tatiana Magalhdes Ferrsira, pela Coordenadora Pedagbgica
Maria Angeélica Dala Paula Abreu, pela Gerente de Produgao Karine Silva Abreu, pelo
Coordenador de Processamento Leandro da Cunha Carneiro, pelo Coordenador Financeiro
Reginaldo Godinho da Rocha, pelo Gerente de Controladoria Pedro Henrique Bouzada
Fraga, pelo Coordenador de Negécios Bruno Campos de Morais e pelo Administrador
Aluisio José Lima Campos.

Os servigos executados foram: Elaborou em conjunto com o MAPA,
editais, comunicados, formuldrios, instrugées, cadastros e listagens. Disponibilizou os
referidos instrumentos em seu site (www.consulplan.net), assim como todas as informagoes
inerentes ao Concurso. Realizou toda a divulgagdo do Concurso Publico. Abriu as inscrigoes
por periodo determinado no contrato, no site da Consulplan, a qual disponibilizou acesso
ininterruptamente (24 horas por dia) durante todo o periodo de inscrigdo. Recolheu os
valores arrecadados com as inscrigbes em conta Unica do Tesouro Nacional, por meio de
GRU. Apds o termino das inscrigbes procedeu com a composigao do cadastro dos
candidatos inscritos, geral e dividido por cargo, a partir das informages fornecidas nas
inscrigdes. Emitiu lista de candidatos inscritos em ordem alfabética e por local de aplicagdo
das provas. Disponibilizou central de atendimento aos candidatos, por meio de e-mail, fax,
telefone e via postal, para esclarecimento de todas as etapas do concurso. Encaminhou, via
postagem eletrénica, comunicado relativo a a realizagdo das provas a todos os candidatos
inscritos, contendo o seu local de prova. Disponibilizou link em seu site para consulta ao
local de provas por nome efou CPF do candidato. Elaborou e aplicou as provas de
conhecimentos basicos e especificos para todos os cargos. Concedeu o atendimento
necessario para todos os candidatos portadores de deficiéncia. Elaborou provas com
questoes inéditas, subjetivas e de multipla escolha e assegurou pelo seu sigilo durante todo
o periodo pré-aplicagdo. Disponibilizou folha de resposta adequada ao sistema de corregao
e avaliagdo por meio de leitora ética e snstema de processamento de dados, todas
personalizadas e identificadas para todos os candidatos. Foram avaliados habilidades,
conhecimentos e atitudes, mediante aplicacdo de provas, contendo questoes discursivas e
objetivas para todos os cargos. Realizou aplicagao das provas em todas as capitais das
Unidades da Federagéo. Procedeu a locagao de todos os locais de provas para a realizagao
das provas. Disponibilizou servigo médico/pronto socorro durante a realizacdo das provas,
para os candidatos. Disponibilizou policiamento no local das provas. Disponibilizou em cada

local de prova, pelo menos, uma sala espacifica para lactantes. Para composicdo das
la Anrey

Eider 30537 G"w 206-20 2
Esplanada dos Ministérics, Bloco D" cé’;ﬁa 6&9?§b'bre|01a sala 140, B ilia/D
P; -900 —
CEP: 70043-900 - Fone (61) 3218.2589 T B CampOS
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AR ' PREFEITURA MUNICIPAL DE EUGENOPOLIS &w |

ESTADO DE MINAS GERAIS

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Declaramos, para devidos fins de direito que a Consulplan - Consultoria e Planejamento em
Administracdo Publica de Muriaé L7TDA, firmou contrato com a Prefeitura Municipal de Eugenépolis (datado de
22/08/1997 a 30/ 12/1997) para realizagio de Concurso Publico visando a selecdio de pessoal para provimento de
vagas em seu quadro permanente, tendo realizado o concurso publico conforme Edital n°® 001/1 997, no perfodo de
22/08/1997 a30/12/1997.

SERVICOS EXECUTADOS

Inscrigdes dos candidatos via presencial;

Digitagao do Banco de Dados/ Inscrigdes;

A elaboragdo das provas, envolvendo assuntos fornecidos pela contratada;

Ao aviso aos candidatos quanto ao dia, hordrio e local de realizacio das provas, através de correspondéncias,
Jjornais e site da Consulplan; '

A aplicago e corregdo das provas escritas e titulos;

Ao fornecimento do resultado de todas as fases do concurso;

Julgou e respondeu os recursos interpostos em todas as fases, enviando cOpias dos respectivos processos para a

PME/ MG;

previstos contratualmente. ;
: . o

VALOR GLOBAL DO CONTRATO: Valor apurado com as inscrigdes.

NUMERO DE VAGAS DISPONIBILIZADAS NO EDITAL: 85 (oitenta e cinco) vagas.
~UMERO DE VAGAS DISPONIBILIZADAS NO EDITAL

FORAM INSCRITOS 422 (quangentos e vinte e dois) candidatos, de diversas cidades e estados para os

segumtes cargos ﬁ 5,._‘;:_;
* Meédico Clinico Geral () B v * Auxiliar de Secretaria
* Médico Veterinario ) gty = § Q *  Auxiliar Administrativo I
*  Supervisor Pedagégico Ly == E‘: g ®  Assessor Juridico
* Professor II - Portugués & ool ‘P'_‘ = 2 2 *  Arquivista
*  Professor II - Matemzitica&gﬁﬁ e Ci & g » Fiscal de Obras/Tributério
* Professor II - Inglés & g f ) * Motorista
*  Professor II - Geografial) & "g 28 B * Auxiliar de Servicos Gerais
* Professor II - Histéria' S & @ ¢ Operdrio
*  Professor II - Ciéncias . % P * Vigia
* Professor Il - Ed. Fisica €% = e Pedreiro
* ProfessorI 7/a e 2 5

Informamos que o concurso foi realizado a contento, demonstrando que a Consulplan - Consultoria e
Planejamento em Administra¢do Piblica de Muriaé LTDA, possui idoneidade e capacidade técnica para tanto;

néo temos nada que a desabone a\‘ﬁj presente data. —
; Eoﬂ A ; _ —
Rgeon o0 a3 S vy 5 Spolis, 08 de I d 199'8 ) f’fmsulho Rq-g_ional de Admun: tregdo |
v ugen is e Janeiro de Lo Mines Gerais’s CNPJIE ‘ .
Al — ‘”—fo gendpolis, x {9 3 NP a,%gsayoom 14

Cor—

Centificamos ade este Ateslado/Declwméo referens

30 REGISTRO nE CoOMPROVACAD DF APTIC
. PA A DESEMPEIKG D& JWIRADES &

gusto dos Reis CarvalfﬁPt'%’STCAO- CA Nv

Prefeito Mumcnpa!

O ealo

IS ot

Erid Dirafor

TR, =5 Q‘-H“'_‘:-:”_‘_ Lo
, \I,QPW‘OA'A
it |

&

P




Oop
que

Muriaé (MG), 23/08/2013

E&RDTORlo e s
mail: cartorio’ Il.com
FICIO DE NOTAS 3332,

/‘/
I
- 5 DE CASTRO PEREIRA - ESCREVENTE

Rua Cel. Domiciano, n® 421 - 4j 02, Centro

AUTENTICACAO

me foi apresentado e Dou fé.

\1--,...-'.:.&______ da verdade.

Emol.. RS 3,48 Art.31 RS 0,21 TFIR$ 1,15 Total: 4,84

 Dela Payla Absey
617.206-20

LA .
Sécio Diretor

resente documento & reproducéo auténtica do origi u\f -

\1\1\)\1\/\./\/\/\_/\/‘\_



PA R IORT R L PR TR
EUGENOPOLIS CARTORIO 1 CFICI0

FRMWCA LEVINDO ABALND, 96

26886-00C

EUGENGPOLIS - MO

CEP 36855-000 -

PREFEITURA MUNICIPAL DE EUGENOPOLIS
ESTADO DE MINAS GERAIS

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos, para devidos fins de direito, que a Consulplan Conrsultoria ¢
Flanejamento LTDA, firmou contrato com a Prefeitura Municipal de Eugenépolis (datado
de 24/04/2002 a 29/10/2002) para realizacdo de Concurso Pablico visando a selecdo de
pessoal para provimento de vagas em sen quadro permanente, tendo realizado o Concurso

Piblico conforme Edital 0°. 001/2.002, no periodo de 24/04/2.002

a 29/1072.002. Os

trabalhos foram conduzidos pelos Administradores Elder José Dala Panla Abren, Karine
Silva de Abreu e Marlene Eisenlohr de Paiva,

cargos:
- Meédico Clinico Geral,

- Médico Veterinirio,

- Sppervisor Pedagogico,

- Professor Il - Portugnés,

- Professor Il - Matematica,

- Professor I1 - Inglés,

- Professor Il - Geografia @)
- Professor Il - Histétia,

- Professor I - Ciéncias,

- Professor I-E4. Fisica,@

rw-Con

Foram inscrites 676 candidatos no referido concurso para os segui%%gﬁ?{;:‘;n.
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" PREFEITURA MUNICIPAL DE EUGENOPOLI%ET,"\
ESTADO DE MINAS GERAIS _//_\ o

CEP 36855-000 -

Informamos que o concurso £oi reatizado a contento, demonstrando que a
Consulplan Consultoria e Planejamento LTDA possui idoneidade ¢ capacidade técnica
para tanto, ndo temos nada que a desabone até 2 presente data .

Eugendpolis, 04 de novembro de 2.002.
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Municipio de Visconde do Rio lf;g?ﬁ’ﬁ“ \;\
ESTADO DE MINAS GERAIS 6§ % |

DG &/
% é(:’f: [ f 74
¢ ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA -5

Declaramos para devidos fins de direito que 2 Consulplan - Consultoria ¢ Plancjamento em AdministracSo Plblica de
Muriaé LTDA, CNPJ n° 01.185.758/0001-04 com sede a Rua: Judith Pompei, n° 02 Bairro: Augusto Abreu, cidade de Muriag -
MG, fimou contrato com a Prefeitura Municipal de Visconde do Rio Branco/MG CNPJ n° 18.137.927/0001-33, com sede i
Rua 28 de Setembro — Centro — Visconde Do Rie Branco - MG, contrato datado de 09 de novembro de 2005, para realizaclo de
Concurso Publico visando a selecfio de pessoal para provimento de vagas em seu quadro permanente, tendo realizado ¢
concurso piiblico conforme Edital n® 00172005, no periodo de 09/11/2005 a 05/06/06. Os trabalhos foram conduzides pelo:
Administradores ¥lder Jos¢ Dala Paula Abreu, Marlene Eisenlohr de Paiva, Tatiana Magalhdes Ferreira, Ahiisio José Linu
Campos, Renato Bernardes da Sitva ¢ Maria Angélica Dala Paula Abreu Montciro.

SERVICOS EXECUTADOS:

Inscrigdes dos candidatos via presemcial, Internet pelo site: www.consulplanpet , com recebimento via boleto bancari
~=einado do Banco tali S/A. s
».gitag#o do Banco de Dados/ Inscrig@es;

A claboragio das provas, envelvendo assuntos fomecidos pela contratada;

Ao aviso aos candidatos quanto ac dia, horério ¢ local de realizaglio das provas, através de correspondéncias, jornais, tv ¢ site d
Consulplan;

A aplicag#io ¢ correglio das provas escritas ¢ praticas;

Ao fornecimento do resuitado de todas as fases do concurso;

Julgou ¢ respondeu os recursos interpostos em todas as fases, enviando cépias dos respectivos processos para a PMVRB/MG
Envio de listagem para a Prefeitura Mimicipal de Visconde do Rio Branco, contendo nomte dos candidatos ¢ demais servigo
previstos contratualmente.

VALOR GLOBAL DO CONTRATO: Valor apurado com as inscri¢8es recebidas.

NUMERO DE VAGAS DISPONIBILIZADAS NO EDITAL: 104 (cento ¢ quatro) vagas.
N
FORAM INSCRITOS 1.493 ( mil quatrocentos € noventa ¢ trés) candidatos, de diversas cidades para os scguintes cargos: \ﬂ ‘

no 836/2005)

Desenhista

Técnico de Higiene Dental — PSF

| Agente de Endemias e Zoonoses

Armador

Capinteiro

Costurero

Eletricista

Marceneiro

Pedreiro _
Pintor (Faixas e Paredes) )
Servente de Obras '
Vigia Patrimonial

Zelador Comunitério

J

Crurgiéo Dentista ~ PSBF (Lei Municipal 7 0,
Q

W

023




Rua Cel. Domiciana, n° 121

RTO RIO Muriaé (MG)~ CEP: ;.'.. bo
FICIO DE NOTAS E-mail: carlorio3@griicit

Telefax: (32) 3721%3%p £
S

AUTENTICACAO

/0o
O presinte documento & reprodugdc auténtica do oNg 32
gue me foi apresentado e Dou fé. : i a
Muriaé 'MG), 20/03/2017 . i 'z.u
mte e. g ra
. oo : {3 30
’ __
TAYLO - ESCREVENTE / , ﬁ!
: <8 Art.31 R$ 0,27 TFJ R$ 1,48 Total: 6,29 Selo: T

CsDzg782

Elder José Paln Paulo Abray
CPF 47k 5.7 39890

Socie Lir - vear



4

M;Jni-cipio de Visconde do Rio

ESTADQ DE MINAS GERAIS

\ !

| Engenheiro Civlj
Fisioterapeuta

Médico Cardiologista
Médico Pediatra
Professor F — Educacio Artistica
Supervisor

Técnico de Enfermagem
Inspetor de Alunos
Monitor de Creche
Servente Escolar

Informamos que o concurso foi realizado a contento, demonstrando que a Consulplan - Consultoria ¢ Plancjamento ¢

Administracio PGblica de Muriaé LTDA, possui idoncidade ¢ capacidade técnica para tanto; niio temos nada que a desabor
até a presente data.
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i PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FIDELIS

: ' ESTADO DO RIO DE JANEIRO

o

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Declaramos para devidos fins de direito que a Consulplan - Consultoria e Planejamento em Administragdo Piblica de
Muriaé Ltda, CNPJ n®. 01.185.758/0001-04 com sede a Rua José Augusto de Abreu, n°. 1000 Bairo Augusto Abreu,
cidade de Muriaé /MG, firmou contrato com a Prefeitura Municipal de Sdo Fidélis/RJ CNPJ n®, 23.456.650/0001-41,
com sede a Praca S3o Fidelis, 151 — Centro - S3o Fidélis/RJ, contrato n°. 0323/2008 datado de 04 de Abril de 2008,
8=l = “ "] CXOCUCAt (e LOIK .9, "x' Ralra provimento ge adds € TOrlki J 4=

<erva em seu quadro permanente, tendo realizado o concurso piblico conforme Edital n®. 001/2008, no
periodo de 22/04/2008 a 11/05/08. Os trabalhos foram conduzidos pelo Advogado Eider José Dala Paula Abreu, pela
Assessora Pedagdgica Marlene Maria Eisenlohr de Paiva, pela Especialista em Operagdes Educacionais Matematica
(:Tatiana Magalhdes Ferreira e pelo Administrador Aluisio José Lima Campos.

A0d

SERVICOS EXECUTADOS:

Inscricdes dos candidatos via Internet pelo site: www.consulplan.com, com recebimento via boleto bancario, com
recebimento até o vencimento em qualquer estabelecimento bancario no territdrio nacional. Digitagdo do Banco de
Dados/ Inscriges. A efaboracio das provas, envolvendo assuntos fornecidos pela contratada. Ao aviso aos candidatos
quanto ao dia, hordrio e local de realizagio das provas, através de correspondéncias, jornais, TV e site da Consulplan.
A aplicagdo e correcio das provas escritas, praticas e de aptidao fisica. Ao fornecimento do resultado de todas as fases
do concurso. Julgou e respondeu os recursos interpostos em todas as fases, enviando copias dos respectivos
processos para a Prefeitura Municipal de S3o Fidelis /R]. Envio de listagem para a Prefeitura Municipal de Sao Fidelis /
RJ, contendo nome dos candidatos e demais servicos previstos contratualmente.

VALOR GLOBAL DO CONTRATOQ: Valor apurado com as inscricbes recebidas R$160.100,00 (Cento e Sessenta Mil e
Cem Reais).
NUMERO DE VAGAS DISPONIBILIZADAS NO EDITAL: 191 (cento e noventa e uma) vagas.
FORAM INSCRITOS: 5.235 (cinco mit duzentos e trinta e cinco) candidatos:
i CANDDATOS Mecanico de Méquinas Leves 02 05

SARGOS VAGAS | INSCRITOS Mechnico de Maquinas Pesadas 02 07
Médico Ginecologista 02 04 Motorista 20 288
Médico Neurologista 01 01 Operador de Maquinas Leves 01 03
Médico Ortopedista CR* 02 Operador de Maquinas Pesadas 04 07
Médico Psiquiatra 01 04 Borracheiro 01 03
Médico Urologista [ 02 Carpinteiro 01 17
Pedagogo 01 43 Lavador de Veicuios el 01 30
Auxiliar de Recreacao 02 201 Pedreiro 02 39
Técnico em Enfermagem 05 147
Técnico em Higiene Dental 02 23
Auxiliar Administrativo 30 380
Operador de Computador 12 196
Eletricista de Automdveis 03 04
Encanador (Bombeiro) 01 11
Lantemeiro Especializado 01 02

Informamos que 0 concurso foi realizado a contento, demonstrando que a Consulplan, possul idoneidade e capacidade

técnica para tanto; ndo temos nada que a desabone até a presente data.

E M S3o Fidelis (RJ), 16 de Junho de 2009.

Y. 9\ Prefeito Municipal de S3o Fidélis.
= Carlos Fernandes Fratan!
PREFEITO

Adm Pedro He
R

~RAR) N® 02-87652 3,35

4
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA ‘
2

Atestamos para devidos fins de direito que a Consulplan - Consultoria e Planejameyah
Administragdo Publica Ltda., CNPJ n°. 01.185.758/0001-04 com sede a Rua José Augusto de Abreph®
1000 Bairro Augusto de Abreu, cidade de Muriaé - MG firmou contrato com A Companhia Docas do Ry
Grande do Norte - CODERN, Sociedade de Economia Mista, CNPJ 34.040.345/0001-90, com sede na
Avenida Engenheiro Hildebrando de Goéis, n® 220, Ribeira, natal - RN, contrato n°. 041/2013 datado de 11
de novembro de 2013, para realizagdo de Concurso Pablico para provimento cargos efetivos do quadro de
pessoal da CODERN, conforme especificagdes abaixo.

Trabalhos executados:

Realizagio e publicagdio do edital do concurso em site proprio (www.consulplan.net)

Atendimento aos candidatos por tefefone. por e-mail e por fax.

Processo de inscrigo via internet.

Operacionalizagio de todas as fases do concurso, sendo clas: a) provas objetivas, de carater

eliminatdrio e classificatorio. para (odos os cargos: b) prova discursiva, de carater eliminatério e

classificatério, somente para os cargos de nivel superior; c) avaliagio de titules, de carater

classificatério, somente para os cargos de nivel fundamental: d) provas praticas, de carater

eliminatério e classificatdrio, somente para os cargos de nivel fundamental.

Elaboragdo e corregiio de todas as provas ¢ avaliagdes do concurso.

Contratago, treinamento e remuneragio de toda a equipe responsével pela aplicagio das provas e

das avaliagdes.

= Locagdio de espago adequado para a aplicagfio das provas e avaliagses, assim como disponibiliza¢do
de todo o material necessario para a execlgdo das mesmas,

= Processamento de todos os resultados.

bUuy

uu

Foram inscritos 2.663 (dois mil seiscentos ¢ sessenta e trés mil) candidatos para 35 (trinta e cinco)
vagas de cargos de nivel Superior, Médio e Fundamental, conforme abaixo:

Nivel Supcrior: Administrador. Advogado, Analista de Sistemas, Biologo, Contador, Economista,
Enfermeiro. Lngenheiro Civil, Engenheiro de Seguranga do Trabalho, Engenheiro Elétrico. Engenheiro
Mecanico.

Nivel Médio: Assistente Técnico Administrativo, Téenico Ambiental. Técnico de-Contabilidade, Técnico
de Eletrotécnica, Técnico de Seguranga do [rabalho, Técnico em Elctromecanica, Técnico em Hardware,
Técnico em Mecanica, Técnico em Sofiw are.

Nivel Fundamental; Eletricista de Manutengdio, Jatista, mecinico de manutengdo, Operador de
Guindastes ¢ Equipamentos Similares. Operador de P4 Mecénica e Equipamentos Similares, Pinto
Especializado, Soldador, Torneiro Mecanico, Trabalhador Portuario.

Informamos que o Councurse foi realizado a contento, demonstrando que a Consulplan
Consultoria ¢ Planejamento em Administragio Piblica Ltda., possui idonecidade e capacidade
técnica para tanto. Niio temos nada que a desabone até a presente data.

Natal /N, 05 de janeiro de 2015,

EMERSION FERNANDES DANIEL JUNIOR GUSTAVO HENRIQUE TEIXEIRA DE FARIA
Diretor Administrativo e Financeiro

ala Paula Abreu

PE 479.817.206-20
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MUNICIPIO DE CASCAVEL L
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Declaramos para devidos fins de direito que a Consulplan - Consultoria e
Planejamento em Administragio Piblica Ltda., CNPJ n°. 01.185.758/0001-04 com sede
a Rua José Augusto de Abreu, n°® 1000 Bairro Augusto de Abreu, cidade de Muriaé -
MG firmou contrato com o Municipio de Cascavel/PR, CNPJ n°, 76.208.867/0001-07,
com sede & Rua Parand, n° 5.000, Cascavel/PR, contrato n. 215/2013 datado de 06 de
dezembro de 2013, para realizagio de Concurso Pdblico para provimento de vagas e
cadastro de reserva para cargos piblicos, conforme especificagdes abaixo. Os trabalhos
foram conduzidos pelo Diretor Elder José Dala Paula Abreu, pela Coordenadora
Logistica Tatiana Magalhies Ferreira, pela Coordenadora Pedag6gica Maria Angélica
Dala Paula Abreu, pela Gerente de Produgio Karine Silva Abreu, pelo Coordenador de
Processamento Leandro da Cunha Carneiro, pelo Coordenador Financeiro Reginaldo
Godinho da Rocha, pelo Gerente de Controladoria Pedro Henrique Bouzada Fraga e
pelo Administrador Aluisio José Lima Campos.

Servicos Executados: Elaborou editais, formulérios, listagens, cadastros e
comunicados. Elaborou, distribuiu e responsabilizou-se pelo material necessario as
inscri¢des dos candidatos. Realizou as inscri¢es via internet e via presencial. Elaborou,
revisou, compds, imprimiu e acondicionou os instrumentos de avaliacdo que foram
aplicados no concurso. As perguntas que foram aplicadas nas provas foram formuladas
de cardter inéditas, ou seja, que ndo foram utilizadas em outros concursos anteriormente
realizados. Responsabilizou-se pelo cronograma e etapas que compode O processo.
Providenciou o pessoal para seguranga e aplicacio dos instrumentos de avaliagdo.
Providenciou alocagio de espago fisico, organizacio, logistica e todas as operagoes
concernentes a aplicagdo dos instrumentos de avaliagio. Coordenou a aplicacdo dos
instrumentos de avaliagio. Procedeu 2 corre¢io dos instrumentos de avaliacdo.
Subsidiou a Comissdo Organizadora de Concursos a responder 0S recursos
administrativos interpostos por candidatos. Prestou assessoria técnica e juridica ao
municipio, em relagdo a0 objeto do contrato. Fez o processamento eletrdnico e emitiu
listagens referentes as etapas do concurso. Entregou o resultado final do ceriame.
Realizou todos os procedimentos adequados para aplicagio de: 1* Etapa - provas
escritas objetivas de miiltipla escolha para todos os cargos, de caréter eliminatorio e
classificatério e prova escrita discursiva somente para os cargos de: Monitor de
Biblioteca, Professor e Professor de Educagio Infantil, de cardter eliminatério e
classificatério; 2* Etapa ~ avaliacio de titulos somente para os cargos de Professor e
Professor de Educagio Infantil de caréter apenas classificatério; 3* Etapa — provas
préticas somente para os cargos de Auxiliar de Manutengdo de Veiculos, Carpinteiro,
Coveiro, Operador de Motoniveladora, Operador de Retroescavadeira, Operador de
Trator de Esteira, Operador de Trator de Pneu, Pedreiro e Tecnico em Edificagbes de
cardter eliminat6rio e classificatério; 4° Etapa — prova de aptiddo fisica somente para os
cargos de Agente de Seguranga Patrimonial ¢ Educador Social Masculino, de caréter
apenas eliminatério. Manteve intercAmbio de informagdesf}com~& Secretaria de
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MUNICIPIO DE CASCAVEL :
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Administracio e Departamento de Recursos Humanos do Municipio, prestando
esclarecimentos e acatando orientagbes. Manteve durante a execu¢do do contrato, todas
as condigdes de habilitagio e qualifica¢do exigidas pelo municipio.

Foram disponibilizadas 590 (quinhentos e noventa) vagas tendo 8.020 (oito
mil e vinte) candidatos inscritos para diversos cargos, conforme tabela abaixo:

' tda | [ Médico Neurologista — 20h 2 3
Cargo Vagas | Bisssths ITAédico Ortopedista—20h | 10 19

| Administrador 1 164 Médico Pediatra — 20h 7 29

| Agente Comunitario de 4 ‘ 86 Médico do Trabalho - 40h | CR 6
Saide | Médico Generalista — 40h |10 96

| Agente de Apoio 150 | 2178 | Monitor de Biblioteca 6 230
Agente de Combate as Operador de

| Endemias 3 606 Motoniveladora : 2y

| Agente de Seguranga Operador de

| Patrimonial i 3 throcscavadcira Sh =

’Tgente Funerdrio 2 95 Operador de Trator de CR 6
Analista de Tributos 3 253 Esteira
Auxiliar de Manutencao 10 17 | Operador de Trator de Pneu CR 3
Auxiliar de Manutengio de 1 5 Pedreiro 3 2

| Vefculos | Professor 50 1.124

| Auxiliar de Servicos Gerais 40 88 Professor de Educagao 100 872

| Auxiliar em Saiide Bucal 4 53 ] Infantil ‘

| Carpinteiro 3 2 | Técnico em Edificacoes 2 20
Coveiro 4 15 Técnico em Enfermagem 50 759

[Educador Social 5 574 Técnico em Topografia 1 1

| Médico Generalista— 20h./5| 21 173 b Total 590 8.020 N\

W\

“

Informamos que o Concurso foj realizado a contento, demonstrando que a Consulplan
Consultoria e Planejamento em Administragio Piblica Ltda., possui idoneidade e

capacidade técnica para tanto: nio temos nada que a desabone até a presente data. @_/\

Cascavel (PR), 12 de Novembro de 2014

0
Y A\
EDGAR BUENO
PREFEITO MUNICIPAL
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HOSSA SENHORA DO SOCORRO
Seigipe

PREFEITURA MUNICIFAL DE NOSSA SENHORA DO SOCORRO
ESTADO DE SERGIPE

ATESTADO BE CAPACIDADE TECNICA

-

Deciaramos para devidos fins de direito que a Consulplan — Consulicria e
Plunejamento em Administragiip Publica de Muriaé LTDA, CNPJ n°(H1 . | 85.758/0001-
04 com sede 3 Rua Judith Pompei, n°02 Baimo: Augusio Abrew, cidade dy Muriaé —
MG. firmou contrato com n Prefeitura Municipal de Nossa Senhota do Socorrol SE,
contrato datedo de 22 de novembro de 2004, para realizacfio de Conenrso Publico
visaodo g selechio de pessoal para provimento de vagas em seu quadro permancnte,
tendo realizado o concurse piblico conforme Edital n® 001/2004, no periodo de
22/14:2004 a 12/04/2005. Os trabathos foram conduzidos pelos Administradores Zlder
José Dala Paula Abreu. Karine Silva de Abren, Marfene Eisenlohr de Paiva, Tatiana

N 3 ira 3 2MO0S.
SERVICOS EXECUTADOS:
Inscrices dos candidatos via correios e Internet pelo site: www.consulplan_com. com

recebimento via boleto bancario originado de Banco BANESE S/A com recebiraento
oté o vencimento em Jualquer estabelecimento banedrio no territério nacional.

Digitagdo do Banco de Dados/ Inscrigdes:

A elaborag¥o das provas, envolvendo assuntos fornecidos pela contratada,

A0 aviso aos candidates quanto ac dia, hordrio ¢ local de realizagdo das provas, através
de correspondéncias. jornais, tv @ site da Consulplan;

A aplicagdo ¢ correclio das provas escritas g praticas:

Ao fornecimento do resultade de todas as fases do Concurso:

Jutgou e respondeu os recursos interpostos em todas as fases, enviando cépias dos
respeetivos processos para a SEMAD/ PMNSS/ SE;

VALOR GLOBAL DD CONTRATO: RS 218.500,00 { duzentos e dezoito mil
quinhentos reais).

NUMERO DE YAGAS DISPONIBILIZADAS NO EDITAL: 1151 { hum mil canto o
cingienta e uma) vagas.

FORAMINSCRITOS 28 211 ( vinte e oito mil duzentos ¢ onze) candidaios, de diversas
cidades e estados para os seguintes cargos:

Médice Psicdlogo

Enfermeiro Famacéutico

Qdoméloge , Assistente Operacional

Rua Antdnie Valalio, a1« Centro Administrative Jost do Prado Franeo Sobsinhe
Tel: (792007-78142107-7842 —~ Fax: (79)2107-7454.-2107-781 ~CNP.J. I3A28.804/0001 -8
CEP 49160-008 ~ Nosea Senbora do Socorro/Sergipe \&
sue: wwwsocorrose.combr  e-muil prefeitorgibol.com.br
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Governo Mumcipal

NOSSA SENHORA DO SOCORRO

Sergipe

Assistente Social T
Fisioverapenta

Professor 1

Professor H - Mmemdtica

Aux. Consujtério Dentiria
Auxiliar dc-Enfcnnaggn
Professor [F- Arte
Professor I - Informanca

ProfessorTy -~ Inglés Pedagogo
Professor{I - Binlogia Conwdor
Professordl - Ed. Fisica Administrader
Professor H ~ Porugués Fiscal de Tributos
Economista Operador de Compuiador
Advogado Ageate de Trinsito
Engenheiro Civil Fiscal de Higiene
Arquiteto Motorista |
Assistente em Contabilidade Motorista {
Técnico em Estradas Vigia

Técnicos em Edificagdes

Técenico Agricola

Informamos que o concwrso foi realizado a contento. demonstrando gue a
Consulplan ~ Consubtoria e Planejamento em Administra¢do Piblica de Muriaé LTDA,

possui idoneidade € capacidade wenica para wnto; ndo temos nada que a desabone até a
presente data.

Nossa Senhora do Sacorro (SE). 27 de Abril de 2005, '

A

A NUBYA GUIMARAES GOES

SECRETARIA MUNIPAL DE ADMINISTRACAO

Rua Aniénio Yaladio, #'0° - Contro Administativo José do Pif

Tl (79)2107-7814/2107-7842 ~Fax: (79)2107.7854-2107-781 9 — .
CEP 49160-000 - Nossa Senhora do Socorro/Serpipe

slte: www_socorrnet com, b e-mail: prefeito@bol.com. br

Consathy Reglaril da Adminstraglo ] f Ahi‘ L
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para fins a quem interessar, que a Consulplan - Consultoria e Planejamento em
Administragdo Publica LTDA, CNPJ n°® 01.185.758/0001-04 com sede a Rua José Augusto de
Abreu , n° 1000, cidade de Muriaé - MG, firmou contrato com o Consércio intermunicipal para
Desenvolvimento da Salude Publica de Natividade-RJ, CNP.J n° 12.925.454/0001 -52, com sede na
Rua Intendente Franklin Rabelo, n°® 08, Sindicato, Natividade/RJ, contrato datado de 15 de
setembro de 2011, para realizagdo de Processo Seletivo Simplificado para contratagdo de pessoal
pelo CODESP, tendo realizado o Processo Seletivo conforme Edital n® 001/2011, no periodo de
15/09/2011 a 15/12/2011. Os trabalhos foram conduzidos pelos Srs. Elder José Dala Paula Abreu,
José Augusto Dala Paula Abreu, Walace Nolasco de Almeida, Fabio de Oliveira Braga, lLuiz

itdnio dos Prazeres, Thiago Castro de Souza, Leandro da Cunha Carneiro, e pelas Sras. Karine
Silva de Abreu, Silvia Helena de Souza Araujo, Marlene Maria Eisenlohr de Paiva, Maria Angélica
Dala Paula Abreu, Amalia de Castro Gongalves Bernardes, Tatiana Magalh3es Ferreira, e pelos
Administradores Aluisio José Lima Campos e Marcus Vinicius Abreu Pereira.

Servigos Executados: Publicagdo do edital e demais atos oficiais pertinentes ao referido
Processo Seletivo no site oficial da empresa (www.consulplan.net), e encaminha-lo ao CODESP,
de acordo com a legislagdo vigente, correndo as suas expensas 0s respectivos valores
financeiros para tal; Disponibilizagdo em site todas as informagbes referentes ao presente
Processo Seletivo, inclusive inscricdo online; Encaminhamento de cartazes alusivos ao Processo
Seletivo que foram fornecidos aos candidatos no ato da inscrigéo, contendo todas as informagdes
necessarias aos candidatos; Disponibiliza¢ao via INTERNET o manual do Candidato e o Cartdo
definitivo de Inscrigdo, em que constaram data, local e horario de realizagéo da prova; Realizagao
de inscricGes via presencial e online através do site www.consulplan net; Elaboragéo, confeccao,
aplicagdo e corregdo, por processo eletrénico, prova objetiva de muiltipla escolha, por meio de
leitura dtica; Selecéo de pessoal especializado e com experiéncia em processos similares, nas
“-eas técnicas, pedagdgica, de informatica e logistico-administrativa; Atendimento aos candidatos
wm deficiéncia, garantindo-lhes a acessibilidade ao local de realizagdo das provas; e, ainda
disponibilizando condigcdes especiais para gestantes e lactantes; Aplicagio de prova objetiva e de
titulo; Disponibilizagdo de fiscais devidamente treinados e experientes para aplicagdo de provas
aos candidatos com deficiéncia em atendimento a legislagdo vigente; Analise de recursos
impetrados por candidatos, referentes a execugdo da prova objetiva de multipla escolha,
divulgando parecer emitido pela Banca Examinadora dentro do prazo estipulado pelo Edital;
Emisséo de listagem de classificagdo final, em ordem alfabética e de classificagdo por cargo,
impressa e magneética, para divulgagéo e controle; Emissdo de listagem de enderecos dos
candidatos aprovados, em ordem alfabética e de classificagdo, impressa e magnética por cargo;
L]

Demais atividades pertinentes, conforme especificagées do contratq firmado entre as partes.
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CODES

Consércio Intermunicipal para Desenvolvimento da Saude Publica

Valor global do contrato: R$ 55.000,00 (cinquenta e cinco mil reais) :

Numero de vagas disponibilizadas no edital-

especificado abaixo.

263 vagas para diversos cargos, conform

Numeros de inscritos: 2.291 candidatos nos cargos descritos abaixo.

Agente comunitario de Satde (Nivel Fundamental)(7)
Agente de Endemias (Nivel Fundamental)
Artesao (Nivel Fund. incompleto)

Assistente Administrativo (Nivel Médio) «
(“ssistente Social (Nivel Superior)

-atendente (Nivel Fundamental)

Atendente Dispensador (Nivel Fundamental)d)
Auxiliar Administrativo (Nivel Fundamental)
Auxiliar de Enfermagem (Nivel Médio)
Auxiliar de Limpeza (Nivel Fund. Incompieto)
Auxiliar de Satde Bucal (Nivel Médio)
Auxiliar de Servigos Gerais (Nivel Fund. Incompleto)
Cirurgiao Dentista (Nivel Superior)

Cozinheiro (Nivel Fund. Incompleto)

Dentista (ESF) (Nivel Superior)

Dentista Endodontista (Nivel Superior)
Dentista Pediatra (Nivel Superior)’

Dentista Periodontista (Nivel Superior)
Dentista Protesista (Nivel Superior)

Digitador (Nivel Médio)

Educador de Satide (Nivel Médio)

Educador Fisico (Nivel Superior)
Enfermeiro (Nivel Superior)

Enfermeiro (ESF) (Nivel Superior)
Farmacéutico Bioquimico (Nivel Superior)
Fiscal Sanitario (Nivel Médio)
Fisioterapeuta (Nivei Superior)

Médico (ESF) (Nivel Superior)

Medico Infectologista (Nivel Superior)
Meédico Psiquiatra (Nivel Superior)
Motorista (Nivel Fund. Incompleto)
Nutricionista (Nivel Superior)

Protético (Nivel Médio/Téc.)

Psicélogo (Nivel Superior)

Psicologo Adulto (Nivel Superior)
Psicélogo Infantil (Nivet Superior)
Servente (Nivel Fund. Incompleto)

Técnico de Enfermagem (Nivel Médio/Téc.)
Técnico de Salide Bucal (Nivel Médio/Téc.)
Téc. em Analises Clinicas (Nivel Médio/Téc.)
Téc. Inf. Manutengao Microcomputador
Terapeuta Ocupacional (Nivel Superior)

Atestamos que a Consulplan - Consultoria e Planejamento em Administragio Publica
LTDA executou todos os servicos relacionados com a qualidade de servigos e de produtos
exigidos por esta autarquia, atendendo plenamente as necessidades e expectativas da %

mesma, possuindo idoneidade e capacidade técnica para tanto; nao temos nada que a
desabone até a presente data.

Natividade (RJ), 06 de Setembro de 2013

Natalia a Lima Adim ﬁmm Campot
Diretora Geral do CODESP R -t
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Estado do Rie de Janeiro PREFEITURA DE ot
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELFORD ROXC { BELFORDY - =
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQ Roxe
GABINETE DO SECRETARIO
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ATESTADO DE 'CAPACI—DADE_ TECNICA

Declaramos para devidos fins de direito que a Consulplan - Constiltoria e Planejameuto em
Adrninistragio Pablica de Muriaé LTDA, CNPJ n° 01,185,758/0001<04 .com sede ‘a Rua: Judith Pompei,
n® 02 Bairror Auguste Abreu, tidade de Muriag - MG, firmou ‘contrdto com a Prefeftura Mumtlpal de
B{:%ford Roxo/ RJ, CNPJ n® 35.485.438/0001-42, com :sede 4 Rua Joio. Fernandes Neio, n® 1436 —

Centro- Belford Roke/ R contrate datado de 03 de seterabro de 2003, pare realizagao de Congurso.
Pablice visando a selegdo de pessoal para provimento de vagas em sey.quadro permanente, na éréa de
salide, tendo realizado o concurso. publice conforme Edital n° 001/2003, no periode de 04/09/2003 a
30/06/2004. Os trabalhos foram conduzidos pelos Administradores Eider José Dala Paula Abteu, Katine
Silva de Abreu, Marlene Eisenlohr de Paiva, Tatiana MagalhSes Femreira e A1u1sm José Lima: Campos

SERVICOS EXECUTADOS:

= Inscrigdes dos candidatos via correios e Intemet pelo slte'm_gqgs_tﬂm«_g com
recebimento via boleto banedrio originado do Banco Itat A com recebimento até o
vencimento e gualquer estabelecimento bancério no :cmtono nagional.;
Digitagdo do Banco de Dados/ Inscnr;oes, : )
Elaboragdoe das'provas.de acordo com g canteddo progranmt:co prevlsm no Edital;
Comunicacho 05 candidatos quanto ap dia, hordrio ¢ local de realizagdo. das provas,
através de corvespondéncias, jornais e site da Consulptan;,

* Aplicagio e cormegiio das provas escrilas e praticas; -
Fornecimento do resultado de todas: as fases do concurso:

* Julgamento ¢ resposta aos recursos interpostos em tadas as fases, emnando copla dos
respectivos processos paras SEMAD/ PMBR/ RJ; :

* Eaovio de listagens para a Prefeitura de Belford Roxo contendo nome dos candidatos
aprovados ede enderwo doga Jnscntos

VALOR .GLOBAL DO CONTRATS: Vialor fotsl ‘recadido com:o recebimento. das inscrigfes,
conforme Clausula Quarta do Contrato 002[!2003 - S L

NUMERO DE VAGAS DlSPON-IBIL[Z‘ADﬁS NO EDY]'AL' 400 vagas

FORAM INSCRITOS 9 505 (nove mil Quinhentos e cingo) candidatos, dé diversis\cidades 2
‘estados para os seguintes cargds;

Dela \o Paulo Abre
- Asiistente Social » Citopatologista E‘é@fi 4 ‘8‘!,?,&2?‘2-0
~ Bioquinico (2) ' _» Enfermeiro ISI :
¢ Cingéiio Buco-Maxilo-Facial 3) - » Engenheiro Sanitarista

SJRME
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SECRETARIA MUNICIPAL DE: ADMINISTRACACO
GABINETE DO SECRETARIO

Farmacéutico
Fisioterapeuta
Hematologista

Médico Angiologista
Meédico Cardiblogista
Meédico Cirurgidc
Médico Clinico Geral
Médico Denmatologista
Médico do Trabalho.
Meédico Endocrinologista
Méd. Gastroenterolagista
Medico Ginecologista
Médico Homeopata
Medico Mastologists
Medico Neurologista
Medico Oftalmglogista
Médico Oncologista:
Meédico Ortopedista
Meédico Otorrinolaringologista
Médico Patologista
Médico Pediatra

S ® & & & ¥ ¢ 2 @ 4 & D & 8 G b S A S B e

Informamos que ¢ concurio foi redlizado a conténto, &&nbnsh‘ahdd.que- a Cﬂnsulplan 2
Consultotia’ ¢ Plangjamento em Adminfstracio: Piblica de Muriaé LTDA, possui idoneidade &
capacidade técmica nada ocorrendo até 2 presente-daga-que a desabone: S - .

LUIS CARLAS VASCON '
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAC

Estado do Rio de Japeiro . .
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELFORD ROXO0O [ g
ut
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Gsarnands com voré
Médico Poenmologista @
Médico Psiquiatra (9
Médlco Rediclogista 50
Médico Reumatologista 1)
Médico'Sanitarista
Médico Tisiclogista
Médico-Urblogiéta
Médico Veterinario
Niitricionista
Gdontdlogo,
Psicdlogo %
Auxiliar Consultério Dentério @
Citotéenico
Oficial de Papmdcia
Técnica de Enférmagem
Téenico de Laboratéric.
Técnico de Radiologia
Auxiliarde Enfermagem
Aux Servigos Ortopédicos
Magueiro
Operador-de Cimara Escura )
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Prefeitura Municipal de IbiraGe %)
Estado do Espirito Santo “‘%ﬁ; ' 0;\%'1

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA oY

Atestamos para fins de participagido em Licitagdo Publica e a quem interessar, que Consulplan - Consultoria e
Planejamento em Administragdo Pablica LTDA, CNPJ n° 01.185.758/0001-04 com sede a Rua José Augusto de
Abreu / n°® 1000, cidade de Muriaé - MG, firmou contrato com a Prefeitura Municipal de Ibiragu (ES), CNPJ
n°27.165.208/0001-17, com sede na Avenida Conde D'Eu, n°. 486 — Centro, Ibiragu - ES, contrato n°. 293/2014,
datado 18deDezembro de 2014, para realizagfio de Concurso Piblico objetivando o suprimento de cargos de
nivel Superior, Médio Técnico, Médio, Fundamental e Alfabetizado, tendo-o realizado conforme Edital n°
001/2015. Os trabalhos foram conduzidos pelo Diretor Elder José Dala Paula Abreu, pela Coordenadora
logistica Tatiana Magalhées Ferreira, pela coordenadora pedagégica Maria Angélica Dala Paula Abreu, pela
Gerente Karine Silva Abreu, pelo coordenador de processamento Leandro da Cunha Carneiro, pelo
Coordenador Financeiro Reginaldo Godinho da Rocha, pelo Coordenador de Negécios Leandro Cardoso
Sampaio e pelos Administradores Aluisio José Lima Campos e Pedro Henrique Bouzada F raga.

Foram disponibilizadas 158 (cento e cinquenta e oito)vagas, sendo inscritos 3.499 (trés mil quatrocentos e
noventa e nove) candidatos para os seguintes cargos:

CARGO/VAGAS/INSCRITOS Médico Veterindrio 1 20
Administrador ] 42 Motorista de Veiculo Leve 4 70
Agente de Atendimento Pablico 4 73 Motorista de Veiculo Pesado 4 51
Agente de Defesa Civil ! 15 Motorista de Ambulincia 3 23
Ag. Fiscalizacdio Rendas/Tributos I 25 Nutricionista 1 45

| Ajudante de Servico Piblico ] | Qdontélogo ] 29
Assistente Social 3 252 Oficial Administrativa 4 164
Auditor de Controle Interno 2 184 Oficial Obras e Servicos Publicos 2 4
Aux. de Servigos Multifuncionais 9 24 Operador de Miquina Pesada 3 6
Bercarista 10 47 Procurador Municipal 1 616
Contador 2 30 Professor MAMP A 10 452
Cuidador 8 74 Professor Ed. Fisica 1 49
Enfermeiro [2 149 Professor Matematica I 30
Engenheiro Agronomo [ 23 Professor MAMP P 3 136
Engenheiro Civil [ 1 56 Psicélogo 3 132
Farmacéutico [ 1 25 Psicopedagogo 1 13
Fiscal de Obras e Posturas 2 39 Recepcionista Saade 3 113
Fisioterapeuta ] 38 Secretério Escolar 3 39
Médico Cardiologista 1 0 Servente 20 177

| Médico Clinico Geral 1 1 Técnico em Edificacdes | i6
Médico Clinico Plantonista 7 22 Técnico de Radiologia ] 53
Médico do Trabalho 1 |2 || Técnico em Enfermagem 10 72
Meédico Ginecologista e Obstetra | | 0 Trabalhador Bracal — Gari 13 64
Médico Ortopedista | 2 Total i 158 3499
Médico Pediatra 1 J1 ] L \
Médico Psiquiatra ! 0 | .

. sor Joss Dela Peula Abiey

oyt 478.81].206-20
S &rio Diretor

1* Etapa — provas escritas objetivas de miltipla escolha para todos os cargos, de carater eliminatério e
classificatorio e prova discursiva somente para o cargo de Procurador Municipal, de caréter eliminatério e
classificatorio; 2* Etapa — provas priticas, somente para os cargos de Motorista de Veiculo Leve, Motorista de
Veiculo Pesado, Motorista Socorrista de Ambulancia, Operador de Maquinas e Trabalhador Bragal — Gari, de
carater eliminatério e classificatério; 3* Etapa — avaliagdo de titulos somente para os cargos de nivel superior na
area de educagdo e nivel médio com habilitagio para modalidade magistério e/ou educagio infantil, de cariter
apenas classificatério: ¢ 4° Etapa — comprovagio de requisitos e exames médicos, de cargfer apenas
eliminatério, a ser realizada pela Administragao Municipal apos a homologagio do Concurso Pabli
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Prefeitura Municipal de Ibira
Estado do Espirito Santo

Descri¢do dos Servigos:

A Consulplan efetuou todos os trabalhos relativos ao concurso publico, tais como pl ;
preparacdo de editais, preparagio e realizaciio de provas objetivas, corre¢do através de leitura Stica.
classificagdo dos candidatos, envio de todas as publica¢3es que se fizeram necessarias para os 6rgios
de publicidade e entrega dos resultados finais, juntamente com relatério final e demais documentos,
que ficardo de posse do Municipio de Ibiragu.As provas, exclusivamente objetivas, obedeceram a
programas bésicos e/ou bibliografia determinados pelo Municipio de Ibiragu.Elaborou os editais
normativos do concurso, os manuais de orientagdo aos candidatos, os avisos, os comunicados e os
demais atos relacionados aos diversos certames; responsabilizou-se pela expedigdo das guias de
recolhimento das taxas de inscricdo dos candidatos e pelo recebimento dos respectivos
valores;responsabilizou-se pelo recebimento das inscrigbes dos candidatos, fazendo-o através da
internet, através do site www.consulpaln.net;forneceu a0 Municipio de Ibiragu relatérios
demonstrativos, com indicag4o da totalidade de inscritos e a relagdo nominal em ordem alfabética para
cada cargo:forneceu ao Municipio de Ibiragu, apds a realizagio de cada fase do concurso, relatorios
contendo as listagens dos resultados apurados € a listagem oficial para a homologag¢do dos resulta
C dos;providenciou a convocagio, selegdo, formagdo e treinamento de equipe para aplica¢do das provas,
garantindo todo e qualquer atendimento ao candidato;responsabilizou-se pelo recrutamento e formagdo
das bancas examinadoras para elaborar e corrigiu as provas aplicadas. examinando eventuais
recursos;manteve absoluto sigilo. inclusive em relagdo aos agentes do Municipio de Ibiragu, no que se
refere & elaborago, reproducio, guarda, transporte, distribui¢do e seguranga das provas aplicadas;
responsabilizou-se pela recepcio, exame e resolugio de consultas e recursos interpostos em qualquer
fase do concurso; prestou assessoria jurfdica a0 Municipio de Ibiragu; responsabilizou-se pela
elaboragdo, aplicagdo e corre¢io das provas em processo de leitura dptica e digitalizagio e
processamento de marca ¢ imagem, observando-se, ainda, o seguinte; a elaboragdo, digitacio, revisio
técnica e reprodugdo das provas objetivas, bem como a elaborago e impressdo dos cartées- resposta;a
impressdo das provas foi feita em ambiente altamente sigiloso;as provas foram acondicionadas em
sacos lacrados e indevassaveis e entregues no dia e horario estipulado para a aplicagéio das mesmas,
nas salas determinadas para tal; Elaboracdo de atas e listas de presenga em todas as fases do certame.
Sinalizagdo do espaco fisico destinado a realiza¢dio das provas. Fornecimento do gabarito oficial, no
primeiro dia util ap6s a data das provas. Divulgar os resultados do concurso, bem como dos atos e
avisos obrigatorios, além das matérias que entender necessdrias & maior divulgagio do concurso;
Prestou todo e qualquer atendimento ao candidato, pelos meios disponiveis (telefone e/ou e-mail);
promoveu ampla divulgac¢do do concurso publico, através de jornais de grande circulagfio, pela radio
local € pela internet; providenciou publicagdes sobre a divulgagio do edital, inscrigdes, locais e
horarios de provas, gabaritos, resultados ¢ convocagdes, em jornais de ampla divulgagfo, Didrio
Oficial do Estado e pela internet; e outras especificagdes descritas no contrato. \&

Atestamos que a Consulplan - Consultoria e Planejamento em Administragio Piiblica LTDA executou

todos os servigos relacionados com a qualidade de servicos e de produtos exigidos por esta Prefeitura

| Municipal, atendendo plenamente as necessidades e expectativas da mesma, possuindo idoneidade e
, capacidade técnica para tanio; nio temos nada que a desabon¢ uté a presente data,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TOBIAS BARRETO
ESTADO DO SERGIPE

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Declaramos para devidos fins de direito que a Consulplan - Consultoria e Planejamento em Administracio Publica de
riaé LTDA, CNPJ n°® 01.185.758/0001-04 com sede a Rua Judith Pompei, n® 02 Bairro Augusto Abreu, cidade de Muriaé/
MG, firmou contrato com a Prefeitura Municipal de Tobias Barreto/ SE, CNPJ n° 13119300/0001-36, com sede 4 Pga Dom.
José Thomaz, s/n Centro, Tobias Barreto — SE, através de Tomada de Pregos n® 012/2005 e contrato datado de 22 de Novembro
de 2005, para realizagio de Concurso Publico visando a selecfo de pessoal para provimento de vagas em seu quadro
permanente, tendo realizado o concurso plblico conforme Edital n® 001/2006, no periodo de Dezembro de 2005 & Junho 2006
Os trabalhos foram conduzidos pelos Administradores Advogado Elder José Dala Paula Abreu, pela assessora Kariné da Silva
Abreu, pelo assessor José Augusto Dala Paula Abreu, pela Assessora Pedagégica Marlene Maria Eisenlohr de Paiva, pela
"Especialista em Operagdes Educacionais Matematica Tatiana Magalh3es Ferreira , pelo Consultor Técnico André Ricardo
Santos Araujo ¢ pelo Administrador Aluisio José Lima Campos.

SERVICOS EXECUTADOS:

Inscri¢Bes dos candidatos via Banese e Intemnet pelo site: www.consulplan.com, com recebimento via boleto bancario
originado do Banco BANESE S/A com recebimento até o vencimento em qualquer estabelecimento bancério no tertitério
nacional.

Digitag3o do Banco de Dados/ Inscrigdes;

A elaboragdo das provas, envolvendo assuntos fomecidos pela contratada,

Ao aviso aos candidatos quanto ao dia, horédrio e local de realizag3o das provas, através de correspondéncias, jornais, tv e site
‘1 Consulplan;

~ aplicaglo e corregdo das provas escritas, praticas e teste de aptiddo fisica;

Ao fornecimento do resultado de todas as fases do concurso;

Julgou e respondeu os recursos interpostos em todas as fases, enviando cdpias dos respectivos processos para a SEMAD/
PMTB/ SE;

Envio de listagem para a Prefeitura de Tobias Barreto, contendo nome dos candidatos e demais servigos previstos
contratualmente.

VALOR GLOBAL DQ CONTRATO: R$ 240.000,00 ( Duzentos e quarenta mil reais)

NUMERO DE VAGAS DISPONIBILIZADAS NO EDITAL: 449(Quatrocentas e Quarenta ¢ nove) vagas,

FORAM INSCRITOS 6.619 (Seis mil Seiscentos e dezenove) candidatos, de diversas cidades e estados para os seguintes
cargos:

Médico Clinico Geral — PS¥ 'ﬁ) Técnico Agricola ©

KA

e Rua Cel. Domiciano, n° 121 - Lj 02, Ceflro )
42 Muriaé (MG) ~ CEP: 36880-000

N N it orlo! mail.com |
1 ];H‘?:;[[-HOCK:) DE NOTAS E.r?eallea'r:::n(alzégﬁ-sasz

{ AUTENTICAGAO _ -
|/ O pressrite documento & reprodugio auténtica do origina

| que me foi apresentado e Dou fé.
Muriaé 'MG), 20/03/2017
Em testem

.
[+

A A - ESCREVENTE ]
§.29 Art.31 R$ 0,27 TFJ R$ 1,48 Total: 8,29 Selo. .
CSD26780 i SHa

Enfermeire — PSF Topbgrafo J)

Odontélogo — PSF prm—— Técnico em Edificagdes
Auxiliar de Enfermagem — PSF /”6('\0.'.0 3 4,' % Técnico Administrativo
Auxiliar de Odontologia — PSF / J___,,/’NO, "\ Auxiliar de Odontologia

L OVE TR ol s SRR




Médico Clinico Geral - CAPS @ Fisca] de Posturas \\o

Enfermeiro - CAPS Fiscal de Obras . [ J)f?’ !
Psicélogo — CAPS Motorista I 124 !
Terapeuta Ocupacionsl — CAPS @ Motorista IT k?t\; : / ;ff ;
Médico Ciinico Geral Operador de Miquing©) 8, * /
Meédico Oftaimologista - Agente Administrative, 5 o/
Médico Ginecologista < Auxiliar de Enfermagem ™ ‘55.12__ -
Médico Pediatra Ageunte de Servigos 0] =
Assistente Social Carpinteiro &+

Engenheiro Civil Eletricista /7>

Arquiteto Merendeira

Enfermeiro Encanador _«

Odontélogo Agente de Limpeza Piiblica

Nutricionista Pedreiro

Professor IT Pintor de Parede

Professor IT Portugués Auxiliar de Servigos Gerais

Professor IT Matemidtica Agente de Endemias

Professor IT Geografia Professor I Inglés

Professor II Histéria Pedagogo - Supervisor Educacional
Professor I1 Edueac#io Fisica Pedagogo - Orientador Educacional
Técuico de Enfermagem Profesyor I @

Informamos que o concurso foi realizado a contento, demonstrando que a Empresa Consulplan - Consultoria e
Planejamento em Administra¢Zo Piiblica de Muriaé LTDA possui total idoneidade e capacidade técnica para tanto; n¥o
temos nada que a desabone a conduta da referida Empresa até a presente data,

Tobias Barreto (SE), 18 de outubro de 2006.

CRAJSE '
Ate gt d’p Rzmgdoc ?um. 41&’
RCA n.* 47Q:éi ﬁ ]

adm.* Cynthia Regina Santang Abes
Fixcal
CRASE: n* 236801

RTORIO 1¢ OFICIO DE CARMOPGLIS/SE |

-onheco por Ihanga afgz) firm i
%&Mz
iy I

T e

£;530 Iy

a(s) de;
_ DouTe,
o8 20 XS i
da verdade!

= : b e
B Fornze:os Manares Darbosz . TABELI 1A ! @/\/
13

VALIDO SOMENTE COM O SELQ DE ASTENTICIDADE

eulg Abiey
Elder Jo% Dela B 20

r;j,-'.n D"r_\'(""
Eﬁ
3 :
5

943

A s 17 1" --f".
S Rua Cel. Domiciano, r° 124 - Lj 03/Cenlrg

K T ¢ Muﬂaé(MG)—CEP::ﬂ:BB: Da .
| %—L%T(I)ODE NOTAS — = Hoeroe (oo s78tess: | @
=4 o
AUTENTICAGA '
O pres:xite documento é reprodugdo auténtica
que me foi apresentado & Dou fé.

Muriaé ‘MG), 20/03/2017
Emte

do ort

- EVENTE
/ ’ " TAYLOR ROCHA SILVA - ESCR otal. 8,28 Selo:

mol : 2 CSD29781 ~




PREFEITURA MUNICIPAL DE CANTAGALO
RIO DE JANEIRO

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para devidos fins de direito que a Consulplan - Consultoria ¢ Planejamento
em Administragio Piblica Ltda., CNPJ n°. 01.185.758/0001-04 com sede a Rua José Augusto
de Abreu, n® 1000 Bairro Augusto de Abreu, cidade de Muriaé - MG firmou contrato com o
Municipio de Cantagalo - RJ, com sede administrativa a Praga Miguel de Carvalho, n°. 65
— Centro — Cantagalo - RJ, contrato n°. 093/2013 datado de 17 de setembro de 2013, para
realizagdo de Concurso Publico para provimento cargos do quadro efetivo e formagio de
cadastro de reserva de servidores da Prefeitura Municipal de Cantagalo, conforme especificacdes
abaixo. Os trabalhos foram conduzidos pelo Diretor Elder José Dala Paula Abreu, pela
Coordenadora Logistica Tatiana Magalhdes Ferreira, pela Coordenadora Pedagdgica Maria
Angélica Dala Paula Abreu, pela Gerente de Produgdo Karine Silva Abreu, pelo Coordenador de
Processamento Leandro da Cunha Camneiro, pelo Coordenador Financeiro Reginaldo Godinho
da Rocha, pelo Gerente Técnico Pedro Henrique Bouzada Fraga, pelo Coordenador de Negécios
Bruno Campos de Morais ¢ pelo Administrador Aluisio José Lima Campos.

Trabalhos executados:
= Realizagdo e publicagfo do edital do concurso em site proprio (www . consulplan.net)

= Atendimento aos candidatos por telefone, inclusive disponibilizagio de 0800, por ¢-mail e
por fax.

= Processo de inscrigdo via internet e através de posto presencial.

=> Operacionaliza¢do de todas as fases do concurso, sendo elas: 1 Etapa - provas cscritas
objetivas de miltipla escolha para todos os cargos, de carater eliminatério e classificatério
e prova escrita discursiva somente para o cargo de: Procurador Juridico, de caridter
eliminatorio e classificatério; 2* Etapa — provas préticas somente para os cargos de
Borracheiro, Carpinteiro, Coveiro, Eletricista, Gari, Mecéanico, Merendeira, Motorista,
Operador de Miquinas, Pedreiro, Trabalhador Bragal; 3° Etapa — avaliagio de titulos
somente para os cargos de Professor de Nivel Superior e Nivel Médio com habilita¢do

para modalidade Normal, Magistério e/ou Formagdo de Professor de caréter apenas ‘Ql
classificatério; ¢ 4° Etapa — avaliagiio fisica somente para o cargo de Guarda Ambiental e N
Guarda Municipal, de carater apenas eliminatério. N\
= Elaboragio e corre¢fio de todas as provas e avaliagdes do concurso.
=> Contratagdo, treinamento e remuneragdo de toda a equipe responsavel pela aplicagio das -/

provas ¢ das avaliagSes.

= Locagdo de espago adequado para a aplicagio das provas e avaliagdes, assim como
disponibilizagdo de todo o material necessario para a execugidio das mesmas.

=> Processamento de todos os resultados, inclusive envio dos mesmos para a Prefeitura,

Foram inscritos 6.655 (seis mil, seiscentos e cinquenta e cinco) candidatos para 54 (cinquenta e \/@
quatro) vagas de cargos de nivel Superior, Médio Técnico, Médio, Fundamental e Fundamental
Incompleto, conforme abaixo:

Nivel Superior: Cirurgiio Dentista Buco-Maxilo Facial, Cirurgido Dentista — PSF, Enfermeiro ‘
— PSF, Enfermeiro — CAPS, Enfermeiro — CRECHE, Farmacéutico Bioquimico, Fisioterapeuta,
Fisioterapeuta — PSF, Fonoaudiélogo, Fonoaudiélogo — PSF, Médico Cirurgido, Médico — PSF,
Médico Cardiologista, Médico Ginecologista, Médico Neurologista, Médico Oftalmologista,
Médico Ortopedista — Traumatologista, Médico Plantonista, Médico Psiquiatra, nutricionista
~ PSF, Psicdlogo, Psicélogo — CAPS, Psiquiatrs\- CAPS, Psiquiatra — CAPS Amb. Alcool/
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CANTAGALO
RIO DE JANEIRO

Droga, Terapeuta Ocupacional — CAPS, Terapeuta Ocupacional — CAPS Amb. Alcool/D
Orientador Educacional, Orientador Pedagdgico, Professor — Geografia, Professor — Geogr.
30 horas, Professor Artes, Professor Artes — 30 horas, Professor Ciéncias, Professor Ciéncias
30 horas, Professor Matematica, Professor Matematica 30 horas, Professor Educa¢io Fisica,
Professor Educa¢do Fisica 21 horas, Professor de Histéria, Professor de Histdria 30 horas,
Professor de Inglés, Professor de Inglés 21 horas, Professor de Portugués, Professor de Portugués
30 horas, Professor de Musica — Sopro, Professor de Muisica — Percusso, Professor de Miisica —
Escolar, Supervisor Escolar, Arquiteto, Assistente Social, Assistente Social - CAPS, Assistente
Social - CAPS Alc/Droga, Auditor Contabil, Auditor Técnico, Bibliotecario, Bi6logo, Contador,
Engenheiro Agrénomo, Engenheiro Civil, Engenheiro Florestal, Gedlogo, Procurador Juridico.

Nivel Médio Técnico e Médio: Professor de Educagio Infantil — Creche e Pré Escola, Professor
de Educagdo Infantil — Creche e Pré Escola - 30 horas, Professor — 1° ao 5° ano, Professor — 1°
ao 5° ano — 30 horas, Auxiliar de Consultério Dentario — PSF, Auxiliar de Enfermagem — PSF,
Auxiliar de Enfermagem — CAPS, Instrutor de Informatica, Técnico em Informatica, Topdgrafo,
Técnico Ambiental, Eletricista, Auxiliar de Creche, Fiscal de Obras, Fiscal de Tributos, Guarda
Ambiental, Guarda Municipal, Mecénico, Monitor — CAPS, Monitor — CAPS Amb. Alcool/
Droga, Oficial Administrativo, Operador d¢ AUTOCARD, Recepcionista.

Nivel Fundamental ¢ Fundamental Incompleto: Agente Administrativo, Auxiliar de Oficina
~ Artes Marciais, Auxiliar de Oficina — Artesanato, Auxiliar de Oficina — Biscuit, Auxiliar
de Oficina — Corte ¢ Costura, Auxiliar de Oficina — Danga, Auxiliar de Oficina ~ Violdo,
Auxiliar de Servigos Diversos, Borracheiro, Inspetor de Alunos, Trabalhador Bragal, Auxiliar de
Cozinheiro — CAPS, Carpinteiro, Coveiro, Gari, Merendeira, Motorista, Operador de Maquinas,
Pedreiro, Telcfonista, Vigia.

Informamos que o Concurso foi realizado a contento, demonstrando que a
Consulplan Consultoria e Planejamento em Administragio Piblica Ltda., possui
idoneidade e capacidade técnica para tanto; nio temos nada que a desabone até a presente
data.

Cantagalo — RJ, 18 de novembro de 2014.
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_ Rua José Augusto de Abreu, 1000 - Augusto de Abreu
% P Muriaé - MG | 36880-000

U Foirae F - (32) 3696.4750
AT O] {1 atendimento@consulplan.com
Camara Municipal de Belo Horizonte/MG www.consulplan.net
Att. Comissdo Permanente de Licitagdo
Belo Horizonte/MG
Concorréncia Publica 01/2017.
ITEM 4 - QUANTIDADE DE CARGOS DE NIiVEL TECNICO OU SUPERIOR POR CONCURSO
CONCURSO N2 DE CARGOS MAXIMO DE
_ PONTOS
Camara Municipal de Caratinga/MG 5 cargos 2 (dois} pontos
Associagdo para Valorizagdo de Pessoas com Deficiéncia — AVAPE 5 cargos 2 (dois) pontos
Prefeitura Municipal de Baro do Monte Alto/MG 5 cargos 2 (dois) pontos
Tribunal Regional Eleitoral- TRE/MG 7 cargos 2 {dois) pontos
Prefeitura Municipal de Almirante Tamandaré/PR 7 cargos 2 {dois) pontos
Centrais de Abastecimento do Distrito Federal-CEASA-DF 8 cargos 2 (dois) pontos
-efeitura Municipal de Campo Verde/MT 8 cargos 2 (dois) pontos
Prefeitura Municipal de Assd/RN 9 cargos 2 (dois) pontos
Prefeitura Municipal de Riachuelo/SE 9 cargos 2 {dois) pontos
Prefeitura Municipal de Natal/RN 10 cargos 2 (dois) pontos
Prefeitura I\Zu_nici[_:»é‘I de Guarani/MG 10 cargos 2 (dois) pontos
Prefeitura Municipal de Ewbanck da Camara/MG 11 cargos 6 (seis) pontos
Prefeitura Municipal de Coimbra/MG 11 cargos 6 (seis) pontos
Companhia Docas do Rio Grande do Norte-CODERN 11 cargos 6 (seis) pontos
Prefeitura Municipal de Porto Feliz/SP 11 cargos 6 (seis) pontos
] Cogs_elh_o_FederaI de Enfermagem/DF 13 cargos 6 (seis) pontos
_Corpo de Bombejros Militar/PA 14 cargos 6 (seis) pontos
| Prefeitura Muni—cipal deEascaveI/PR 14 cargos 6 (seis) pontos
| Prefeitura Municipal de Sdo José do Uba/RJ 14 cargos 6 (seis) pontos
| Sec. de Estado da Administragdo e dos Recursos Humanos — SEARH 14 cargos 6 (seis) pontos
| Prefeitura Municipal de Visconde do Rio Branco/MG | 15 cargos 6 (seis) pontos
Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento - MAPA 15 cargos 6 (seis) pontos
Conselho Reg. de Fisioterapia e Agronomia do Rio de Janeiro-CREA-RJ 20 cargos 10{(dez) pontos
Prefeitura Municipal de N S do Socorro/SE 27 cargos 10(dez) pontos
refeitura Municipal de Carmépolis/SE 28 cargos 10(dez) pontos
Prefeitura Municipal de Miracema/RJ 30 cargos 10(dez) pontos
Prefeitura Municipal de Guaxupé/MG 36 cargos 10(dez) pontos
Prefeitura Municipal de Belfo Roxo/RJ 43 cargos 10(dez) pontos
Prefeitura Municipal de Uberlandia/MG 49 Cargos 10(dez) pontos %
Prefeitura Municipal de Guarapari/ES 51 cargos 10(dez) pontos
Prefeitura Municipal de Laranjeiras/SE 53 cargos 10{(dez) pontos
Empresa Brasileira de Pesquisa Agropecuaria- EMBRAPA 60 cargos 10(dez) pontos
Prefeitura Municipal de Cantagalo/RJ 61 cargos 10(dez) pontos
Prefeitura Municipal de Nova Iguagu/R/ 61 cargos 10(dez) pontos
TOTAL DE PONTOS 180 PONTOS

Muriaé/MG, 27 de Marco de 2017.

ELDER JOSE DALA PAULA ABREU Q/
retor Geral da CONSULPLAN
» RG n2. M2594588 SSP/MG
. CPF n2, 478.817.206-20
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CAMARA MUNICIPAL DE CARATINGA
MINAS GERAIS

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Declaramos para devidos fins de direito que a Consulplan Consultoria e Planejamento em
Administracdo Pdblica Ltda,, CNPJ n®. 01.185.758/0001-04 com sede na Rua José Augusto de Abreu, n°. 1000
Bairro Augusto Abreu na cidade de Muriaé/ MG, firmou com o a CAmara Municipal de Caratinga, CNP3 no,
66.229.857/0001-96, com sede na Rua Raul Soares, n® 145, Centro - Caratinga — MG, contrato no. 11/2014,
datado de 09 de outubro de 2014, para realizagdo do Concurso Publico, destinado a selecionar candidatos para
proviso de cargos da Camara. Os trabalhos foram conduzidos pelo Advogado Elder José Dala Paula Abreu, pelos
Assessores Pedagdgicos Maria Angélica Dala Paula Abreu, Elaine Cristina do Nascimento, pela Especialista em
OperagBes Educacionais Matematica Tatiana Magalhdes Ferreira e pelos Administradores Aluisio José Lima Campos
e Pedro Henrique Bouzada Fraga.

SERVICOS EXECUTADQS:

Elaboragdo do edital em conjunto com a Comiss3o do Concurso;’ Orientacdo & Administragdo quanto a publicacdo
do resumo do Edital Normativo, bem como suas retificacdes, divuigando os mesmo em site proprio
(www .consulplan.net); Conferéncia de todos os documentos e requisitos exigidos no Edital, no ato da inscricdo e
sempre que foi necessario; Publicagdo da listagem dos candidatos inscritos, com totalizagdo, emitindo parecer
sobre os Indeferimentos, com o julgamento dos recursos; Disponibilizagdo do comprovante definitivo de inscricio
(via internet), com orientacSes aos candidatos inscritos quanto ao local, data e horario da realizacio das provas;
Providenciou e divulgou todas as provas, com abertura de Prazos para apresentagao de possiveis recursos, bem
como promoveu a andlise para orientacio da Comissdo do Concurso; Aplicacdo das provas escritas,
compreendendo: elaboragdo de questdes, em conformidade com o nivel de escolaridade de cada cargo, bem como
com as atribuigdes, dispondo de profissionais especializados em analise técnica das questdes, digitacio e edicdo,
impressdo dos cadernos de questdes, manutengao do sigilo das questdes e da seguranga da prova; verificagdo dos
locais disponibilizados para aplicacdo das provas; distribuicdo dos candidatos no local das provas; emissdo da
relagdo geral dos candidatos em ordem alfabética, contendo o local de realizacdo das provas; mapeamento e
identificacdo das salas para a realizacdo das provas; elaboragiio dos materiais de apoio para a realizagao das
provas; acondicionamento e transporte dos cadernos ao local das provas, com o devido garantidor de sigilo e
seguranga; aplicacdo efetiva das provas, com a presenca da equipe de coordenagdo; elaboragio de atas e listas de
presenca; divulgacdo do gabarito oficial, logo apds o término das provas; procedimento de corre¢do dos cartdes
respostas, atraves de leitora dptica; emissdo de relatério de notas de todos os candidatos; Revisdo de questdes e
recursos, compreendendo: promog&o da coleta dos recursos encaminhados segundo as regras definidas em edital;
encaminhamento dos pedidos de revisdo as bancas examinadoras para analise; fundamentagio das respostas aos
pedidos de recursos impetrados, com emissdo de parecer; atualizagdo dos gabaritos oficiais e das notas das
provas, sempre que for o caso; Processamento da classificag8o final dos candidatos, compreendendo: emiss3o dos
relatérios de notas englobando todas as etapas do concurso publico; Aplicacio dos critérios de desempate de
notas, de acordo com o previsto no edital; Elaboracio de relatérios para homologagdo final pela Administragdo,
contemplando todos os aprovados por ordem de classificagdo.

VAGAS DISPONIBILIZADAS: 21 (vinte e uma) vagas.

FORAM INSCRITOS: 2.075 (dois mil e setenta e cinco) candidatos para os cargos de Assistente Juridico
Legislativo, Auxiliar Administrativo, Auxiliar de Servigos Gerais, Contador, Controlador Interno,
Motorista, Oficial Administrativo, Oficial de Redacio Legislativa, Recepcionista, Técnico de
Informatica, Telefonista.

Informamos que o Concurso foi realizado a contento, demonstrando que a Consulplan Consultoria e
Planejamento em Administracdo Piblica de Muriaé Ltda., possui idoneidade e capacidade técnica para tanto; ndo
temos nada que a desabone até a presente data.
= Caratinga (MG), 06 de junho de 2016.

: eyl & Qe/
Sergio nténﬁ:\néé

Presidente da Camara Municipal de Caratinga
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MUNICIPIO DE CARATINGA

ESTADO DE MINAS GERAIS
*Arquivo atualizado conforme retificagio | de 23 de janeiro de 2015

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001 DE 2014J

A CAMARA MUNICIPAL DE CARATINGA/MG torna plblico que estarfo abertas as inscricbes para o Concurso Publico de Provas para
preenchimento de vagas para o seu quadro de servidores, com base na Legislagao Municipal vigente, notadamente a Lei Complementar n® 035/2014
como a Portaria n® 017/14 e na Constituigio Federal, que d3o respaldo legal e normatizam as regras estabelecidas neste Edital.

1- DA DENOMINACAO - VAGAS - REQUISITOS ESPECIFICOS = INSCRICAO - JORNADA DE TRABALHO — VENCIMENTO INICIAL

EN
CARGO VAGAS REQUISITOS ESPECIFICOS INSCRIGAO | ;onapa | VENCIMENTO
EM R$ EM R$
NIVEL SUPERIOR

. . . Ensino Superior em Direito e registro no respectivo
Assistente Jurldico Legislativo 2 Conselho de Classe. 100,00 20 h/s 2.750,00

Ensino Superior em Ciéncias Contabeis e registro no
Contador ! respectivo Conselho de Classe. 100,00 Y416 ot/
Controladar Interno 1 Ensino Superior em Ciéncias Contabeis, Direito ou 100,00 40 his 2.750,00

Administragdo e registro no respectivo Conselho de Classe.
Oficial de Redagio Legislativa 1 Ensino Superior em Letras. 100,00 40 his 2.750,00

NIVEL MEDIO TECNICO .

Ensino Médio Completo acrescido de cursoc técnico em -
Técnico de Informatica 1 Processamento de Dados, Informética ou equivalente e 65,00 40 h/s 1.650,00
habilitago legal para exercicio da profisso se for o caso.

NiVEL MEDIO COMPLETO

Oficial Administrativo 3 Ensino Médio Completo. 65,00 40 h/s 1.210,00
Recepcionista 1 Ensino Médio Completo. 65,00 40 h/s 1.045,00
Telefonista 1 Ensino Médio Completo. 65,00 30 h/s 1.045,00
NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO !
Augxiliar Administrativo 3 Ensino Fundamental Completo. 50,00 40 his 1.045,00
. Ensino Fundamental Completo e Carteira Nacional de
Motorista 3 Habilitagsio — CNH categoria "B, 50,00 40 h/s 1.210,00
NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO — ALFABETIZADO

Auxiliar de Servigos Gerais 4 Ensino Fundamental Incompleto 50,00 40 h/s 858,00
TOTAL GERAL DE VAGAS 21

NOTAS: 1) Sigla: h/s = horas semanais; 2) Escolaridade Minima Exigida: realizada em instituigdo educacional reconhecida pelo Ministério da
Educagdo — MEC. 3) Ndo sers permitido ao candidato realizar mais de uma inscri¢do no Concurso Puablico.

1.1. O Concurso Publico a que se refere o presente Edital sera realizado sob a responsabilidade da CONSULPLAN, site: www.consulplan.net e e—~mail:
atendimento@consulplan.com, e compreendera: 1* Etapa — provas escritas objetivas de miuiltipla escolha para todos os cargos e provas discursivas
(redagao) somente para os cargos de Assistente Juridico Legislativo e Oficial de Redag#o Legislativa, ambas de cardter eliminatério e classificatorio; 2
Etapa - prova pratica somente para o cargo de Motorista, de carater eliminatério e classificatério; 3° Etapa — comprovagdo de requisitos e exames
médicos, de carater apenas eliminatério, a ser realizada pela Camara Municipal ap6s a homologag&o do Concurso Publico.

1.2 O Presidente da Camara Municipal nomeou Comiss3o Especial para a Coordenagso e Acompanhamento deste Concurso Pblico.

1.3 O presente Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas para os cargos discriminados no item 1 deste Edital.

1.4 O regime jurfdico no qual serfo nomeados os candidatos aprovados e classificados sera o Estatutario.

1.5 As Etapas deste Concurso PUblico serdo realizadas no Municipio de Caratinga/MG e, eventualmente, se a capacidade das unidades escolares nio
for suficiente para atender a todos os inscritos nesta cidade, serfio também realizadas nas cidades circunvizinhas, que apresentarem estrutura fisica
funcional, atendendo, assim, &s necessidades do Concurso Publico.

1.6 Para todos os fins deste Concurso Publico sera considerado o hordario oficial de Brasflia/DF.

{ 2. DOS REQUISITOS BASICOS EXIGIDOS s

2.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidadao portugués que tenha adquirido a igualdade de direitos e obrigages civis e gozo dos direitos politicos
(Decreto n° 70.436, de 18/04/72, Constituicdo Federal - § 1° do Art. 12 de 05/10/88 € Emenda nstitucional n® 19, de 04/06/98 - Art. 3°).
2.2 Ter na data da nomeagso 18 (dezoito) anos completos.
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2.3 Estar em dia com as obrigagdes resultantes da legislag&o eleitoral e, se do sexo masculinol db § iglcalﬂg:ar.
2.4 Estar em pleno gozo de seus direitos civis e politicos. Elder José !G%U iey @l\/

2.5 Possuir aptidao fisica e mental. CPF 478.p17.206-20
Sécid Diretor 0/‘
1
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2.6 Possuir e comprovar o pré-requisito para o cargo, a época da nomeagao.
2.7 Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital.

3. DAS INSCRICOES NO CONCURSO PUBLICO

3.1 As inscrigbes se realizardo via INTERNET: De 14h00min do dia 02 de fevereiro as 23h59min do dia 19 de fevereiro de 2015, no site
www.consulplan.net, excepcionalmente no primeiro dia a inscrigo se iniciard as 14h00min.

3.1.1 Néo serd permitida ao candidato a realizagdo de mais de uma Inscricdo no Concurso Publico para cargos e turnos distintos. Assim,
quando do processamento das inscrig6es, se for verificada a existéncla de mals de uma Iinscrigdo para 0 mesmo turno de provas realizada e
efetivada (por melo de pagamento ou Isencdo da taxa) por um mesmo candidato, sera considerada vélida e homologada aquela que tiver
sldo realizada por iiltimo, sendo esta Identificada pela data e hora de envio via Internet, do requerimento através do sistema de inscrigcbes
online da CONSULPLAN. Consequentemente, as demais inscrigbes do candidato nesta situagio serdo automaticamente canceladas, nio
cabendo reclamacgdes posterlores nesse sentido, sendo, contudo, garantida a restitulgéo do valor pago em duplicldade.

3.2 DOS PROCEDIMENTOS PARA A INSCRIGAO VIA INTERNET

3.2.1 Para inscricdo o candidato devera adotar os seguintes procedimentos: a) estar ciente de todas as informagdes sobre este Concurso Publico
disponiveis na pagina da CONSULPLAN (www.consulplan.net) e acessar o link para inscrigdo correlato ao Concurso; h) cadastrar-se no perfodo
entre 14h00min do dia 02 de fevereiro as 23h53min do dia 19 de fevereiro de 2015, observado o horario oficial de Brasilia/DF, através do
requerimento especifico disponivel na péagina citada; ¢} optar pelo cargo a que deseja concarrer; d) imprimir o boleto bancario que devera ser pago, em
qualquer banco, impreterivelmente, até a data de vencimento constante no documento. O pagamento apés a data de vencimento implica o
CANCELAMENTO da inscricdio; e, ) O banco confirmara o seu pagamento junto a CONSULPLAN. ATENGAO: a inscrigdo via Infernet s6 sera
efetivada apés a confirmacgsio do pagamento feito por meio do boleto bancério até a data do vencimento constante no documento. O pagamento apés
a data de vencimento implica o CANCELAMENTO da inscricéio.

3.2.2 DA REIMPRESSAO DO BOLETO

3.2.2.1 O boleto bancério podera ser reimpresso até a data do término das inscrigbes, sendo que a cada reimpres