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CONCORRENCIA N° 04/2015

A Camara Municipal de Belo Horizonte - CMBH, inscrita no CNPJ sob o n°
17.316.563/0001-96, com sede na Avenida dos Andradas, n° 3.100, Bairro Santa
Efigénia, nesta Capital, por intermédio de Comissdo Permanente de Licitacéo
designada pelas Portarias n°s 15.648, 15.730 e 15.797, publicadas no Diario Oficial
do Municipio de Belo Horizonte dos dias 31/1/2015, 12/3/2015 e 15/4/2015,
respectivamente, torna publico, para conhecimento dos interessados, que fara
realizar licitagdo com as seguintes caracteristicas:

m MODALIDADE: CONCORRENCIA.

m TIPO: Menor Preco.

m OBJETO: Contratacdo de empresa para prestacdo de servicos continuos de
vigilancia e segurancga pessoal para a CMBH, conforme as especificagcdes e
condicBes constantes deste edital e de seus anexos.

m DATA E HORARIO FINAIS PARA A ENTREGA DOS ENVELOPES: Até as 12:00
(doze) horas do dia 22/10/2015 (vinte e dois de outubro de dois mil e quinze).

m DATA E HORARIO DA REUNI:&O DE ABERTURA DOS ENVELOPES DE N° 1
(DOCUMENTOS DE HABILITACAOQO): Dia 22/10/2015 (vinte e dois de outubro de
dois mil e quinze), a partir das 13:00 (treze) horas.

Esta licitacdo obedecera a Lei Federal n°® 8.666/1993, a Lei Complementar Federal
n°® 123/2006 e as seguintes normas:

1 - CONDICOES PARA PARTICIPACAO E ENTREGA DOS ENVELOPES

1.1 - Podera participar desta licitacdo a empresa do ramo pertinente ao objeto
licitado e apta ao seu cumprimento, conforme especificado neste edital e em
seus anexos, que atenda aos requisitos deste ato convocatorio e aos da
legislagéo especifica.

1.2 - N&o podera participar desta licitacdo a interessada que se enquadrar em
gualquer caso de proibicéo previsto na legislacdo vigente, especialmente em
uma ou mais das situacdes a seguir:

a)- que tenha sido declarada inidénea para licitar ou contratar com a
Administragcdo  Publica, enquanto perdurarem 0S motivos




ﬂ CAMARA MUNICIPAL DE BELO HORIZONTE

determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua
reabilitacéo;

b)- que tenha sido punida com suspensao/impedimento de licitar ou
contratar com a CMBH ou com a Prefeitura Municipal de Belo
Horizonte, durante o prazo da sancao aplicada;

C)- que esteja sob regime de recuperacao judicial, faléncia ou insolvéncia
civil;

d)- em consorcio, qualquer gue seja a sua forma de constitui¢ao;

e)- constituida sob a forma de cooperativa, considerando o contido no Termo
de Conciliacdo Judicial firmado entre o Ministério Publico do
Trabalho e a Unido, anexo ao edital, bem como o contido no artigo
4° da Instrugcdo Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 30 de abril de 2008.

1.2.1 - A observancia das vedac¢fes do subitem 1.2 deste edital é de inteira
responsabilidade da interessada que, pelo descumprimento, sujeitar-
se-a as penalidades cabiveis.

1.3 - A licitante deverd entregar 2 (dois) envelopes numerados, opacos e
lacrados, ambos identificados com o numero desta licitacdo, o nhome da
empresa e a indicacao do seu contetdo, conforme abaixo:

a)- envelope de n° 1: DOCUMENTOS DE HABILITACAO;
b)- envelope de n° 2: PROPOSTA COMERCIAL.

1.4 - A entrega dos dois envelopes referidos no subitem 1.3 supra deveréa ser
feita até a data e o horario finais indicados no preambulo deste edital,
na Secédo de Apoio a Licitagbes da CMBH, na Avenida dos Andradas, n°
3.100, sala A-121, Bairro Santa Efigénia, Belo Horizonte, Minas Gerais.

1.5 - O descumprimento de quaisquer das exigéncias previstas nos subitens 1.1 a
1.4 deste edital implicara a declaracdo da empresa como NAO
PARTICIPANTE desta licitacao.

1.6 - A CMBH nao se responsabilizara por envelopes enderecados via postal ou por
outra forma, entregues em local diverso do definido no subitem 1.4 deste
edital e que, por isso, ndo chegarem até a data e o horario finais indicados
no predmbulo deste ato convocatdrio.

1.7 - A simples participagéo da licitante neste certame implica:

a)- o pleno conhecimento e a integral concordancia com todas as condicdes
estabelecidas neste edital, desde que nao constem da
documentacéo apresentada pela licitante dados ou informagdes que
contradigam as regras do ato convocatorio;

b)- a total sujeicédo a legislacao pertinente;

c)- a inexisténcia de fatos impeditivos para a sua habilitacdo neste certame,
observado o disposto no subitem 5.8.1 deste edital;

d)- que o prazo minimo de validade da proposta comercial é de 60
(sessenta) dias, a contar da data final estipulada para a sua
entrega. Caso a licitante explicite prazo superior em sua proposta,
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esse prevalecera em relacdo ao prazo minimo estabelecido neste
item. Sera desconsiderada pela Comissédo a eventual indicagdo de
prazo de validade inferior ao minimo de 60 dias, uma vez que
prevalecera esse prazo minimo caso a licitante ndo indique em sua
proposta outro prazo maior;

e)- a aceitacdo de todas as condi¢cOes estabelecidas na minuta de contrato
apresentada no ANEXO VI deste edital.

2 - REUNIOES DA COMISSAO

2.1 - Os envelopes referentes a esta licitacdo serdo abertos em reunides publicas, a
se realizarem nas seguintes datas:
a)- a de abertura dos envelopes de n°® 1 (documentos de habilitagdo), na
data e no horario indicados no preambulo deste edital;
b)- a de abertura dos envelopes de n° 2 (propostas comerciais), em data e
horario a serem posteriormente marcados.

2.2 - As reunidbes da Comissdo Permanente de Licitacdo serdo realizadas no
Plenéario Paulo JK da CMBH, na Avenida dos Andradas, n° 3.100, Bairro
Santa Efigénia, nesta Capital, podendo ser alterado o local mediante
afixagdo de aviso na entrada do referido plenério.

3 - REPRESENTACAO DA LICITANTE

3.1 - Cada licitante podera ser representada por seu titular com poderes de
administracdo, por procurador devidamente constituido ou por pessoa
devidamente munida de credencial, sendo que somente 0 representante
gue se credenciar perante a Comissdo podera intervir nas fases do
procedimento licitatério, atuando em nome da respectiva representada.

3.1.1 - O ANEXO Il deste edital contém modelo de carta de credenciamento.

3.2 - Para se credenciar, o representante da licitante devera entregar, ainda, copia
de sua carteira de identidade ou documento equivalente, bem como de
gualquer outro documento que indigue o numero de seu CPF, caso a
identidade n&o contenha tal namero.

3.3 - Apenas uma pessoa podera ser credenciada para representar cada licitante,
nao sendo admitido, de igual forma, que mais de uma empresa indique um
mesmo representante.

3.3.1 - Fica assegurada a licitante, a qualquer tempo e mediante juntada dos
documentos respectivos, a indicacdo ou a substituicdo de seu
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representante legal para credenciamento junto a Comissao
Permanente de Licitacao.

3.4 - Somente as pessoas referidas no subitem 3.1 deste edital poder&o, em
nome das licitantes que representam, assinar documentos e
declaragbes pertinentes ao certame.

3.5 - Eventual entrega pela licitante do ato constitutivo, estatuto, contrato social
ou documento equivalente, visando comprovar a qualidade de seu
representante, nos termos previstos neste edital, dispensa a inclusado do
mesmo documento no envelope de n° 1 (documentos de habilitacédo).

4 - DECLARACAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE |

4.1 - A licitante que cumprir 0s requisitos legais para qualificacdo como
Microempresa (ME) ou Empresa de Pequeno Porte (EPP), conforme previsto
no art. 3° da Lei Complementar Federal n® 123/2006, e que nao estiver
sujeita a quaisquer dos impedimentos do § 4° do referido artigo, caso tenha
interesse em usufruir do tratamento favorecido estabelecido na citada lei,
devera indicar sua condicdo de ME ou EPP por meio de declaracdo emitida
pela propria licitante, conforme modelo constante do ANEXO Il deste edital.

4.2 - A declaracdo a que se refere o subitem 4.1 deste edital devera ser
entregue pela licitante quando do credenciamento de seu
representante, se for o caso, ou dentro do envelope de n° 1
(documentos de habilitacédo), sob pena de PERDA DO DIREITO aos
beneficios que lhe sdo conferidos pela Lei Complementar Federal n°
123/2006.

4.3 - A declaracdo de condicdo de ME ou EPP (ANEXO Il deste edital) podera, por
opcédo da licitante, ser preenchida por seu representante legal ja confirmado
e entregue a Comissao ainda na fase de credenciamento da reunido publica
de abertura do certame.

5 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO
(Envelopes de n° 1)

51 - DOCUMENTO RELATIVO A HABILITACAO JURIDICA: prova de
constituicdo social atualizada, que consiste em um dos seguintes
documentos:

a)- no caso de empresa individual, o respectivo registro comercial,
b)- no caso de sociedade comercial, o respectivo ato constitutivo, estatuto ou
contrato social, devidamente registrado;
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c)- no caso de sociedade por acbes, o documento referido na letra “b”
acompanhado de documento de eleicdo dos administradores da
empresa,;

d)- no caso de sociedade civil, o respectivo ato constitutivo, registrado junto
ao cartorio competente, acompanhado de prova da diretoria em
exercicio.

5.1.1 - O documento de habilitagdo juridica referido no subitem 5.1 deste
edital devera explicitar o objeto social, que devera ser compativel
com o objeto licitado, a sede da empresa e 0s responsaveis por
sua administracdo que tenham poderes para assinar 0s
documentos pela empresa.

5.2 - DOCUMENTOS RELATIVOS A REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

a)- comprovante de inscricdo e de situacao cadastral do CNPJ;

b)- comprovante de regularidade para com a Fazenda Publica Federal, por
meio de certiddo emitida pelo érgao federal competente;

c)- comprovante de regularidade para com a Fazenda Publica Estadual do
domicilio ou da sede da licitante, por meio de certiddo emitida pelo
orgao estadual competente;

d)- comprovante de regularidade para com a Fazenda Publica Municipal do
domicilio ou da sede da licitante, por meio de certiddo emitida pelo
orgdo municipal competente;

e)- comprovante de regularidade para com a Sequridade Social;

f)- comprovante de regularidade para com o Fundo de Garantia por Tempo
de Servico - EGTS;

g)- prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, por meio da Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas

(CNDT).

53 - DOCUMENTOS RELATIVOS A QUALIFICACAO ECONOMICO-
FINANCEIRA:

5.3.1- Certiddo negativa de faléncia ou recuperacado judicial, expedida
pelo(s) Cartorio(s) Distribuidor(es) da Justica da sede da licitante,
datada dos ultimos 180 (cento e oitenta) dias, tendo como referéncia
a data final de entrega dos envelopes indicada no preambulo deste
edital. Caso a certiddo negativa de faléncia ou recuperacéo judicial
contenha prazo de validade determinado, prevalecera esse em
detrimento do prazo assinalado nesta alinea.

5.3.2- Balanco patrimonial e demonstracées contabeis, observando-se
as seguintes condigdes:

a)- referente ao ultimo exercicio social, ja exigivel na forma da lei,
certificado por contabilista registrado no Conselho Regional de
Contabilidade, contendo termo de abertura, encerramento e
registro no 6rgdo competente, extraido do livro diério,
comprovando a boa situacao financeira da licitante, podendo ser
atualizado por indices oficiais na hipotese de encerrado ha mais
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de 3 (trés) meses da data de sua apresentacdo, vedada a
substituicdo por balancetes e balangos provisorios;

b)- para efeito de célculo dos indices econémico-financeiros extraidos
das demonstracfes financeiras, serdo considerados os valores
reais registrados;

c)- o balanco e as demonstracdes solicitados deverdo ser
apresentados por copia reprografica das paginas do livro diario
onde se acham transcritos, acompanhados de copia reprografica
de seu termo de abertura comprobatério de registro na Junta
Comercial. Podera também ser apresentada copia reprografica
de publicacdo em jornal ou original, na forma da lei;

d)- o balanco patrimonial e as demonstracdes contabeis deveréo estar
assinados por Contador ou por outro profissional equivalente,
devidamente registrado no Conselho Regional de Contabilidade
- CRC, aceitando-se assinaturas digitais;

e)- serdo considerados aceitos como na forma da lei o balanco
patrimonial e as demonstracfes contdbeis assim apresentados:

el)- sociedades regidas pela Lei n° 6.404/76 (sociedades

andnimas):
o publicados em Diério Oficial; ou
o publicados em jornal de grande circulacao; ou
o por fotocépia registrada ou autenticada na Junta

Comercial da sede ou domicilio da licitante ou extraidos
do SPED registrado na Junta Comercial da sede;

e2)- sociedades por cota de responsabilidade limitada (LTDA.):

o por fotocdpia do livro diario, inclusive com os Termos
de Abertura e de Encerramento, devidamente autenticado
na Junta Comercial da sede ou domicilio da licitante ou
em outro 6rgdo equivalente; ou

o fotocopia do balanco e das demonstracdes contabeis
devidamente registrados ou autenticados na Junta
Comercial da sede ou domicilio da licitante;

e3)- sociedades sujeitas ao regime estabelecido na Lei n°® 9.317,
de 05 de dezembro de 1996. Lei das Microempresas e
das Empresas de Pequeno Porte “SIMPLES”:

o por fotocépia do livro diario, inclusive com os Termos
de Abertura e de Encerramento, devidamente autenticado
na Junta Comercial da sede ou domicilio da licitante, ou
em outro 0rgao equivalente; ou
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o fotocdpia do balango e das demonstracdes contabeis
devidamente registrados ou autenticados na Junta
Comercial da sede ou domicilio da licitante, ou extraidos
do SPED registrado na Junta Comercial da sede;

ed)- sociedade criada no exercicio em curso:

o fotocopia do balanco de abertura, devidamente
registrado ou autenticado na Junta Comercial da sede ou
domicilio da licitante;

f)- revelar os seguintes resultados: o indice de Liquidez Geral - ILG,
indice de Solvéncia Geral - ISG e indice de Liquidez Corrente -
ILC serdo calculados em conformidade com as seguintes
equacoes:

Liquidez Corrente (LC) = __Ativo Circulante > 1,00
Passivo Circulante

Liguidez Geral (LG) = Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo > 1,00
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

Solvéncia Geral (SG) = Ativo Total >1,00
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

g)- os indices exigidos, maior que 1,0, acompanham a orientacdo do
TCU (Acordao n° 1214, item 102, subitem 1.1) e se justificam
pela natureza peculiar ao servico de terceirizagdo, COmo exposto
sabiamente no mesmo estudo.

5.3.3- Comprovacao _de possuir_Capital Circulante Liguido (CCL) ou
Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no
minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos
por cento) do valor estimado para a contratacdo, tendo por base o
balanco patrimonial e as demonstragbes contabeis do Ultimo
exercicio social.

5.3.4- Comprovacdo _de patriménio liguido de 10% (dez por cento) do
valor estimado da contratacédo, por meio de apresentacao do balanco
patrimonial e das demonstragfes contabeis do Ultimo exercicio social,
apresentados na forma da lei, vedada substituicdo por balancetes ou
balangos provisoérios, podendo ser atualizados por indices oficiais
guando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da apresentacdo da
proposta.

5.3.5 - As exigéncias contidas nos subitens 5.3.1 a 5.3.4 deste item,
respeitado o que se explicita nos respectivos subitens, sao
cumulativas, regra esta que se aplica a todos os demais documentos
de habilitagc&o previstos neste edital.



CAMARA MUNICIPAL DE BELO HORIZONTE

¥ oo

5.4 - DOCUMENTOS RELATIVOS A QUALIFICACAO TECNICA:

5.4.1- certiddo de registro _da empresa no Conselho Regional de
Administragéo - CRA, bem como de seus respectivos técnicos.

5.4.2- atestado fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado,
devidamente registrado no CRA da regido onde forem prestados os
servicos, comprovando que executa ou executou servico compativel
com o objeto licitado por periodo ndo inferior a 3 (trés) anos, referindo-
se a alocacéo de pelo menos 50 (cinquenta) profissionais, observado,
ainda, o seguinte:

a) sera aceito o somatério de atestados para fins do quantitativo de
profissionais, desde que referentes a contratos prestados
concomitantemente, que comprovem que a licitante gerencia ou
gerenciou servicos compativeis com o objeto licitado por pelo
menos 3 (trés) anos;

b) somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do
contrato ou se, ainda em execucéao, se decorrido pelo menos 3
(trés) anos do inicio de sua execuc¢ao;

c) o atestado técnico devera referir-se especificamente a servigos de
vigilancia, por ser o de maior expressao dentro do contrato.

d) para fins de comprovacdo da alocacdo do quantitativo minimo de
profissionais, serd aceita a apresentacao de cépia do contrato do
qual decorre o atestado, desde que o contrato contenha
elementos identificadores suficientes para promover a
vinculagdo dele com o atestado (nome e CNPJ da empresa e do
contratante respectivo, objeto e prazo de vigéncia, pelo menos).

5.4.3- comprovacdo de possuir em seu quadro permanente, na data prevista
para entrega da proposta, de profissional reconhecido pelo CRA,
detentor de atestado de responsabilidade técnica por execucao de
servico de caracteristicas_semelhantes, nos termos admitidos pelo
art. 30, 8 1°, |, da Lei n° 8.666/1993.

5.4.4- Alvara de Autorizacdo de Funcionamento e sua Revisao, emitidos
pelo Departamento de Policia Federal, devendo constar na Revisédo a
autorizacdo expressa para o exercicio das atividades de seguranca
patrimonial e pessoal, bem como o numero do Certificado de
Seguranca emitido pelo Departamento de Policia Federal.

5.4.5- comprovagéo, pela licitante, de que tomou conhecimento de todas as
informagdes e condicbes locais para o completo e adequado
cumprimento das obrigacdes decorrentes desta licitacao, a ser feita por
meio de termo _de vistoria fornecido pela CMBH (ANEXO IV-A deste
edital). Para fornecimento desse comprovante, a vistoria devera ser
marcada previamente pela empresa junto a Diretoria Geral da CMBH.
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5.5 - DOCUMENTO RELATIVO AO CUMPRIMENTO DO DISPOSTO NO INCISO
XXXIll_ DO _ART. 7° DA CONSTITUICAO FEDERAL: declaracdo de
cumprimento do disposto no inciso XXXIII do artigo 7° da Constituicdo
Federal e da Lei n® 9.854, de 27 de outubro de 1999 (declaracdo de que
nao_emprega menor), conforme modelo constante do ANEXO [V deste
edital.

5.6 - CADASTROS NO SUCAF E NO SICAE:

5.6.1 - A verificagdo do atendimento aos requisitos de habilitacdo referidos
no subitem 5.2 sera realizada mediante consulta no SUCAF (Sistema
Unico de Cadastro de Fornecedores do Municipio de Belo Horizonte) e
no SICAF (Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores do
Governo Federal), independentemente de apresentacdo pela licitante
de Certificado de Registro Cadastral (CRC).

5.6.1.1 - A Comisséo devera imprimir declaragcdo demonstrativa da
situacao da licitante nos cadastros mencionados no subitem 5.6.1
e junta-la aos autos.

5.6.2 - A licitante cadastrada no SUCAF ou no SICAF devera
complementar a documentacdo de habilitacdo, sob pena de
INABILITACAO, apresentando:

a)- os documentos que nao constarem da declaracdo demonstrativa da
situacao da licitante no SUCAF ou no SICAF;

b)- o ato constitutivo, estatuto, contrato social ou documento
equivalente, atualizado e registrado, observado o disposto no
subitem 3.5 deste edital;

o
=

novos documentos de habilitacdo em vigor, caso os documentos
exigidos e relacionados na declaracdo demonstrativa da
situacdo da licitante no SUCAF ou no SICAF ja estejam com 0s
prazos de validade expirados;

d)- os documentos exigidos no item 5.3. para gualificacdo
econdmico/financeira, bem como os documentos relativos a
gualificacdo técnica, nos termos definidos no subitem 5.4
deste edital, e independentemente de constarem nos cadastros

previstos no subitem 5.6.1;

®
=~

a declaracéo de que ndo emprega menor, prevista no subitem 5.5
do edital.

5.6.3 - O cadastramento da licitante no SUCAF ou no SICAF nao é
condi¢cdo necessaria para a sua participacdo neste certame. Para a
licitante ndo cadastrada nos referidos sistemas de cadastramento, nao
serdo aplicadas as regras previstas nos subitens 5.6.1 a 5.6.2,
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devendo as licitantes, neste caso, entregarem a CMBH todos os
documentos de habilitagao exigidos neste edital.

5.6.4 - Os documentos para cuja emisséo pela Internet dependam apenas
do CNPJ da licitante serdo consultados pela Comissao para suprir
eventual auséncia de documentacéo.

5.7 - MICROEMPRESA (ME) E EMPRESA DE PEQUENO PORTE (EPP):

5.7.1 - A Microempresa (ME) e a Empresa de Pequeno Porte (EPP) estardo
sujeitas a todas as regras estabelecidas neste edital para a
habilitacao.

5.7.2 - Havendo restricdo nos documentos comprobatoérios da regularidade
fiscal, entregues dentro do envelope de n° 1, consultados na
Internet, ao SUCAF ou ao SICAF, relativos a ME ou EPP, sera
assegurado o prazo de 5 (cinco) dias uteis, cujo termo inicial
correspondera ao momento em que a ME ou a EPP for declarada
vencedora do certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério
da Comissdo Permanente de Licitacdo, para a regularizacdo da
documentacao fiscal.

5.7.2.1 - Para fins do subitem 5.7.2 supra, entende-se como
“momento em que a ME ou a EPP for declarada vencedora
do certame” aquele em que a Comissdo promover a
classificacao final das propostas.

5.7.3 - A prorrogacéo do prazo para a regularizacdo da documentacao fiscal
dependera de requerimento tempestivo da licitante, devidamente
fundamentado, a ser dirigido ao(a) Presidente da Comissao.

5.7.3.1 - Para fins do disposto no subitem 5.7.3 supra, entende-se
por “tempestivo” o requerimento apresentado nos 5 (cinco)
dias Uteis inicialmente concedidos.

5.7.4 - A nao-regularizacdo da documentacdo fiscal no prazo previsto
implicard decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo de
aplicacdo das sancbes previstas no art. 81 da Lei Federal n°
8.666/1993, sendo facultado a Administracdo convocar as licitantes
remanescentes, na ordem de classificagcao, ou revogar a licitagao.

5.8 - DISPOSICOES GERAIS DA HABILITACAO:

5.8.1 - Caso ocorra a superveniéncia de fato impeditivo da habilitacéo, apds
a emissdo dos documentos mencionados nos subitens 5.1 a 5.5
deste edital, fica a licitante obrigada a declara-la, na forma do § 2°
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do art. 32 da Lei n° 8.666/1993, sob pena de aplicacdo das
penalidades legais cabiveis.

5.8.2 - Os documentos necessarios a habilitacdo, bem como quaisquer
outros documentos solicitados neste edital e em seus anexos,
deverédo ser entregues sob uma das seguintes formas:

a)- originais;

b)- copias autenticadas em cartorio;

C)- copias simples, desde que sejam apresentados 0s originais ou
cOpias autenticadas em cartorio para autenticacdo pelo(a)
Presidente ou por membro da Comissdo Permanente de
Licitagdo durante a reunido de abertura dos envelopes
respectivos;

d)- publicacdo em 6rgao de imprensa oficial, respeitadas as regras
das alineas anteriores;

e)- emitidos através da Internet, ficando sua aceitacdo condicionada
a confirmacdo de autenticidade mediante consulta ao site
respectivo ou ao 6rgado emissor.

5.8.2.1 - Procedida a consulta ao site respectivo, o(a) Presidente ou
membro da Comissdo Permanente de Licitacdo certificardo
a autenticidade do documento, mediante carimbo préprio e
assinatura na via entregue pela licitante.

5.8.3 - Nao serdo aceitos “protocolos de entrega” ou “solicitagdes de
documentos” em substituicdo a qualquer documento requerido no
presente edital e em seus anexos.

5.8.4 - A documentacao solicitada neste edital e em seus anexos devera
guardar compatibilidade em relagdo ao CNPJ apresentado, né&o
sendo permitida a mescla de documentos.

5.8.5 - As declaracbes e o0s documentos emitidos pela licitante e
apresentados neste certame deverdo ser assinados por seu
representante legal, observado o disposto no item 3 deste edital.

5.8.6 - Todos os documentos exigidos neste edital e em seus anexos
deverdo estar dentro do respectivo prazo de validade na data final
de entrega dos envelopes, definida no preambulo deste ato
convocatorio.

5.8.6.1 - Os documentos que nao possuirem prazo de validade
estabelecido pelo 6rgao expedidor deverdo ser datados dos
altimos 180 (cento e oitenta) dias, tendo como referéncia a
data final de entrega dos envelopes definida no preambulo
deste edital.

5.8.6.2 - N&@o se enquadram na exigéncia do subitem 5.8.6.1 deste
edital agueles documentos que, pela sua propria natureza,
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nao se sujeitam a prazo de validade, dentre os quais o
atestado de capacidade técnica.

5.8.7 - Na apreciacdo dos documentos para habilitacdo, poderd a Comisséo
Permanente de Licitacdo solicitar o assessoramento técnico de
orgaos ou de profissionais especializados.

5.8.8 - A falta de quaisquer dos documentos solicitados, cuja auséncia
ndo possa ser suprida nos termos do item 5.6.4, ou o
descumprimento de exigéncias previstas nos subitens
anteriores, relacionadas a habilitacdo, implicara a
INABILITACAO da licitante.

5.8.9 - Os documentos de habilitagcdo deverdo, preferencialmente, estar
numerados, rubricados e organizados na ordem em que aparecem
neste edital.

5.8.10 - Apos a fase de habilitacdo ndo cabera desisténcia da proposta
comercial, salvo por motivo justo, decorrente de fato superveniente e
aceito pela Comisséo, sob pena de aplicacdo das penalidades legais
cabiveis.

5.8.11 - A inabilitacdo da licitante impossibilitara a abertura do envelope
contendo sua proposta comercial.

6 - PROPOSTAS COMERCIAIS (ENVELOPES DE N° 2)
E CRITERIOS DE SUA ACEITACAO

6.1 - A proposta comercial devera ser elaborada de acordo com o modelo
constante do ANEXO V deste edital, de forma a atender aos seguintes
requisitos:

a)- indicar a denominacao social e o nimero do CNPJ da licitante;

b)- apresentar valor global anual para a integra do item Unico (quadricula
13), com a indicacdo dos valores de cada um de seus subitens
(quadriculas de 1 a 12);

c)- conter oferta firme e precisa para a integra do item Unico, sem
alternativas de valores ou quaisquer outras condigbes que induzam
0 julgamento a ter mais de um resultado;

d)- cotar os valores em moeda corrente;

e)- indicar o prazo de validade da proposta, quando este for superior ao
minimo de 60 (sessenta) dias;

f)- ser assinada por representante legal da licitante;

g)- ndo conter emendas, rasuras, borrdes, ressalvas ou entrelinhas, salvo
se, inequivocadamente, tais falhas ndo acarretarem lesdes ao direito
dos demais licitantes, prejuizo a Administracdo ou ndo impedirem a
exata compreensao de seu conteudo.
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6.2 - Todos os valores deverdo ser cotados com, no maximo, duas casas decimais.
N&o sendo observada esta regra, serdo desconsideradas as casas decimais
a partir da terceira, sem arredondamento.

6.3 - O prazo de validade da proposta comercial deverda ser de, no minimo, 60
(sessenta) dias, a contar da data final prevista para a entrega dos envelopes.

6.3.1 - Caso haja abertura de prazo para escoimar vicios verificados nas
propostas, com fundamento no disposto no art. 48, § 3° da Lei
Federal n°® 8666/1993, a contagem do prazo de validade das
propostas sera suspensa entre a data de publicagdo do ato
respectivo e o final do prazo dado, reiniciando-se a partir do dia
seguinte a esse ultimo.

6.3.2 - Se a adjudicacdo nao ocorrer dentro do prazo de validade da
proposta, podera a Comissdo Permanente de Licitacdo solicitar
prorrogagdo geral da validade por igual prazo, condicionada tal
prorrogacdo a aceitacdo da licitante.

6.4 - E vedada qualquer alteracéo das condicdes estabelecidas nos anexos deste
edital, bem como a fixacdo de prazo de validade inferior ao previsto no
subitem 6.3 deste ato convocatorio, observado o disposto em seu subitem
1.7, letra “d”.

6.4.1 - Ressalvam-se da vedacdo do subitem 6.4 supra as alteracoes
destinadas a sanar erros materiais evidentes e que nao impliguem
alteracdo de contetudo relativamente ao modelo constante do
ANEXO V deste edital.

6.5 - Os valores ofertados deverdo considerar todos 0s encargos incidentes sobre o
objeto desta licitacdo, ndo sendo aceita vindicacao posterior para a inclusao
de outros encargos nos referidos valores, salvo se houver comprovacéo de
gue sao novos e criados por ato de governo em data posterior a de
apresentacao da respectiva proposta comercial.

6.6 - A inobservancia, total ou parcial, de quaisquer das previsdes dos
subitens anteriores, bem como das contidas nos anexos deste edital,
relacionadas a proposta comercial, implicara a DESCLASSIFICACAO da
licitante.

6.7 - Nao sera considerada qualquer oferta de vantagem nao prevista neste edital e
em seus anexos, podendo ser DESCLASSIFICADA, também, a proposta
gue consignar valores simbdlicos, irrisorios ou zerados, exceto quando se
referirem a materiais e instalagbes de propriedade da licitante, para os quais
ela renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracdo, o que devera,
quando for este o caso, ser informado pela licitante em sua proposta
comercial, ou durante a reunido publica, ou ainda, a critério da Comissao,
em resposta a diligéncia a ser feita por esta.
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6.8 - A Comissdo Permanente de Licitagdo podera DESCLASSIFICAR, também, a
proposta comercial que cotar valores inexequiveis ou incompativeis com o0s
praticados no mercado, tendo como parametro o disposto na legislagcéo
pertinente.

6.9 - Os calculos integrantes da proposta comercial serdo devidamente
conferidos pela Comisséo e, em caso de diferenca entre os resultados
constantes da proposta e os resultados apurados pela operacéo
aritmética de conferéncia, prevalecerdo estes dultimos, com a
consequente correcao do valor global anual, se for o caso.

6.9.1 - Nos calculos a serem efetuados pela licitante e pela Comissao
deverdo, sempre, ser consideradas apenas as duas primeiras
casas decimais, desprezando-se as demais a partir da terceira,
sem arredondamento.

6.10 - Havendo divergéncia entre valores unitarios e valores totais, prevalecerdo os
valores unitarios. Havendo divergéncia entre valores numericos e valores por
extenso, prevalecerdo os valores por extenso.

6.11 - O valor global anual da proposta comercial serd utilizado exclusivamente para
fins de apuracdo do menor preco. O valor a ser efetivamente pago pela
CMBH seréa apurado conforme estabelecido no subitem 3.30 do projeto
bésico que integra o ANEXO | deste edital.

7 - JULGAMENTO DAS PROPOSTAS COMERCIAIS

7.1 - A Comissao Permanente de Licitacdo julgard as propostas comerciais pelo
MENOR PRECO, assim entendido como o MENOR VALOR GLOBAL
ANUAL OFERTADO PARA A INTEGRA DO ITEM UNICO, calculado na
forma definida no ANEXO V deste edital, classificando-as por ordem
crescente de valor.

7.2 - Se a proposta de menor pre¢co néo tiver sido ofertada por ME ou EPP e se
houver proposta apresentada por ME ou EPP com valor até 10% (dez por
cento) superior ao menor preco, estara configurado o empate ficto previsto
na Lei Complementar Federal n°® 123/2006.

7.2.1 - Ocorrendo o empate ficto, a Comissdao Permanente de Licitag&do
fixara prazo para que a ME ou a EPP mais bem classificada no
empate ficto apresente nova proposta de preco inferior aquela
classificada em primeiro lugar no certame, sob pena de preclusao do
exercicio do direito de preferéncia.



ﬂ CAMARA MUNICIPAL DE BELO HORIZONTE

7
5

A
¥ g popot

7.2.2 - Se a ME ou a EPP mais bem classificada no empate ficto utilizar seu
direito de preferéncia, sera a mesma classificada em primeiro lugar.

7.2.3 - Se a ME ou a EPP mais bem classificada no empate ficto ndo exercer
seu direito de preferéncia, serdo convocadas as demais ME’s ou
EPP’s remanescentes, cujas propostas estiverem no limite
estabelecido no subitem 7.2 deste edital, na ordem de classificacao,
para o exercicio do direito de preferéncia.

7.2.4 - No caso de equivaléncia dos precgos apresentados pelas ME'’s ou
EPP’s que se encontrem nesse limite, sera realizado sorteio entre
essas empresas para se definir aquela que podera apresentar nova
proposta.

7.3 - Nao havendo ME ou EPP em situacdo de empate ficto, que utilize o direito de
preferéncia, prosseguir-se-4 a reunido, observando-se a classificagdo das
propostas comerciais.

7.4 - Sera classificada em primeiro lugar no certame a licitante que, apés a
aplicacdo do direito de preferéncia instituido pela Lei Complementar
Federal n°® 123/2006, se for o caso, ofertar o menor valor global anual
para a integra do item Unico.

7.5 - Em caso de empate, a Comissdo Permanente de Licitagdo sorteara o item
Unico entre as licitantes com proposta de igual valor para 0 mesmo, na
reunido de abertura dos envelopes de n°® 2 (proposta comercial) ou em
reunido convocada para este fim.

7.6 - No julgamento das propostas, podera a Comissdo Permanente de Licitacédo
solicitar o assessoramento técnico de o6rgdos ou de profissionais
especializados.

8 - CURSO DAS REUNIOES

8.1 - Aberta a primeira reunido, os membros da Comissao Permanente de Licitag&do
verificardo a data e a hora de protocolo dos envelopes e o0 atendimento as
exigéncias dos subitens 1.1 a 1.4 deste edital, apds o que os rubricarao.

8.2 - A Comissao Permanente de Licitacao verificara, em seguida, a condicdo de
representante credenciado da licitante, conforme as exigéncias do item 3
deste edital, mediante a analise dos respectivos documentos e do ato de
constituicéo social.

8.3 - Os representantes credenciados das licitantes serdo convidados a rubricar os
envelopes.
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8.4 - Abertos os envelopes de n° 1 (documentos de habilitacdo), os membros da
Comissédo Permanente de Licitacdo rubricardo os documentos constantes
dos mesmos e dara vista de seus conteludos aos representantes
credenciados das licitantes.

8.4.1 - A exclusivo critério da Comissdo Permanente de Licitacdo, a
apreciacdo da habilitacdo podera ocorrer posteriormente a reuniao
de abertura dos envelopes de n° 1 (documentos de habilitagéo).

8.5 - O resultado da fase de habilitagéo serd publicado no Diario Oficial do Municipio
de Belo Horizonte, ap0s 0 que se iniciara o prazo de recurso.

8.6 - Vencido o prazo sem interposicdo de recursos, ou resolvidos os que forem
apresentados, procedera a Comissdo Permanente de Licitacdo a abertura
dos envelopes de n° 2 (propostas comerciais) em reunido previamente
marcada.

8.7 - Excepcionalmente, na hipdtese de todas as licitantes estarem devidamente
representados na primeira reunido e desde que renunciem expressamente
ao direito de recurso, poder-se-a passar imediatamente a abertura das
propostas comerciais.

8.8 - Poder-se-a aplicar a solucéo contida no subitem 8.7 deste edital na hipdtese de
apenas uma licitante comparecer ao certame.

8.9 - Aberta a reunido referida no subitem 8.6 deste edital, a Comissdo Permanente
de Licitacdo convidard os representantes credenciados das licitantes a
verificar se os envelopes de n°® 2 (propostas comerciais) estdo devidamente
lacrados e os abrira, repetindo-se os procedimentos previstos nos subitens
8.4 e 8.5.

8.10 - A Comissdo Permanente de Licitagcdo elaborara ata circunstanciada das
reunides, a qual podera ser acrescentada qualquer observacao pertinente
solicitada por representantes credenciados das licitantes.

8.11 - As atas serdo assinadas pelos membros da Comissdo Permanente de
Licitacdo e pelos representantes credenciados das licitantes que queiram
fazé-lo.

9 - DEVOLUGCAO DOS ENVELOPES

9.1 - Os envelopes lacrados de n® 1 (documentos de habilitacdo) e 2 (proposta
comercial) da empresa declarada como néo participante desta licitagdo, nos
termos do subitem 1.5 deste edital, bem como o envelope lacrado de n° 2
(proposta comercial) da licitante inabilitada, somente serdo devolvidos
depois de vencido o prazo de recurso ou denegado este, salvo se o
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respectivo representante credenciado renunciar, por escrito, ao direito de
recurso, hipotese em que Ihe serdo devolvidos de imediato, mediante recibo.

9.2 - Caso os envelopes supracitados néo sejam retirados pelas licitantes na Secéo
de Apoio a Licitacdbes no prazo maximo de 30 (trinta) dias a contar da
homologacdo do certame, os mesmos serdo automaticamente destruidos
pela CMBH, sem que caiba as licitantes qualquer tipo de reclamacéo ou
indenizacao.

10 - RECURSO

10.1 - As decisbes da Comissao Permanente de Licitacdo sao passiveis de recurso,
nos termos da legislagéo aplicavel, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis a contar
da intimacéao respectiva.

10.2 - O recurso sera dirigido ao(a) Presidente da Comisséo, devendo ser entregue
na Secao de Apoio a Licitacdes da CMBH, na Avenida dos Andradas, n°
3.100, sala A-121, Bairro Santa Efigénia, Belo Horizonte, Minas Gerais, no
horéario de 9:00 as 18:00 horas dos dias Uteis.

10.3 - O(A) Presidente da Comissdo poderd, decorrido o prazo concedido aos
interessados para impugnacao ao recurso, reconsiderar a decisao ou fazé-lo
subir ao Presidente da CMBH, para o efetivo julgamento.

11 - DILIGENCIAS

A Comissdo Permanente de Licitacdo ou o Presidente da CMBH poderdo, em
qualquer fase da licitacdo, promover as diligéncias que se fizerem
necessarias para esclarecer ou complementar a instrugcdo do processo, na
forma e nos limites prescritos em lei, vedada a inclusdo posterior de
documento ou de informacdo que deveriam constar nos envelopes
entregues pela licitante.

12 - HOMOLOGAGCAO E ADJUDICACAO

Concluidos os trabalhos da Comissdo Permanente de Licitagcdo, serd o processo
encaminhado ao Presidente da CMBH que, se o entender conforme os
preceitos legais, homologara a decisdo daquela e adjudicar4 o objeto da
licitag&o a licitante cuja proposta for classificada em primeiro lugar, conforme
previsto no item 7 deste edital.
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13 - REGRAS PARA CONTRATACAO

13.1 - Homologada a licitacdo, a CMBH convocara a licitante vencedora do item
Gnico para assinar o contrato, sob pena de decair o direito a contratacao e
de Ihe serem aplicadas as penalidades legais cabiveis, com possibilidade,
ainda, da cobranca de multa compensatéria de até 30% (trinta por cento)
do valor global anual da proposta respectiva.

13.2 - O instrumento de contrato sera lavrado pela CMBH de acordo com a minuta
constante do ANEXO VI deste edital.

13.3 - No caso de descumprimento total ou parcial das condi¢cdes previstas na
proposta ou no contrato, podera a CMBH aplicar a CONTRATADA as
sangOes previstas no art. 87 da Lei Federal n° 8.666/1993, sem prejuizo da
possibilidade de rescisdo contratual e de responsabilizacdo civil e penal
cabiveis.

13.3.1 - O contrato definird os valores de multas a serem aplicadas no caso
de inadimplemento, sem prejuizo de aplicacdo de outras
penalidades legalmente admissiveis.

13.4 - A CMBH se reserva o direito de nao receber o servigo prestado em desacordo
com o previsto neste edital, podendo cancelar a contratacdo e aplicar o
disposto no art. 24, Xl, da Lei Federal n° 8.666/1993.

14 - DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes desta licitacdo correrdo por conta de dotagdo orcamentéaria
propria da CMBH, sob o numero 01.01.01.031.001.2001.339037-02 -
Locacdo de Mao de Obra: Locacdo de Servicos de Vigilancia, estando
estimadas no valor global anual médio de R$ 6.990.108,36 (seis milhdes,
novecentos e noventa mil, cento e oito reais e trinta e seis centavos),
conforme documentacdo anexa ao processo e detalhamento constante da
tabela seguinte:

VALORES

MENSAIS

NATUREZA MEDIOS

ESTIMADOS
(R$)

Mao de obra 2 208.572,13
Encargos sociais 2 174.896,43
Vale-transporte - 15.000,00

Cesta basica 2 5.807,20
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VALORES
MENSAIS
NATUREZA MEDIOS
ESTIMADOS
(R$)
Auxilio/ticket/vale-alimentacao/refeicdo 2> 17.446,00
Plano de Assisténcia Médica 2> 4.684,80
Seguro de Vida em Grupo 2> 1.193,77
Diarias> 500,00
Administracdo - 52.076,51
Encargos contratuais - 51.945,16
Encargos tributarios 2> 50.387,03
VALOR TOTAL MENSAL MEDIO ESTIMADO DO ITEM
UNICO S 582.509,03
VALOR GLOBAL ANUAL MEDIO ESTIMADO (valor total
mensal médio estimado multiplicado por 12 meses) - R$ 6.990.108,36

15 - PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado mensalmente, apds a prestacdo do servico e a sua
aceitacao pela CMBH, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis a contar,
ainda, do cumprimento, pela CONTRATADA, de todas as obrigacdes e
exigéncias constantes do contrato (especialmente do disposto no item 4 do
projeto béasico), por meio de depdsito bancario ou por outro meio que vier a
ser acordado entre as partes, mediante entrega da correspondente nota
fiscal (corretamente preenchida) a Secdo de Controle de Servigos
Terceirizados da CMBH, na Av. dos Andradas, 3.100, Bairro Santa

Efigénia, Belo Horizonte, Minas Gerais.

16 - ANEXOS DO EDITAL

Constituem anexos deste edital e dele fazem parte integrante:
a)- ANEXO | - Projeto basico;
b)- ANEXO II - Modelo de carta de credenciamento;

c)- ANEXO lll - Modelo de declaragéo de condicdo de ME ou EPP;
d)- ANEXO IV - Modelo de declaracdo de que ndo emprega menor;
e)- ANEXO V - Modelo para apresentacao da proposta comercial;

f)- ANEXO VI - Minuta de contrato.
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17 - GARANTIA

17.1 - Sera exigida da CONTRATADA, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis a

contar da data de recebimento pela mesma do contrato assinado pela
CMBH, a prestacédo de garantia para a execucdo contratual, no percentual
de 5% (cinco por cento) do valor global anual do contrato.

17.1.1 - A garantia prestada devera abranger toda a vigéncia do contrato e,

também, o periodo de 3 (trés) meses apos o término desta, quando sera
liberada ou restituida, nos termos da lei e em observancia as demais
disposicfes contratuais.

17.2 - Cabera a CONTRATADA optar por uma das seguintes modalidades de

garantia:

| - caucdo em dinheiro;

Il - titulos da divida publica;
Il - seguro-garantia;

IV - fianca bancéria.

17.3 - O documento comprobatério da garantia prestada devera ser entregue pela

CONTRATADA, no prazo fixado no subitem 17.1 deste edital, & Secado de
Controle de Servigcos Terceirizados da CMBH (SECSET), na Avenida dos
Andradas, n° 3.100, Bairro Santa Efigénia, Belo Horizonte, Minas Gerais.

17.3.1 - O descumprimento do disposto no subitem 17.3 configurara
inexecugcdo contratual passivel de rescisdo unilateral do
contrato, nos termos da Lei Federal n° 8.666/1993, sem prejuizo da
aplicacdo de outras penalidades legais e contratuais cabiveis.

18 - CONSULTAS, PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS E IMPUGNACOES AO

EDITAL

18.1

18.2 -

Coépia deste edital se encontra disponivel na Internet, no site
<www.cmbh.mg.gov.br> (link “licitagdes”), permanecendo também afixada,
até o término do processo, no quadro de avisos localizado ao lado da porta
de entrada da Secdo de Apoio a Licitagbes da CMBH, na Avenida dos
Andradas, n° 3.100, sala A-121, Bairro Santa Efigénia, Belo Horizonte, Minas
Gerais, podendo, ainda, ser obtida diretamente na referida Se¢&o, no horario
de 9:00 as 18:00 horas dos dias Uteis.

As comunicacdes referentes ao certame serdo realizadas por meio de
publicacdo no Diario Oficial do Municipio de Belo Horizonte, exceto as
comunicacoes relativas a pedidos de esclarecimentos e a impugnacgdes ao
edital, que serdo feitas apenas por divulgacéo no site supracitado.
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18.3 - Aqueles que tiverem interesse em participar do certame obrigam-se, durante
todo o processo, a acompanhar as publicacdes referentes ao mesmo no site
citado no subitem 18.1 deste edital, bem como as publicacdes no Diéario
Oficial do Municipio de Belo Horizonte, quando for o caso, com vistas a
possiveis alteracdes e avisos.

18.4 - Qualquer pessoa podera solicitar esclarecimentos ou impugnar o ato

convocatorio desta licitagéo, nos termos da lei, observando-se o seguinte:

a)- as duvidas meramente procedimentais ou nao relacionadas a
especificacdo do objeto poderdo ser esclarecidas na Secdo de
Apoio a Licitagbes da CMBH, pelo e-mail cpl@cmbh.mg.gov.br, no
horéario de 9:00 as 18:00 horas dos dias uteis;

b)- as duavidas relacionadas a especificacdo do objeto poderdo ser
direcionadas ao e-mail cpl@cmbh.mg.gov.br, no horario de 9:00 as
18:00 horas dos dias Uteis, e as respostas serdo publicadas no site
<www.cmbh.mg.gov.br> (link “licitagées”), para acesso a todos 0s
interessados;

C)- as impugnacdes ao edital deveréo ser apresentadas na Secao de Apoio
a Licitacdes da CMBH, na Avenida dos Andradas, n° 3.100, sala A-
121, Bairro Santa Efigénia, Belo Horizonte, Minas Gerais, ou
direcionadas ao e-mail cpl@cmbh.mg.gov.br, no horéario de 9:00 as
18:00 horas dos dias uteis, sendo que as respostas serdo publicadas
no site acima indicado, para acesso a todos os interessados.

19 - DISPOSICOES GERAIS

19.1 - A licitante é responsavel pela fidelidade e legitimidade de informacdes,
declaracfes e documentos apresentados em qualquer fase da licitacéo.

19.1.1 - A licitante que apresentar informacdes, declaracées ou documentos
falsos responderd por seus atos, civil, penal e administrativamente.

19.2 - O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara no
afastamento da licitante, desde que sejam possiveis a afericdo da sua
gualificacéo e a exata compreenséo de sua proposta.

19.2.1 - Na analise das propostas comerciais, poderd a Comisséao
Permanente de Licitacdo desconsiderar erros materiais e evidentes
falhas formais sanaveis que nao afetem o seu conteudo.

19.3 - As normas que disciplinam esta licitacdo serdo sempre interpretadas em favor
da ampliagdo da disputa entre os interessados, sem comprometimento da
seguranca da futura contratacao.


mailto:cpl@cmbh.mg.gov.br
mailto:cpl@cmbh.mg.gov.br
http://www.cmbh.mg.gov.br/
mailto:cpl@cmbh.mg.gov.br

ﬂ CAMARA MUNICIPAL DE BELO HORIZONTE

19.4 - Na contagem dos prazos estabelecidos neste edital e em seus anexos excluir-
se-4 o dia do inicio e incluir-se-4 o do vencimento. S6 se iniciam e vencem
0s prazos em dias de expediente na CMBH.

19.5 - Fica assegurado a CMBH o direito de, no interesse da Administracdo, anular
ou revogar, a qualguer tempo, no todo ou em parte, a presente licitacao,
dando ciéncia as participantes e sendo devidamente justificada e
processada na forma da legislacao vigente.

19.6 - A licitante assume todos os custos de preparacdo e apresentacdo de sua
proposta e a CMBH nao serad, em nenhum caso, responsavel por esses
custos, independentemente da conducdo ou do resultado do processo
licitatorio.

19.7 - Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados,
na Secao de Apoio a Licitacdes da CMBH, na Avenida dos Andradas, n°
3.100, sala A-121, Bairro Santa Efigénia, Belo Horizonte, Minas Gerais, no
horéario de 9:00 as 18:00 horas dos dias uteis.

19.8 - Aos casos omissos aplicar-se-do0 as demais disposi¢cbes constantes da Lei
Federal n® 8.666/1993 e da Lei Complementar Federal n°® 123/2006.

19.9 - O foro para dirimir questdes relativas ao presente edital serd o de Belo
Horizonte, Minas Gerais.

Belo Horizonte, 10 de agosto de 2015.

SIRLENE NUNES AREDES
Presidente da Comissédo Permanente de Licitacao
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ANEXO | DO EDITAL
- PROJETO BASICO -

CONCORRENCIA N° 04/2015

OBSERVACOES:

1)- Este anexo define, minuciosamente, o objeto do certame epigrafado, detalha o
servico a ser prestado e as condi¢Bes especificas que a vencedora devera observar
na execuc¢ao contratual.

2)- Integram este anexo e dele sdo partes indissociaveis as copias integrais do
pedido e do projeto béasico elaborados pela area demandante e que ensejaram a
presente licitacdo, cujos originais compdem 0 processo respectivo, bem como
demais oficios encaminhados a Comissdo Permanente de Licitagdo, pelo
demandante, que alteram o pedido original.
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Belo Horizonte, 20 de maio de 2015.
A DIRAFI

Senhor diretor,

Solicito as providéncias necessarias a abertura de processo licitatorio, na modalidade
de Concorréncia, visando a contratacdo de empresa de prestagdo de servico de
alocagao de mao-de-obra para servigo segurancga institucional, conforme as
especificagdes e condigdes constantes do anexo deste oficio.

A pretendida contratagao se justifica para a preservagao das instalagées, mobiliarios, e
pessoas da Camara ou que a visitam

Uma vez que se trata de um trabalho de vital importancia, a ser desempenhado sem
risco de interrupgao, deverao ser exigidas algumas condigdes de participacao que
garanta a consecugao desses objetivos e a persisténcia do contrato sem os percalcos
comuns em terceirizagao, e que sao os seguintes, todos relativos a fase de habilitagao,
a saber:

1 - quanto a qualificagao econdmico-financeira: -

(a) Certidao Negativa de Faléncia ou em Recuperagdo Judicial expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica, nas condiges habitualmente exigidas
pela Camara;

(b) balango patrimonial e demonstragbes contabeis, observando-se as
seguintes condigoes: /

(b.1) referente ao ultimo exercicio social, ja exigivel na forma da lei, certificado
por contabilista registrado no Conselho Regional de Contabilidade, contendo termo
de abertura, encerramento e registro no drgao competente, extraido do livro diario,
comprovando a boa situagao financeira da licitante, podendo ser atualizado por
indices oficiais na hipotese de encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data de
sua apresentagao, vedada a substitui¢ao por balancetes e balangos provisérios:

(b.2) para efeito de calculo dos indices econdémico-financeiros extraidos das
demonstragdes financeiras, serdo considerados os valores reais registrados;

(b.3) o balango e demonstragdes solicitadas deverdo ser representadas por
copia reprografica das paginas do livro diario onde se acham transcritos,
acompanhadas de copia reprografica de seu termo de abertura comprobatorio de
registro na Junta Comercial. Podera também ser apresentada copia reprografica
de publicagao em jornal ou original, na forma da lei:

(b.4) O balango patrimonial e as demonstragées contabeis deverao estar
assinados por Contador ou por outro profissional equivalente, devidamente
registrado no Conselho Regional de Contabilidade - CRC. aceitando-se
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assinaturas digitais; .
(b.5) Serao considerados aceitos como na forma da lei o balango patrimonial e
demonstragées contabeis assim apresentados:

Sociedades reqidas pela Lei n°® 6.404/76 (sociedade anénima):

Publicados em Diario Oficial; ou

Publicados em jornal de grande circulagao; ou

Por fotocopia registrada ou autenticada na Junta Comercial da sede ou
domicilio da Licitante ou extraidos do SPED registrado na Junta Comercial
da sede;

Sociedades por cota de responsabilidade limitada (LTDA):

Por fotocopia do livro Diario, inclusive com os Termos de Abertura e de
Encerramento, devidamente autenticado na Junta Comercial da sede ou
domicilio da Licitante ou em outro 6rgao equivalente; ou

Fotocopia do Balango e das Demonstragdes Contabeis devidamente
registrados ou autenticadas na Junta Comercial da sede ou domicilio da
Licitante;

Sociedades sujeitas ao regime estabelecido na Lei n® 9.317, de 05 de
dezembro de 1996. Lei das Microempresas e das Empresas de Pequeno
Porte “SIMPLES":

Por fotocopia do livro Diario, inclusive com os Termos de Abertura e de
Encerramento, devidamente autenticado na Junta Comercial da sede ou
domicilio da Licitante, ou em outro érgao equivalente; ou

Fotocopia do Balango e das Demonstragdes Contabeis devidamente
registrados ou autenticadas na Junta Comercial da sede ou domicilio da
Licitante, ou extraidos do SPED registrado na Junta Comercial da sede:

Sociedade criada no exercicio em curso:

Fotocopia do Balango de Abertura, devidamente registrado ou autenticado
na Junta Comercial da sede ou domicilio da Licitante;

(b.6) revelar os seguintes resultados: o indice de Liquidez Geral - ILG, indice de
Solvéncia Geral - ISG e indice de Liquidez Corrente - ILC serdo calculados em
conformidade com as seguintes equagées:

Liquidez Corrente (LC) = _Ativo Circulante = 1,50
Passivo Circulante

Liquidez Geral (LG) = Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo = 1,50
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

Solvéncia Geral (SG) = Ativo Total =1,50
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

(b.7) os indices exigidos, de 1,5 (admitido superior a isso), acompanham a
orientagao do TCU (Acordao n° 1214, item 102, subitem 1.1) e se justificam pela
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natureza peculiar ao servico de terceirizagao, como exposto sabiamente no
mesmo estudo; o . _

(c) comprovagéo de possuir Capital Circulante I_.|qmdo (CCL) ou Caputa_a! t_:ie ero
(Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis |nte|r_os
e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado para a contratagao,
tendo por base o balango patrimonial e as demonstragoes contabeis do ultimo
exercicio social;

(d) comprovagdo de patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor
estimado da contratagao, por meio de apresentagdo do balango patrimonial e
demonstragdes contabeis do ultimo exercicio social, apresentadas na forma da lei,
veda da substituicio por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser
atualizados por indices oficiais quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da
apresentagao da proposta;

(e) declaragao, conforme modelo anexo, de relagdo de compromissos
assumidos, demonstrando que 1/12 (um doze avos) do valor total dos contratos
firmados com a administragdo publica ou com a iniciativa privada, vigentes na
data prevista para apresentagdo da proposta, nao & superior a 100% (cem por
cento) do patrimonio liquido;

(e.1) A declaragao de que trata o subitem anterior devera estar acompanhada
da Demonstragoes de Resultados do Exercicio - DRE, relativo ao ultimo exercicio
social;

(e.2) caso a diferenga entre a declaragao e a receita bruta discriminada na
Demonstragao de Resultado do Exercicio - DRE apresentada seja superior a 10%
(dez por cento), para mais ou para menos, o licitante devera apresenta
justificativas.

Os dados constantes das letras b.1 a b.5 poderao ser adequados a forma padrao de
texto adotado pela CPL, sem prejuizo das exigéncias materiais previstas neste oficio.

As exigéncias das letras (a), (b), (c), (d) e (e)., respeitado o que se explicita nos
respectivos subitens, deverao ser cumulativas.

2 - quanto a qualificagao técnica:

(a) Certidao de Registro da Empresa no Conselho Regional de Administragéo -
CRA, bem como de seus respectivos técnicos;

(b) atestado fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado,
devidamente registrado no CRA, da regiao onde forem prestados os servigos,
comprovando que executa ou executou servigo compativel com o objeto licitado
por periodo nao inferior a 3 (trés) anos, referindo-se a alocacao de pelo menos 50
(cinquenta) profissionais;

(b.1) para fins da letra b, sera aceito o somatorio de atestados, desde que
prestados concomitantemente, que comprovem que o licitante gerencia ou
gerenciou servicos compativeis com o objeto licitado, por pelo menos 3 (trés)

-
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anos, desde que todos e cada um dos atestados se refira a alocagao na

quantidade de profissionais citados na mesma letra b;

(b.2) somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do
contrato, ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execugao,

(b.3) o atestado técnico devera referir-se a servigos prestados no ambito de
sua atividade econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato
social vigente, registrado na Junta Comercial;

(c) comprovagao de possuir em seu quadro permanente, na data prevista para
entrega da proposta, de profissional reconhecido pelo CRA, detentor de atestado
de responsabilidade técnica por execugao de servigo de caracteristicas
semelhantes, nos termos admitidos pelo art. 30, § 1°, |, da Lei n°® 8.666/1993.

Aléem de tudo o que se previu acima, devera ser exigida tambem documentacdo
especifica da area de seguranga, nos moldes do que se pede habitualmente pela
Camara para o mesmo objeto.

Em anexo, trecho do Acordao n° 1214, do TCU, que respalda a integra das condicdes
de habilitagado antes determinadas.

Nao devera ser admitida na licitagdo a participacao de cooperativas, considerando o
contido no Termo de Conciliagao Judicial firmado entre o Ministério Publico do Trabalho
e a Uniao, anexo ao Edital, e no art. 4° da Instrugao Normativa SLTI/MPQOG n°® 2, de 30
de abril de 2008.

A coleta de orgamentos prévios devera apresentar a intefra do termo de referéncia
anexo, deste oficio e do anexo contendo modelo de declaragées.

Atenciosamente,
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Belo Horizonte, 29 de junho de 2015.

A CPL

Senhora presidente,

Analisando os pedidos originais para licitagao de mao-de-obra para consultoria e
para vigilancia, foi percebida dubiedade na reda¢ao adotada para os atestados de
qualificagao técnica; assim, favor adotar a redagao abaixo:

5.4.2- atestado fornecido por pessoa juridica de direito publico ou
privado, devidamente registrado no CRA da regido onde forem prestados
0s servigos, comprovando que executa ou execufou servico compativel
com o objeto licitado por periodo ndo inferior a 3 (trés) anos, referindo-se
a alocacgao de pelo menos ..... R — ) profissionais, observado, ainda,
o segquinte:

a) sera aceito o somatorio de atestados para fins do quantitativo de
profissionais, desde que referentes a conlratos prestados
concomitantemente, que comprovem que a licitante gerencia ou
gerenciou servicos compativeis com o objeto licitado por pelo menos 3
(trés) anos;

b) somente serdo aceitos atestados expedidos apdés a conclusdo do
contrato ou se, ainda em execugdo, se decorrido pelo menos 3 (trés) anos
do inicio de sua execugao;

c) o atestado tecnico devera referir-se a servigos prestados no ambito de
sua atividade econdmica principal especificadas no contrato social
vigente, registrado na Junta Comercial.

Ressalto que na redacéo acima ja esta contida a alteragéo referida no oficio de 24
proximo passado, no sentido de retirada da expressdo “"de nivel médio elou
superior’, para a licitagao de consultoria.

O texto acima deve ser seguido para ambos os casos acima citados, apenas
adequado-o ao numero de profissionais constante de cadg-pedido original.

Atenciosamente,

Presidente da C’1 mara Municjpal

Senhora Sirlene Nunes Arédes
DD Presidente da CPL
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A CPL
Senhora Presidente,

Dois novos pedidos de licitagao com objeto de locagao de mao de obra (um de
vigilancia e seguranca pessoal, ja nessa Comissao Permanente, e outra de apoio
administrativo, que sera encaminhado para a mesma Comissao na semana em
curso) serao objeto de licitagao.

Para ambos os casos foi inicialmente pedido que se seguisse a orientagao do TCU
(Acdrdao 1214) quanto a alguns requisitos de habilitagao.

Como, no entanto, o objeto desses casos especificos sao rotineiros no ambito da
Camara, e como o tipo de profissional neles envolvidos exige menor complexidade
seletiva e possui menor risco de rotatividade, decido que, no exercicio de
discricionariedade administrativa, retiro dos pedidos respectivos duas das
exigéncias neles contidas; sao elas a de apresentagdo de uma declaracdo de
compromissos assumidos (qualificacdo econdémico-financeira) e de realizacao de
visita técnica, com posterior apresentagado de atestado correspondente (qualificacio
tecnica); a retirada dessas exigéncias deve ser acompanhada com a consequente
retirada dos modelos desses documentos suprimidos.

Ainda quanto ao pedido relativo a vigilancia e seguranga pessoal, peco que o
atestado de capacidade técnica se refira especificamente ao servigo de vigilancia,
por ser o de maior expressao dentro do contrato pretendido, seja quanto ao niimero
de profissionais a serem contratados, seja pelo valor envolvido, com o que se
respeita ao que dispde a Lei n° 8.666/1993 (art. 30, § 1°, 1, e § 2°)

Todas essas alteragbes sdo adotadas para aumentar a potencialidade competitiva,

com consequente aumento da possibilidade de obtengdao de maior vantagem
administrativo-financeira para a Camara.

Assim decido e determino.
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A CPL
Senhora Presidente,

Referentemente ao edital a ser formulado para a licitagao de vigilancia pessoal e
seguranga predial, solicito as seguintes corregoes:

1 - o item 4.1 do TR contempla a exigéncia de se acostar aos processos de pagamento
certos documentos, que estariam arrolados no item 3.4 do contrato, mas como 0
pedido original nao envia minuta de contrato, realgo que se trata dos mesmos
documentos previstos nos contratos n° 121 e 135 de 2014, que solicito seja repetido
como minuta do contrato a instruir o edital,

2 - o item 8.1.VI do TR menciona penalidade propria de pregao, o que &€ um equivoco,
a ser superado pela adogdo da penalidade correspondente prevista no art. 87 da Lei n®

8.666/1993. 7\
'.
Junte-se, publique-se. fr
o /
Veread 0\»\/&@1%919;:’!‘01&19 aes
Prdsidente
I\
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Belo Horizonte, 7 de agosto de 2015.

Senhora Presidente,

Relativamente as licitagdes para apoio administrativo e para vigilancia pessoal e
seguranga predial, informo que, visando ampliar a competitividade respectiva e
considerando o fato de se tratar de servicos mais rotineiros, com rotatividade
profissional baixa, decido por reduzir os indices a serem apurados na fase de
habilitagao econdmico-financeira para maior do gue 1.

Promova-se essa alteragao nos editais respegtivos.

ellingo agalhae

Fl’?e‘s“la’e‘me
\

Senhora Sirlene Arédes \/
Presidente da CPL
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- TERMO DE REFERENCIA - |

1 -0OBJETO:
Contratagdo de empresa para a prestagdo de servigos continuos de vigilancia e

segurancga pessoal para a CMBH, conforme condigGes, especificagdes e quantitativos
a seguir definidos.

2 - JUSTIFICATIVA:

A area demandante apresentou como justificativa o texto abaixo, transcrito literalmente
do pedido de contratacao:

“Trata-se de servico essencial para a administragao, visando a seguranga do
patriménio publico (instalagoes, equipamentos e acervo documental), a integridade de
funcionarios, vereadores e populacao que visita a CMBH.”

3 - ESPECIFICACAO DO OBJETO, CONDICOES GERAIS DE PRESTACAO
DOS SERVICOS E CRITERIOS DE SUA ACEITABILIDADE:

3.1 - Os servigos serdo prestados mediante a alocagéo dos seguintes profissionais:

a)- Profissionais do tipo A — 9 (nove) vigilantes desarmados, cumprindo uma
carga horaria semanal de 44 (quarenta e quatro) horas (220 horas mensais), a serem
distribuidas em horario diurno, os quais exercerdo as seguintes atribuicées basicas:

- Manter a ordem no prédio da CMBH, em suas dependéncias e em seu anexo:
- Efetuar o monitoramento do circuito fechado de TV (CFTV);

- Zelar pela seguranca de pessoas, instalagdes, veiculos, equipamentos e
documentagao existente;

- Efetuar rondas de inspegado para evitar roubos, furtos, incéndios ou quaisquer
outros danos as pessoas, ao prédio e ao anexo:

- Efetuar a detengao de quem cometer delito ou perturbar a ordem e a seguranga no
prédio, nas dependéncias da CMBH e em seu anexo;

- Relatar ocorréncias e delas fazer registro;
- Controlar portarias de acesso ao prédio da CMBH e ao seu anexo:

- Prestar primeiros socorros a pessoas no recinto da CMBH, em suas dependéncias
€ em seu anexo, enquanto se aguarda o atendimento médico:

- Controlar a entrada e a saida de veiculos no estacionamento privativo da CMBH,;

- Controlar a entrada e a saida de mercadorias, materiais, bens patrimoniais e bens
particulares do prédio da CMBH e de seu anexo:

%
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- Orientar o publico sobre medldas de seguranca,

- Auxiliar no combate a principios de incéndios, com o uso de hidrantes e de
extintores;

- Proceder ao registro e controle dos servigos realizados;

- Emitir relatérios e prestar informagdes sobre as atividades desempenhadas, quando
solicitado;

- Desempenhar atividades correlatas em apoio ao desenvolvimento dos trabalhos;

b)- Profissionais do tipo B — 16 (dezesseis) vigilantes desarmados (oito
postos), organizados em sistema de turno Unico e com compensagao de jornada, na
escala de 12 x 36 de horario diurno, 0s quais exercerao as seguintes atribuigdes
basicas:

- Manter a ordem no prédio da CMBH, em suas dependéncias e em seu anexo;
- Efetuar o monitoramento do circuito fechado de TV (CFTV);

- Zelar pela seguranga de pessoas, instalagdes, veiculos, equipamentos e
documentagao existente;

- Efetuar rondas de inspe¢do para evitar roubos, furtos, incéndios ou quaisquer
outros danos as pessoas, ao prédio e ao anexo;

- Efetuar a detengao de quem cometer delito ou perturbar a ordem e a seguranga no
prédio, nas dependéncias da CMBH e em seu anexo;

- Relatar ocorréncias e delas fazer registro;
- Controlar portarias de acesso ao predio da CMBH e ao seu anexo;

- Prestar primeiros socorros a pessoas no recinto da CMBH, em suas dependéncias
e em seu anexo, enquanto se aguarda o atendimento médico;

- Controlar a entrada e a saida de veiculos no estacionamento privativo da CMBH:

- Controlar a entrada e a saida de mercadorias, materiais, bens patrimoniais e bens/
particulares do prédio da CMBH e de seu anexo;

- Orientar o publico sobre medidas de seguranga;

- Auxiliar no combate a principios de incéndios, com o uso de hidrantes e de
extintores;

- Proceder ao registro e controle dos servigos realizados;

- Emitir relatérios e prestar informagoes sobre as atividades desempenhadas, quando
solicitado;

- Desempenhar atividades correlatas em apoio ao desenvolvimento dos trabalhos:

c)- Profissionais do tipo C — 14 (quatorze) vigilantes armados (sete postos),
organizados em sistema de turno unico e com compensagao de jornada, na escala de
12 x 36 de horario noturno, os quais exercerao as seguintes atribuicoes basicas:

- Efetuar o monitoramento do circuito fechado de TV (CFTV);
- Manter a ordem no prédio da CMBH, em suas dependéncias e em seu anexo;

- Zelar pela seguranga de pessoas, instalagcdes, veiculos, equipamentos e
documentagao existente;

A
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- Efetuar a detengao dg quem cometer delito ou perturbar a ordem e a seguranga no
prédio, nas dependéncias da CMBH e em seu anexo;

- Relatar ocorréncias e delas fazer registro;

- Prestar primeiros socorros a pessoas no recinto da CMBH, em suas dependéncias
e em seu anexo, enquanto se aguarda o atendimento médico;

- Controlar a entrada e a saida de veiculos no estacionamento privativo da CMBH;
- Orientar o publico sobre medidas de seguranca;

- Auxiliar no combate a principios de incéndios, com o uso de hidrantes e de
extintores;

- Efetuar rondas de inspegao para evitar roubos, furtos, incéndios ou quaisquer
outros danos as pessoas, ao predio e ao anexo;

- Proceder ao registro e controle dos servigos realizados;
- Emitir relatorios e prestar informacdes sobre as atividades desempenhadas;
- Desempenhar atividades correlatas em apoio ao desenvolvimento dos trabalhos;

d)- Profissionais do tipo D — 15 (quinze) vigilantes desarmados, cumprindo
uma carga horaria semanal de 44 (quarenta e quatro) horas (220 horas mensais), a
serem distribuidas em horario diurno, os quais exercerdo as seguintes atribuigcoes
basicas:

- Controlar o acesso de pessoas ao plenario durante as reunides legislativas;

- Controlar o acesso de pessoas a galeria do plenario;

- Controlar o acesso de pessoas a espacgos restritos;

- Efetuar o monitoramento do circuito fechado de TV (CFTV);

- Manter a ordem no prédio da CMBH, em suas dependéncias e em seu anexo:

- Zelar pela seguranga de pessoas, instalagdes, veiculos, equipamentos e
documentagao existente;

- FEfetuar rondas de inspegdo para evitar roubos, furtos, incéndios ou quaisquer
outros danos as pessoas, ao prédio e ao anexo;

- Zelar pela ordem nos diversos eventos promovidos na sede da CMBH:

- Efetuar a detengao de quem cometer delito ou perturbar a ordem e a seguranga no
prédio, nas dependéncias da CMBH e em seu anexo:

- Relatar ocorréncias e delas fazer registro;
- Controlar portarias de acesso ao prédio da CMBH e ao seu anexo:

- Prestar primeiros socorros a pessoas no recinto da CMBH, em suas dependéncias
€ em seu anexo, enquanto se aguarda o atendimento médico:

- Controlar a entrada e a saida de veiculos no estacionamento privativo da CMBH:

- Controlar a entrada e a saida de mercadorias, materiais, bens patrimoniais e bens
particulares do prédio da CMBH e de seu anexo:

- Orientar o publico sobre medidas de seguranca;
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- Auxiliar no combate a principios de incéndios, com o uso de hidrantes e de
extintores;
- Proceder ao registro e controle dos servigos realizados;

- Emitir relatorios e prestar informagdes sobre as atividades desempenhadas, quando
solicitado;
- Desempenhar atividades correlatas em apoio ao desenvolvimento dos trabalhos;

e)- Profissionais do tipo E — 7 (sete) vigilantes armados com a fungao de
seguranga pessoal, organizados em sistema de turno unico e com compensagao de
jornada, na escala de 12 x 36, os quais exercerao as seguintes atribuicoes basicas:

- Efetuar a seguranga pessoal do Presidente da CMBH,;
- Acompanhar o Presidente da CMBH a eventos oficiais externos;
- Orientar o Presidente da CMBH sobre medidas de seguranga;

- Apoiar a condugao de veiculos oficiais em situagdes de escolta ao Presidente da
CMBH,;

- Relatar ocorréncias e delas fazer registro;

- Proceder ao registro e controle dos servigos realizados;

- Emitir relatorios e prestar informagoes sobre as atividades desempenhadas, quando
solicitado;

- Desempenhar atividades correlatas em apoio ao desenvolvimento dos trabalhos.

- Prestar primeiros socorros a pessoas no recinto da CMBH, em suas dependéncias
e em seu anexo, enquanto se aguarda o atendimento médico.

3.1.1 - Os salarios e os adicionais a serem observados para os profissionais sao
aqueles constantes do modelo para apresentagao da proposta comercial.

3.1.2 - Os salarios e os adicionais dos profissionais foram definidos com base na '
convengao coletiva de trabalho homologada em 2014, sendo que 0os mesmos serao
posteriormente reajustados pela CMBH de acordo com a convencdo coletiva da
categoria homologada a partir de janeiro 2015.

3.1.3 - O valor previsto para a “remuneragio do feriado trabalhado” & meramente

estimativo, recebendo a CONTRATADA apenas pelos servigos efetivamente prestados
nestes dias.

3.2 - A Segao de Controle de Servigos Terceirizados da CMBH (SECSET) emitira a
Ordem de Servigo para a CONTRATADA, a qual terd o prazo de até 5 (cinco) dias
para iniciar a prestagao dos servigos a contar do recebimento da referida ordem.

3'2‘.1 - A contratagao inicial para cada posto de trabalho dependera de solicitacao
prévia da CMBH, de forma a se atender ao planejamento das atividades no periodo
inicial da vigéncia do contrato licitado.
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3.2.2 - A CMBH definira, a seu exclusivo critério, o horario de trabalho de cada
profissional, o que podera ser alterado a qualquer tempo, de acordo com as
necessidades da CMBH, observadas as exigéncias do descanso semanal remunerado
e das demais normas aplicaveis.

3.3 - A CMBH concedera o intervalo para repouso/alimentacao de todos os
profissionais, o qual correspondera a 1 (uma) hora, conforme previsto na
convengao coletiva de trabalho da categoria e na legislagao pertinente. Portanto,
NAO EXISTIRA a figura da remuneragao do intervalo para repouso/alimentagéo
com o acréscimo de 60% sobre o valor da hora normal de trabalho. A
CONTRATADA nao devera alocar outros vigilantes para a cobertura do intervalo
intrajornada.

3.4 - Devera ser feita todos os dias da semana, pelo menos uma vez no horario de
7:00 as 19:00 horas e outra vez no horario de 19:00 as 7:00 horas, visita por fiscal da
CONTRATADA, o que sera registrado em livro proprio na Coordenadoria de
Seguranga da CMBH. O livro de registro devera ser fornecido pela CONTRATADA.

3.5 - Quando da visita de fiscalizagdo, devera o fiscal da CONTRATADA entrar em
contato com a chefia da Coordenadoria de Seguranga da CMBH para conhecimento
das solicitagdes e reclamagdes porventura existentes, viabilizando a corregdo das
falhas surgidas.

3.6 - As visitas de fiscalizagao nao afastam a possibilidade da Coordenadoria de
Seguranga da CMBH solicitar a CONTRATADA, a qualquer tempo, corregdes de
procedimentos objetivando o cumprimento integral do contrato.

3.7 - A CONTRATADA devera fornecer 0 armamento e a munigao necessarios ao
trabalho de cada profissional dos tipos C e E, responsabilizando-se pela manutengao e \
substituicao de armamento ou municao porventura danificados.

3.8 - As armas a serem fornecidas pela CONTRATADA serao as seguintes:
e profissionais do tipo C: revélver calibre 38;

e profissionais do tipo E: pistola semi-automatica.

3.9 - A cada trés meses, no minimo, devera a CONTRATADA enviar a CMBH um
técnico de manutengdo em armamento, o qual fara a manutencao necessaria nas
armas a serem disponibilizadas pela CONTRATADA.

3.10 - Os profissionais deverdo trabalhar uniformizados e com crachas de
identificagao. Os profissionais dos tipos D e E deverdo trabalhar com terno, em
modelo autorizado pela Policia Federal para a CONTRATADA. Os profissionais
restantes deverao utilizar o uniforme padrao também autorizado pela Policia Federal

para a CONTRATADA. Os uniformes e os crachas serdo fornecidos pela
CONTRATADA, as suas expensas.

j'J

5




S

P
o MUAT
¥ CoNFERE

— T
~ORE O N WA,
X COM

Q

3.11 - No inicio da prestagéo do servigo devera a CONTRATADA fornecer, no minimo,
2 (dois) conjuntos de uniformes para cada profissiona!_, }roc_ando-os semestralmen_te
por iniciativa propria ou a qualquer tempo mediante solicitagdo da CMBH, quando nao
estiverem mais em bom estado de conservagao.

3.12 - Os profissionais a serem disponibilizados pela CONTRATADA para a prestagao
dos servicos deverdo se apresentar para o trabalho na CMBH de maneira asseada,
com adequada higiene corporal e com o uniforme sempre limpo, completo e em boas
condigdes de uso.

3.13 - A CONTRATADA devera fornecer mensalmente, as suas expensas, vales-
transporte aos profissionais alocados, de acordo com a necessidade de cada um para
se locomover, na ida e na volta, entre sua residéncia e a CMBH, devendo o
fornecimento ser feito de forma integral e antecipada até o quinto dia util de cada més
de prestagao dos servigos.

3.13.1 - O valor relativo a vale-transporte indicado no modelo de proposta comercial é
meramente estimativo e nao devera ser alterado pela licitante em sua proposta
comercial. O valor a ser pago pela CMBH correspondera ao valor efetivamente
realizado pela CONTRATADA com este tipo de despesa, descontada a parcela de
responsabilidade de cada profissional.

3.14 - A CONTRATADA devera fornecer, mensalmente, aos profissionais alocados na
CMBH, *“cesta basica”, “tiquete refeicdao” e “plano de assisténcia meédica”,
observando os valores definidos na convengao coletiva vigente da categoria, bem
como as condigdes nela definidas para os respectivos pagamentos. /

3.15 - Devera a CONTRATADA providenciar, para todos os profissionais alocados a0s

servigos, “seguro de vida em grupo” nas condigbes definidas na convengao coletiv
vigente da categoria.

3.16 - Em caso de viagem para fora do municipio de Belo Horizonte, a ser realizad
por decisao da CMBH, a CONTRATADA pagara aos segurangas pessoais
(profissionais do tipo E) “diaria” nas mesmas condigdes e no mesmo valor pago
pela CMBH aos seus servidores. A CMBH comunicara & CONTRATADA o nome de
quem viajara e o valor da diaria a ser creditado, devendo a CONTRATADA providenciar
o crédito do valor que lhe foi comunicado na conta do profissional respectivo dentro das
24 (vinte e quatro) horas seguintes. O valor da diaria destina-se ao custeio de
despesas com alimentacdo e transporte urbano. As despesas com transporte
interurbano e hospedagem, por sua vez, ficarao a cargo direto da CMBH.

3.17 - As diarias a serem pagas pela CONTRATADA, nos termos do subitem 3.16,

serao reembolsadas pela CMBH e deverao ser incluidas pela CONTRATADA na nota
fiscal do més subsequente ao do pagamento.
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3.18 - O valor relativo a “diaria” indicado no modelo de proposta comercigl é
meramente estimativo, sendo que o valor a ser pago pela CMBH correspondera ao
valor determinado por esta, conforme disposto no subitem 3.16.

3.19 - Os profissionais serao remunerados em conformidade com o disposto no
modelo para apresentacao da proposta comercial.

3.20 - Os profissionais deverao manter os locais de trabalho em ordem e observar, na
execugdo dos servigos, as rotinas e os procedimentos de trabalho definidos pela
CMBH, bem como qualquer norma legal pertinente, especialmente as normas sobre
segurancga contra riscos e acidentes.

3.21 - Os profissionais serao designados para cada local de trabalho conforme
interesse e decisao da Coordenadoria de Seguranga da CMBH.

3.22 - A CONTRATADA e seus profissionais se submeterdo aos regulamentos e
condigbes fixados pela CMBH quanto a disciplina, comportamento, discricdo e
urbanidade durante o desempenho das atividades, sujeitando-se as regras do sigilo em
relagdo a assuntos de que tomem conhecimento em decorréncia da execugdo dos
servigos, mesmo depois de terminada a vigéncia contratual.

3.23 - O descumprimento por parte da CONTRATADA ou por parte de qualquer
profissional por ela alocado a qualquer regra decorrente dos servigos contratados, bem
como a sua execugao de forma insatisfatéria, implicara a aplicagao das penalidades
previstas em contrato e em lei.

3.24 - Os servigos nao poderdo sofrer interrupgoes, devendo a CONTRATADA.,
sempre que solicitado pela Coordenadoria de Seguranga da CMBH, providenciar a/
imediata substituicao do profissional cujo desempenho for julgado, a exclusivo critério

da CMBH, insatisfatério para o cumprimento dos objetivos do contrato. Também em
caso de falta, auséncia legal, férias ou qualquer eventualidade, devera a
CONTRATADA providenciar, exclusivamente as suas expensas, a imediata
substituicao do profissional. Qualquer que seja a situagao, ficara o substituto sujeito a
aprovagao por parte da CMBH. Devera o substituto trabalhar uniformizado e observar
todas as normas definidas em contrato para a prestagao dos servigos.

3.25 - Havendo trabalho adicional, ou seja, caso algum profissional trabalhe além da
carga horaria definida neste Termo de Referéncia, sera a CONTRATADA ressarcida
por essas horas adicionais como horas extras, nos termos da lei. Tambeém podera
ser adotado o sistema de compensacgio de jornada previsto na convengao coletiva
de trabalho da categoria. Havendo trabalho noturno, calcular-se-a o valor do adicional
noturno na forma definida em lei, convencao, dissidio ou acordo coletivo.

3.25.1 - A prestagdo de servigos em horas extras somente podera ser realizada
com prévia e expressa autorizagao da Diretoria de Administracdo e Finangas da
CMBH, a qual devera se manifestar sobre a existéncia de saldo de dotagao

orgGamentaria para cobrir tal despesa. A CONTRATADA nio sera ressarcida por
esse tipo de trabalho na inexisténcia de tal autorizagao.
v 7
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3.26 - A CONTRATADA devera credenciar preposto para representa-la junto a
CMBH, com a incumbéncia de receber todas as orientagbes que deverao ser
repassadas aos profissionais para a perfeita execugao dos trabalhos e de resolver
todos os assuntos relativos a execugao do contrato.

3.26.1 - O preposto devera ser uma figura distinta dos profissionais a serem
disponibilizados para a CMBH, podendo ser um dos fiscais que a CONTRATADA
possui para fiscalizar e controlar todos os seus funcionarios, nao havendo, portanto,
necessidade de ser exclusivo da CMBH.

3.27 - O controle da prestagao dos servigos podera ser feito, a critério da CMBH, por
meio de cartao de ponto, folha de presenga ou registro eletrénico. As despesas
relativas ao registro eletrénico de ponto, se for o caso, serdo de responsabilidade da
CMBH.

3.28 - O periodo de apuragao do ponto correspondera aos servigos executados entre
o primeiro e o ultimo dia de cada més.

3.29 - Tendo em vista o periodo de apuragdo mensal acima definido, os acertos de

ocorréncias diversas, tais como horas extras, faltas, atrasos e adicional noturno, serao
feitos no proprio més em que foram realizadas.

3.30 - O valor mensal a ser pago pela CMBH a CONTRATADA sera calculado
considerando-se apenas os componentes previstos no modelo de proposta comercial
apresentado, ou seja, o valor a ser pago a cada més correspondera a soma dos
valores referentes a “mao de obra”, “administragao”, “encargos sociais”, “vale-
transporte”, “cesta basica”, “tiquete refeicdao”, “plano de assisténcia médica”,
“seguro de vida em grupo”, “diarias” (para os profissionais do tipo E), “encargos
contratuais” e “encargos tributarios”, conforme se segue: /

a)- o valor relativo a “mao de obra” sera apurado pelo efetivo comparecimento do
profissional alocado aos servigos, descontando-se as faltas e os atrasos porventura
ocorridos e acrescentando-se os valores relativos as horas extraordinarias e ao
adicional noturno, quando for o caso;

b)- o valor relativo a “administragdo” correspondera a um valor unitario multiplicado

pelo numero de profissionais alocados aos servigos e se destina a remunerar a
CONTRATADA em seu lucro;

C)- os valores relativos a “encargos sociais” e “encargos tributarios”
corresponderdo a aplicagcdo de percentuais incidentes exclusivamente sobre as bases
de calculo definidas no modelo para a apresentagédo da proposta comercial:

d)- o valor relativo a “vale-transporte” correspondera ao valor efetivamente gasto no
més pela CONTRATADA, apos a subtragdo do valor descontado de cada profissional
alocado aos servigos;

L s
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e)- os valores relativos a “cesta basica”, “tiquete refeigao”, “plano de ass_‘.isténcia
médica” e “seguro de vida em grupo” corresponderao aos valores efetivamente
gastos no més pela CONTRATADA, considerando-se as condigoes de pagamento
definidas na convengao coletiva de trabalho da categoria;

~J

f)- o valor relativo a “diarias” (para os profissionais do tipo E) correspondera ao
valor determinado pela CMBH, conforme disposto no subitem 3.16 deste Termo de
Referéncia;

g)- o valor relativo a “encargos contratuais” correspondera a um valor unitario
multiplicado pelo numero de profissionais alocados aos servicos e se destina a
cobertura de toda e qualquer despesa necessaria a execucao contratual e que nao
esteja especificada como componente de outras fragées do prego, como, por exemplo,
as despesas de supervisao e fiscalizagao dos servigos, de preposto, de treinamento e
reciclagem do pessoal, de fornecimento de uniformes e coletes a prova de balas, de
armamento e munigao para os profissionais dos tipos C e E e quaisquer outras
despesas adicionais decorrentes do contrato e nao individualizadas na proposta
comercial, bem como para fazer face aquelas despesas referentes a beneficios nao
previstos nas especificagées do contrato e que a CONTRATADA conceder a seus
profissionais, por iniciativa propria ou em decorréncia de lei, convengao, dissidio ou
acordo coletivo — e eventual diferenga para o adimplemento das obrigagdes sociais ou
tributarias nao considerada ou considerada apenas parcialmente.

3.31 - Para os profissionais dos tipos A, B, C e D, os servicos serdo prestados nas
dependéncias do edificio-sede e do prédio anexo da CMBH, a Avenida dos Andradas,
n° 3.100, Bairro Santa Efigénia, Belo Horizonte, Minas Gerais. Para os profissionais do
tipo E (seguranga pessoal), podera haver o deslocamento externo para
acompanhamento do Presidente da CMBH em atividades externas. Excepcionalmente,
os profissionais dos tipos A, B, C e D poderao ser designados para trabalharem em y,
atividades externas a sede da CMBH, relacionadas as suas areas de atuacdo, em”,
suporte a solenidades ou eventos promovidos pela CMBH.

3.32 - Os servigos deveréo ser organizados de forma a respeitar as regras contidas na
legislag@o pertinente e as emanadas de convengao, dissidio ou acordo coletivo da
categoria, alterando-os sempre que houver modificagées em quaisquer dessas regras.

3.33 - Os profissionais disponibilizados pela CONTRATADA para a prestacdo dos
servigos nao terao qualquer vinculo contratual ou empregaticio com a CMBH, sendo de
responsabilidade exclusiva da CONTRATADA o pagamento de todos os encargos
respectivos, inclusive os de carater previdenciario, social, trabalhista, tributario e fiscal,
bem como o cumprimento das convengdes, dissidios ou acordos coletivos da categoria
e de todos os dispositivos legais pertinentes, podendo a CMBH, a qualquer momento,
solicitar a comprovagao do cumprimento de tais obrigacées, sob pena de aplicagao de
penalidades legais e contratuais cabiveis.

3.34 - Os profissionais deverao possuir a seguinte escolaridade minima:

Lo



e profissionais do tipo E: ensino médio completo, cursos de formacao de vigiiaptesue
de seguranca pessoal, carteira nacional de habilitagao categoria B e curso de diregao

defensiva;

e demais profissionais: ensino fundamental completo, acrescido de curso de
formagao de vigilantes.

3.34.1 - Para aquelas situagdes em que a lei assim o exigir (se for o caso), devera o
profissional possuir o registro vigente no o6rgao profissional competente ou na
Delegacia Regional do Trabalho.

3.34.2 - Quando houver a obrigacgao legal da conclusao de um curso especifico para o
exercicio de determinada fungdo, nédo relacionado no subitem 3.34, tal exigéncia
também devera ser necessariamente observada pela CONTRATADA no momento da
contratacao do profissional.

3.35 - A CONTRATADA devera cumprir todas as NR's (Normas Regulamentadoras)
expedidas pelo Ministério do Trabalho e Emprego e que lhes sao aplicaveis em
decorréncia dos servigos prestados a CMBH, assim como todas as normas expedidas
pela Policia Federal.

3.36 - A CMBH tera autonomia para verificar e aprovar o pleno cumprimento pela
CONTRATADA das normas citadas no subitem anterior.

3.37 - A CMBH nao ira apurar, para fins de classificacdao ou desclassificacao de
propostas comerciais, se 0s percentuais indicados para 0s encargos sociais e
tributarios, bem como se o valor cotado para os encargos contratuais, correspondem
ou ndo ao que & exigido por lei, convengao, dissidio ou acordo coletivo, tendo em vista
que tal informacgao € de inteira responsabilidade da licitante.

3.37.1 - Eventual omissao de encargos sociais, tributarios ou contratuais nao
desobriga a CONTRATADA de recolhé-los/paga-los tal como definido em leij,
convengao, dissidio ou acordo coletivo, ndo podendo tal 6nus ser posteriormente

repassado a CMBH, sob pena de aplicagao das penalidades legais e contratuais
cabiveis.

3.38 - Os valores ja indicados pela CMBH no modelo para apresentagao da proposta
comercial ndo deverao ser alterados pela licitante. Havendo a alteracao dos mesmos
pela licitante, a CMBH promovera a devida retificagao, recalculando a proposta com os
valores previamente definidos por esta ultima.

3.39 - A licitante assumira total responsabilidade pelo preenchimento de sua
proposta comercial.

v
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3.40 - Somente serdo aceitos como validos os dissidios, as convengdes e 0s acordos
coletivos de trabalho que forem devidamente regist_rados e homologados pela
Delegacia Regional do Trabalho ou por ato do Poder Publico.

4 - CONDICOES DE PAGAMENTO:

4.1 - O pagamento sera efetuado mensalmente, apos a prestacao dos servigos e a sua
aceitacao pela CMBH, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis a contar, ainda, do
cumprimento; ‘pela CONTRATADA, de todas as obrigagdes e exigéncias constantes do
contrato (especialmente do disposto no seu subitem 3.4), por meio de depdsito
bancario ou por outro meio que vier a ser acordado entre as partes, mediante entrega
da correspondente nota fiscal (corretamente preenchida) a Se¢cao de Controle de
Servigos Terceirizados da CMBH, a Avenida dos Andradas, n°® 3.100, Bairro Santa
Efigénia, Belo Horizonte, Minas Gerais.

4.2 - A nota fiscal devera ser emitida pela CONTRATADA em inteira conformidade
com as exigéncias legais e contratuais, especialmente com as de natureza fiscal, com
destaque, quando exigiveis, das retengdes tributarias.

4.3 - O pagamento & CONTRATADA néo sera efetivado caso esta ndao encaminhe a
CMBH a nota fiscal (corretamente preenchida).

4.4 - A CMBH nao efetuara, em nenhuma hipétese, pagamento antecipado.

4.5 - A CMBH, identificando quaisquer divergéncias na nota fiscal, especialmente no
que tange a valores e quantitativos dos servigcos prestados, devera devolvé-la a
CONTRATADA para que sejam feitas as corregoes necessarias, reabrindo-se o prazo
de 10 (dez) dias uteis citado no subitem 4.1 a partir da data de apresentacao da nova
nota fiscal corrigida dos vicios apontados.

4.6 - Na hipotese de o inicio e o final do prazo de vigéncia do contrato decorrente da
licitagao nao coincidirem com, respectivamente, o primeiro e o Ultimo dia do més, o
pagamento correspondente sera efetuado proporcionalmente ao nimero de dias de

vigéncia contratual no més em referéncia e de acordo com os servicos efetivamente
prestados.

4.7 - O pagamento realizado pela CMBH nao implicara prejuizo de a CONTRATADA
reparar toda e qualquer falha que se apurar na execugdo do objeto, nem excluira as
responsabilidades de que tratam a Lei Federal n°® 10.520/2002 e as demais normas
aplicaveis ao caso, tudo dentro dos prazos legais pertinentes.

4.8 - O pagamento efetuado nao implicara, ainda, reconhecimento pela CMBH de
adlmplemento por parte da CONTRATADA relativamente as obrigagées que lhe sao
devidas em decorréncia da execugao do objeto, nem novagao em relagao a qualquer
regra constante das especificagées deste Termo de Referéncia.

I
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5 - PROVISIONAMENTO DE VALORES PARA CONTA VINCULADA:

51 - A CMBH realizara, mensalmente, o provisionamento de valores para o
pagamento de férias, 13° (décimo terceiro) salario e verbas rescisorias aos
trabalhadores da CONTRATADA, cujos valores serdo destacados do valor mensal da
prestagdo dos servicos e depositados em conta corrente vinculada especifica,
conforme disposto no Anexo VIl da Instrugao Normativa SLTI/MPOG n° 02/2008,
alterada pela Instrugdo Normativa SLTI/MPO n° 6/2013.

5.2 - A conta vinculada sera aberta em nome da CONTRATADA em instituicao
bancaria oficial indicada pela CMBH e sera bloqueada para movimentagao, exceto
mediante autorizagao expressa da CMBH e exclusivamente para o pagamento das
obrigagdes trabalhistas.

5.3 - O montante dos depdsitos mensais provisionados, a ser deduzido do valor
mensal da prestacdo dos servicos a serem pagos, correspondera ao somatorio dos
valores das seguintes provisoes:

a)- pagamento de 13° salario, no valor de 8,33% sobre a remuneragdo dos postos de
Servico;

b)- pagamento de férias e abono de férias, no valor de 12,10% sobre a remuneragao
dos postos de servigo;

Cc)- multa de FGTS e contribui¢ao social sobre o aviso prévio indenizado e sobre o _
aviso prévio trabalhado, no valor de 5,00% sobre a remuneragao dos postos de servico; -/

d)- impacto de encargos sobre férias, abono de férias e décimo terceiro salario, nos
valores dos percentuais abaixo, de acordo com a aliquota de contribui¢do do grau de
risco de acidente do trabalho estabelecido no art. 22, inciso Il da Lei Federal n°® 8.212
de 1991, que sera informado pela CONTRATADA, conforme se segue:

d.1)- percentual de 7,39% sob o valor da remuneragao dos postos de servico
para aliquota de contribuicdo de 1%;

d.2)- percentual de 7,60% sob o valor da remuneragao dos postos de servico
para aliquota de contribuigao de 2%;

d.3)- percentual de 7,82% sob o valor da remuneragéo dos postos de servico
para aliquota de contribuicdo de 3%.

5.4 - O saldo da conta vinculada sera remunerado pelo indice da poupancga ou outro
definido junto a instituigdo bancaria, observada a maior rentabilidade.

5.5 - Os valores depositados na conta vinculada poderdo ser liberados para o
pagamento de obrigagdes trabalhistas nas seguintes condicées:

F 12
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a)- parcial e anualmente, para pagamento do valor correspondente ao 13° (decimo
terceiro) salario, quando devido;

b)- parcialmente, para pagamento do valor correspondente as férias e ao adicional de
1/3 de férias, quando do seu gozo pelos empregados vinculados ao contrato;

c)- parcialmente, quando da demissao de empregado vinculado ao contrato, para
pagamento do valor correspondente a 13° (décimo terceiro) salario e férias
proporcionais e a indenizagao compensatoria porventura devida sobre o FGTS;

d)- ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisorias devidas.

5.6 - A liberacao de valores da conta vinculada para pagamento das obrigagoes
trabalhistas ocorridas durante a vigéncia do contrato sera efetuada mediante solicitagao
da CONTRATADA, apresentada com no minimo 5 (cinco) dias uteis de antecedéncia
ao vencimento das obrigacées e acompanhada dos documentos comprobatérios da
ocorréncia das obrigagoes trabalhistas e de seus respectivos prazos de vencimento.

5.7 - Apos aprovagao da documentagao comprobatdria, a CMBH expedira autorizagao
para a movimentagao pleiteada a instituicao financeira no prazo maximo de 3 (trés)
dias Gteis, a contar da apresentacao dos documentos citados no subitem 5.6.

5.8 - No prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, a contar da liberagdo do crédito pela
instituicao financeira, a CONTRATADA devera apresentar a CMBH o comprovante das
transferéncias bancarias realizadas para a quitagao das obrigagGes trabalhistas, sob
pena de aplicagao das sangdes cabiveis.

5.9 - Em caso de descumprimento do prazo disposto no subitem 5.8, a CMBH
realizara a retengdo na fatura da CONTRATADA do valor correspondente aos
comprovantes nao apresentados, sem prejuizo de aplicagao da penalidade cabivel.

5.10 - A CONTRATADA devera apresentar planilha mensal com o demonstrativo das

provisdes, especificando a quantia correspondente a ser depositada em conta
vinculada.

5.11 - A CONTRATADA autoriza a CMBH, mediante a assinatura do contrato, a fazer
o desconto nas faturas e a realizar o pagamento dos salarios e demais verbas
trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicoes

previdenciarias e do FGTS, quando estes nao forem adimplidos, ou no encerramento
do contrato.

5.11.1 - Quando nao for possivel a realizagdo dos pagamentos pela propria CMBH, os
valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o
objetivo de serem utilizados exclusivamente para o pagamento de salarios e das
demais verbas trabalhistas, bem como das contribuigdes sociais e do FGTS.

M
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5.12 - O saldo re‘maneécehte da conta vinculada sera liberado para a CONTRATADA
quando do encerramento do contrato, na presenca, se necessario, d? smdnca}o c_ia
categoria correspondente aos servigos contratados, apbs a comprovagao da quitagao
de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos a esses servigos.

513 - Os calculos dos valores a serem pagos aos empregados sao de

responsabilidade exclusiva da CONTRATADA. A autorizagao da CMBH para liberagao
de valores na conta vinculada nao implica em homologagao desses calculos.

6 - CRITERIO DE JULGAMENTO:

O critério de julgamento sera o de MENOR PREGO GLOBAL, assim entendido como o
MENOR VALOR TOTAL MENSAL FINAL OFERTADO PARA A INTEGRA DO
OBJETO, apurado conforme tabelas anexas a este Termo de Referéncia, desde que
atendidas as demais especificagdes constantes do mesmo Termo de Referéncia,
sendo desclassificadas as propostas que estiverem em desacordo.

7 - FISCALIZACAO:

7.1 - A execugdo dos servicos serda objeto de acompanhamento, fiscalizagdo e

avaliagao pelo responsavel pela Coordenadoria de Seguranga da CMBH (COOSEG),
que sera o fiscal do contrato.

7.1.1 - A gestao do contrato, ou seja, a execugdo de atos administrativos relativos a

execugao do avengado, sera feita pelo responsavel pela SECSET (Segao de Controle
de Servigos Terceirizados) da CMBH.

7.1.2 - Nos termos do § 1° do artigo 67 da Lei 8.666/1993, cabera ao responsavel
pela COOSEG proceder as anotagdes das ocorréncias relacionadas com a execugao
do objeto contratado, determinando o que for necessario a regularizagao das falhas ou

das impropriedades observadas, contando, para tanto, com o apoio do responsavel
pela area citada no subitem 7.1.1.

7.2 - O recebimento dos servigos prestados somente se efetivara com a atestacao
pela SECSET de que os mesmos atendem a todas as exigéncias estabelecidas neste

Termo de Referéncia e de que foram cumpridas todas as obrigacées contratualmente
previstas.

7.2.1 - Para fins do disposto no subitem 7.2, a SECSET podera solicitar do

resp_onséve! pela COOSEG relatérios informativos das condigdes de prestacao dos
Servigos.

7.3 - Afiscalizagao sera exercida no interesse da CMBH, n&o excluindo ou reduzindo a
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer

14
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irregularidade e, na sua ocorréncia, nao implicara corresponsabilidade da CMBH ou de
seus agentes e prepostos.

7.4 - Quaisquer exigéncias da fiscalizagao, inerentes ao objeto contrata«_:ic_). de.veréo ser
prontamente atendidas pela CONTRATADA, sem quaisquer onus adicionais para a
CMBH.

8 - SANCOES ADMINISTRATIVAS:

8.1 - Pela inexecugao total ou parcial do contrato podera a CMBH aplicar a
CONTRATADA, além das demais cominagdes legais e contratuais pertinentes, as
seguintes sangdes:

| - adverténcia;

Il - multa de 0,3% (zero virgula trés por cento) por dia de atraso na execuc¢édo do
objeto, ou por dia de atraso no cumprimento contratual ou legal, até o 30° (trigésimo)
dia, calculada sobre o valor global mensal do contrato, por ocorréncia;

Il - multa de 3% (trés por cento) calculada sobre o valor global mensal do contrato, no
caso de descumprimentc quanto ao disposto no subitem 5.8 deste Termo de
Referéncia;

IV - multa de 10% (dez por cento) calculada sobre o valor global mensal do contrato,

no caso de atraso superior a 30 (trinta) dias na execugao do objeto ou no cumprimento #
de obrigagao contratual ou legal;

V - multa de 20% (vinte por cento) calculada sobre o valor global mensal do contrato,
na hipdtese de a CONTRATADA, injustificadamente, desistir da contratacao ou der
causa a sua rescisao, bem como nos demais casos de descumprimento contratual,
quando a CMBH, em face da menor gravidade do fato e mediante motivacao da
autoridade superior, podera reduzir o percentual da multa a ser aplicada;

VI - impedimento de licitar e contratar com a Administragao Publica do Municipio de
Belo Horizonte, pelo prazo de até 5 (cinco) anos;

VIl - rescisao contratual, aplicavel independentemente de efetiva aplicagao de
qualquer das penalidades anteriores.

8.1.1 - As sangoes definidas no subitem 8.1 poderdo ser aplicadas pelas seguintes
pessoas, autonomamente:

a)- item | — pelo Presidente, pelo Diretor Geral, pelo Coordenador de Seguranga e
pelo chefe imediato do gestor do contrato;

b)- itens II, 1ll, IV e V — pelo Presidente e pelo Diretor Geral:

c)-itens, Vl e VIl — pelo Presidente.
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8.1.2 - Os valores das multas aplicadas poderao ser descontados da garantia ou dos
pagamentos devidos pela CMBH. Se os valores da garantia e dos pagamentos devidos
nao forem suficientes, a diferenga devera ser recolhida pela CONTRATADA no prazo
maximo de 5 (cinco) dias Uteis a contar da aplicagao da sangao.

8.1.3 - Em face da gravidade da infragdo, poderdo ser aplicadas as penalidades
definidas nos itens VI e VIl cumulativamente com a multa cabivel.

8.1.4 - As penalidades somente serao aplicadas apds regular processo
administrativo, em que se garantira a observancia dos principios do contraditorio
e da ampla defesa, na forma e nos prazos previstos em lei.

8.1.5 - Para fins do subitem 8.1, entende-se por “valor global mensal do contrato”

aquele correspondente ao resultado da soma adjudicada @ CONTRATADA para a
integra do objeto.

9 - AVALIACAO DE CUSTOS:

Conforme exigéncia legal, a Segao de Compras da CMBH realizou pesquisa de pregos
no mercado, visando apuracdo de média para verificagao de disponibilidade
orgamentaria e financeira, conforme documentagao e tabela de valores meédios
constantes dos autos do processo, a disposigao dos interessados para consulta.

/
10 - DISPONIBILIDADE ORCAMENTARIA E FINANCEIRA PARA AS //
DESPESAS:

O desembolso se fard mediante rubrica de dotagdo orgamentaria propria da CMBH,
sob o numero 01.01.01.031.001.2001.339037-02 —» Locagdo de Mao-de-Obra:
Locacao de Servigos de Vigildncia, ocorrendo adequagdo orgamentaria e financeira
para as despesas, conforme estimativa emitida pela Divisdo de Gestao Financeira, '
anexa ao processo, devidamente autorizada pelo Presidente da CMBH. ‘
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ANEXO |l DO EDITAL
- MODELO DE CARTA DE CREDENCIAMENTO -

CREDENCIAMENTO

Pelo presente instrumento, credenciamos o(a) Sr.(a)

portador(a) do documento de identidade n° e do CPF

n° , para participar das reunides relativas & CONCORRENCIA N°

04/2015, o(a) qual esta autorizado(a) a requerer vistas de documentos e propostas,
manifestar-se em nome da licitante, desistir e interpor recursos, rubricar e assinar

documentos, declaracdes e atas, a que tudo daremos por firme e valioso.

Belo Horizonte, de de 2015.

Nome e assinatura de representante legal da licitante
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ANEXO Il DO EDITAL
- MODELO DE DECLARACAO DE CONDICAO DE ME OU EPP -

DECLARACAO

A empresa , CNPJ n°

, declara, sob as penas da lei, por intermédio de

seu representante legal, que cumpre os requisitos legais para qualificagdo como

(indicar a condicdo na qual a empresa se

enquadra: Microempresa - ME ou Empresa de Pequeno Porte - EPP), conforme
previsto no artigo 3° da Lei Complementar Federal n® 123/2006, e que ndo esta
sujeita a quaisquer dos impedimentos do § 4° deste mesmo artigo, estando apta a
usufruir do tratamento favorecido estabelecido nos artigos 42 a 49 da citada lei.

Belo Horizonte, de de 2015.

Nome e assinatura de representante legal da licitante
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ANEXO IV DO EDITAL
- MODELO DE DECLARACAO DE QUE NAO EMPREGA MENOR -

DECLARACAOQ
CONCORRENCIA N° 04/2015
A empresa , inscrita no CNPJ/MF sob o
n° , por intermédio de seu representante legal, o(a)
Sr.(a) , portador(a) da Carteira de
Identidade n° e do CPF n°

DECLARA, para fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n° 8.666, de 21 de
junho de 1993, acrescido pela Lei n°® 9.854, de 27 de outubro de 1999, que néo
emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e que

nao emprega menor de dezesseis anos.
Ressalva:

Emprega menor, a partir de quatorze anos, na condicdo de aprendiz ( ).

(marcar com um “x” 0 espago acima, em caso afirmativo)

Belo Horizonte, de de 2015.

Nome e assinatura de representante legal da licitante
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ANEXO IV-A DO EDITAL
- TERMO DE VISTORIA -

TERMO DE VISTORIA

Declaro, para fins de instrucdo da CONCORRENCIA N°
4/2015, que a empresa

compareceu, nesta data, a Camara Municipal de Belo Horizonte, para visita técnica,
onde lhe foram apresentadas todas as informacfes e condicbes locais para o

completo e adequado cumprimento das obrigacdes decorrentes desta licitagéo.

A simples inclusédo deste Termo de Vistoria no envelope
relativo aos documentos de habilitacdo implica a declaracdo da empresa de que
todas as informacdes recebidas e as condicBes apresentadas pela CMBH foram

satisfatorias e permitiram a total e perfeita compreenséo do objeto da licitacao.

Belo Horizonte, de de 2015.

DIRETORIA GERAL
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ANEXO V DO EDITAL
- MODELO PARA APRESENTACAO DA PROPOSTA COMERCIAL -

CONCORRENCIA N° 04/2015

Objeto: Contratacdo de empresa para a prestacao de servigos continuos de
vigilancia e seguranca pessoal para a CMBH.

Denominacao Social da Licitante:

CNPJ:

Apresenta esta licitante, por intermédio de seu representante legal, proposta
comercial para o ITEM UNICO abaixo:

1) - Valor mensal referente a m&o de obra:

e Profissionais dos tipos A, B e C:

- Para os subitens “a1”, “b1” e “c1”, considerar o valor individual de R$ 2.000,00
multiplicado pelo quantitativo de profissionais a serem alocados.

e Profissionais dos tipos D:

- Para o subitem “d1”, considerar o valor individual de R$ 2.500,00 multiplicado pelo
guantitativo de profissionais a serem alocados.

e Profissionais do tipo E:

- Para o subitem “e1”, considerar o valor individual de R$ 4.000,00 multiplicado pelo
guantitativo de profissionais a serem alocados.

e Profissionais do tipo C:

- Para o subitem “c4”, considerar o valor individual para 105 horas mensais estimadas
de adicional noturno, vezes o quantitativo de profissionais a serem alocados. O
adicional de periculosidade devera ser considerado na base de célculo para definir o
valor do adicional noturno.

- Para o subitem “c3”, considerar o valor do DSR incidente sobre o valor das 105
horas mensais estimadas de adicional noturno, vezes o quantitativo de profissionais a
serem alocados.

e Profissionais dos tipos A,B,CeD:

- Para os subitens “a2”, “b2”, “c2” e “d2” considerar o valor individual mensal do
adicional de periculosidade definido em convencao coletiva vigente, ou maior, vezes
0 quantitativo de profissionais a serem alocados.

- Para a remuneracdo de jornada dupla no feriado (feriado trabalhado) dos
profissionais do tipo B (subitem “b3”), considerar a soma do salario mais o adicional de
periculosidade dividido por 220 horas, vezes 12 horas, observada a disposi¢céo contida
no subitem 3.1.3 do Termo de Referéncia.
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- Para a remuneracéao de jornada dupla no feriado dos profissionais do tipo C (subitem
“c5”), considerar a soma do salario mais o adicional de periculosidade e mais o
adicional noturno dividido por 220 horas, vezes 12 horas, observada a disposicao
contida no subitem 3.1.3 do Termo de Referéncia.

e Profissionais do tipo E:

- Para o subitem “e2”, considerar o valor individual mensal do adicional de
periculosidade definido em convencao coletiva vigente, ou maior, vezes o quantitativo
de profissionais a serem alocados.

- Para o subitem “e3”, considerar o valor individual mensal do adicional correspondente
a atividade de seguranca pessoal definido em convencao coletiva vigente, ou maior,
vezes 0 quantitativo de profissionais a serem alocados.

- Para o subitem “e4” (remuneragao de jornada dupla no feriado - feriado trabalhado),
considerar a soma do salario mais o adicional de periculosidade mais o adicional de
seguranca pessoal dividido por 220 horas, vezes 12 horas, observada a disposicéo
contida no subitem 3.1.3 do Termo de Referéncia.

TIPO
" QUANTI- VALORES
DE SALARIOS/ADICIONAIS (R$) TATIVOS TOTAIS (R$)
PROF.
Salario - 2.000,00 18.000,00 (al)

A Adicional 9 vigilantes (a2)
Periculosidade — | = | | e
Salario —» 2.000,00 32.000,00 (b1)
Adicional -

B Periculosidade — | o 16 vigilantes |  ............. (b2)
Feriado Trabalhado-» | ... | | i, (b3)
Salario - 2.000,00 28.000,00 (c1)
Adicional
Periculosidade - | | | e (c2)

C DSR Adicional 14 vigilantes (c3)
noturno — | e T T T T e
Adicional Noturno-» | ... | 1 (c4)
Feriado Trabalhado-» | ... | | ... (cH)
Salario - 2.500,00 37.500,00 (d1)

D Adicional 15 vigilantes .
Periculosidade —» | = | | e (d2)
Salario - 4.000,00 28.000,00 (el)
Adicional _

Periculosidade — | 7 vigilantes | @ . (e2)

E Adicional Seguranca (segurancas
Pessonl o Jrened L pessoais) | ... (e3)
Feriado Trabalhado-» | ... . |} 1 . (ed)
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Valor total mensal da mao de obra
(@l+a2+bl+b2+b3+cl+c2+c3+c4+c5+dl+d2+el+ | ... (2)
e2+e3+ed)—

2) - Valor mensal referente a administracéo:

Considerar um valor unitario destinado a remunerar mensalmente a CONTRATADA em
seu lucro. Esse valor unitario devera ser multiplicado pelo nimero de profissionais a
serem alocados aos servigos.

...................... X 61 profissionais = .......ceceeveeene.. (2)

3) - Valor mensal referente aos encargos sociais sobre a mdo de obra:
Considerar um percentual que devera incidir exclusivamente sobre o valor total mensal
da méo de obra

Observacdo: a indicacdo de um percentual inferior ao exigivel ndo implica a
desobrigacdo da CONTRATADA pagar os encargos sociais tal como constam de lei,
convencdao, dissidio ou acordo coletivo. O valor correspondente ao que tiver sido
desconsiderado ou considerado apenas parcialmente nesta quadricula “3” devera ser
considerado como encargo contratual. Ndo sera aceita vindicacdo de pagamento de
encargo social desconsiderado ou de aumento do percentual relativo a encargo
considerado apenas parcialmente, salvo apenas quanto ao que vier a ser acrescido por
lei, convencdo, dissidio ou acordo coletivo, ap6s a contratacao e no exato limite do que
tiver sido majorado.

4) - Valor mensal referente ao vale-transporte:

Valor meramente estimativo, para fins de apresentacdo de proposta comercial. O valor
efetivamente a ser pago pela CMBH a CONTRATADA variard em funcdo do real
consumo de vale-transporte, observadas as disposi¢des legais.

R$ 15.000,00 (4)
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5) - Valor mensal referente a cesta basica:

Considerar o valor unitario minimo definido em convencao coletiva vigente da categoria,
Oou maior, para custear o pagamento da cesta basica. Valor meramente estimativo, para
fins de apresentagdo da proposta comercial. O valor efetivamente a ser pago pela
CMBH a CONTRATADA variara em funcdo do gasto real com a cesta basica. Esse
valor unitario devera ser multiplicado pelo quantitativo de profissionais a serem
alocados aos servicgos.

RS ........ x 61 profissionais = R$ .................. (5)

6) - Valor mensal referente ao tiquete refeicéo:

Considerar o valor unitario definido em convencao coletiva vigente da categoria, ou
maior, para custear o pagamento de tiquete refeicdo. Valor meramente estimativo, para
fins de apresentacdo de proposta comercial. O valor a ser pago pela CMBH a
CONTRATADA sera aquele efetivamente repassado aos trabalhadores e variara em
funcdo do real consumo de tiquete refeicdo. Esse valor unitario devera ser multiplicado
pelo nimero estimado de dias Uteis no més e pelo quantitativo de profissionais a serem

alocados aos servicgos.

RS ....... x 22 dias Uteis x 61 profissionais = R$ ............... (6)

7) - Valor mensal referente ao plano de assisténcia médica:

Considerar o valor unitario definido em convencao coletiva vigente da categoria, ou
maior, para custear o pagamento do plano de assisténcia médica. Valor meramente
estimativo, para fins de apresentacédo da proposta comercial. O valor efetivamente a ser
pago pela CMBH a CONTRATADA variard em fungcédo do gasto real com o plano de
assisténcia médica. Esse valor unitario devera ser multiplicado pelo quantitativo de
profissionais a serem alocados aos servigos.

R$ .o X 61 profissionais = R$ ............... (7)
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8) - Valor mensal referente ao sequro de vida em grupo:

Considerar um valor unitario para custear o pagamento do seguro de vida em grupo,
nas condi¢des definidas na convencéo coletiva vigente da categoria, ou maior. Valor
meramente estimativo, para fins de apresentacdo da proposta comercial. O valor
efetivamente a ser pago pela CMBH a CONTRATADA variara em fungéo do gasto real
com o seguro de vida em grupo. Esse valor unitario devera ser multiplicado pelo
quantitativo de profissionais a serem alocados aos servicos.

9) - Valor mensal referente a dirias:

Valor meramente estimativo para fins de apresentacdo da proposta comercial. O valor
efetivamente a ser pago pela CMBH a CONTRATADA variard em funcéo do real gasto
com diarias.

R$ 500,00 (9)

10) - Valor mensal referente aos encargos contratuais:

Considerar um valor unitario destinado a custear, mensalmente, toda e qualquer
despesa necessaria a execucdo contratual e que nao esteja especificada como
componente das outras fracdes do pregco, como, por exemplo, as despesas de
supervisdo e fiscalizacdo dos servicos de treinamento e reciclagem do pessoal, de
fornecimento de uniformes e coletes a prova de balas, de armamento e municdo para
os profissionais dos tipos C e E, de concessédo de beneficios e encargos néo previstos
nas especificacdes dos servicos — por iniciativa propria da CONTRATADA ou em
decorréncia de lei, convencdo ou dissidio coletivo — e eventual diferenca para o
adimplemento das obrigacdes sociais ou tributarias na exata dimensdo de sua
exigibilidade — como consta de lei, de convencéo ou dissidio coletivo — ainda que nao
cotada ou cotada apenas parcialmente e despesas relacionadas a movimentacao da
conta vinculada e quaisquer outras despesas adicionais decorrentes do contrato e nao
individualizadas na proposta comercial. Esse valor unitario devera ser multiplicado pelo
quantitativo de profissionais a serem alocados aos servigos.

RE .o X 61 profissionais = R$ ................... (10)
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11) - Valor mensal referente aos encargos tributarios:
Considerar um percentual incidente sobre o valor total mensal.

Observacao: a indicacdo de um percentual inferior ao exigivel ndo implica a
desobrigacdo da CONTRATADA pagar os encargos tributarios tal como constam de lei.
O valor correspondente ao que tiver sido desconsiderado ou considerado apenas
parcialmente nesta quadricula “11” devera ser considerado como encargo contratual.
N&o ser& aceita vindicacdo de pagamento de encargo tributario desconsiderado ou de
aumento do percentual relativo a encargo considerado apenas parcialmente, salvo
apenas quanto ao que vier a ser acrescido por lei, ap0s a contratacdo e no exato limite
do que tiver sido majorado.

12) - Valor total mensal:

Valor meramente de referéncia, para fins de apuracdo do menor preco. O valor
efetivamente a ser pago a cada més sera apurado considerando eventual reducao
proporcional aos dias de faltas e aos atrasos de qualquer profissional alocado,
acréscimo devido a existéncia de horas extras e horas noturnas, bem como em raz&o
do gasto efetivo com vale-transporte, cesta basica, tiquete refeicdo, plano de
assisténcia médica e seguro de vida em grupo.

1+2+3+4+5+6+7+8+9+10+11=R$..cccoverrrrriinnnnn. (oo )
(12)

13) - VALOR GLOBAL ANUAL:
(Valor total mensal multiplicado por 12 meses. Valor meramente de referéncia).

R$ (12 ) x 12 meses = R$ (13)

OBSERVACOES:

1)- O servigo ofertado obedece a todas as condi¢cOes estabelecidas no edital da
CONCORRENCIA N° 04/2015 e em seus respectivos anexos,
responsabilizando-se a licitante, com a entrega de sua proposta, pela
veracidade desta informacéo.
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2)- Nos valores ofertados pela licitante em sua proposta comercial ja foram incluidos
todos os encargos e custos diretos e indiretos necessarios a completa e
perfeita execucao do servico.

3)- Nos célculos efetuados pela licitante foram consideradas, sempre, apenas as
duas primeiras casas decimais, desprezando-se as casas decimais a partir
da terceira, sem arredondamento.

4)- Os valores ja indicados pela CMBH no modelo para apresentacdo da proposta
comercial ndo deverao ser alterados pela licitante. Havendo a alteragéo dos
mesmos pela licitante, a CMBH promovera a devida retificacéo, recalculando
a proposta com os valores previamente indicados por esta Ultima.

PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA COMERCIAL: dias (minimo de
60 dias, a contar da data final prevista para a entrega dos envelopes).

Belo Horizonte, de de 2015.

Nome e assinatura de representante legal da licitante



ﬂ CAMARA MUNICIPAL DE BELO HORIZONTE

ANEXO VI DO EDITAL
- MINUTA DE CONTRATO -

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUOS
DE VIGILANCIA E SEGURANGCA PESSOAL PARA A CMBH
QUE ENTRE S| CELEBRAM A CAMARA MUNICIPAL DE
BELO HORIZONTE E A EMPRESA

A CAMARA MUNICIPAL DE BELO HORIZONTE, inscrita no
CNPJ sob o n° 17.316.563/0001-96, com sede nesta Capital, na
Avenida dos Andradas, n° 3.100, neste ato representada por seu
Presidente, Vereador Wellington Goncalves de Magalhaes,

doravante designada CMBH, e a empresa
, inscrita no CNPJ sob o n°

, com sede na cidade de , ha Rua

, n° . Bairro , heste ato

representada por , doravante designada

CONTRATADA, tém justo e contratado entre si, em decorréncia
da CONCORRENCIA N° 04/2015 e observados os preceitos da
Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e suas alteracdes,
0o presente CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
CONTINUOS DE VIGILANCIA E SEGURANCA PESSOAL, que
se regera pelas clausulas e condi¢cbes seguintes:

1-0OBJETO

Constitui objeto deste contrato a prestacdo, pela CONTRATADA, de servicos
continuos de vigilancia e seguranca pessoal para a CMBH.

2 - CONDICOES DE EXECUCAO DO CONTRATO

As condicOes exigiveis para a execucao do presente contrato sdo aquelas previstas
em seu ANEXO | e também no edital da CONCORRENCIA N° 04/2015.

3 - PRECO E CONDICOES PARA PAGAMENTO

3.1 - A presente contratacdo possui o valor total mensal estimado de R$

( )
correspondendo a um valor global anual estimado de R$

( ), conforme  detalhamento
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constante da proposta comercial da CONTRATADA e no ANEXO Il deste
contrato.

3.1.1 - A CMBH pagard, pela prestacdo do servico, o valor total mensal
constante da proposta comercial da CONTRATADA, com as
alteracbes decorrentes das hipéteses descritas no subitem 3.30 do
Projeto basico, observadas, ainda, as disposi¢cdes constantes do
item 4 deste ajuste (relativas ao provisionamento de valores para
conta vinculada).

3.2 - O pagamento sera efetuado mensalmente, apds a prestacao do servi¢co e a sua
aceitacdo pela CMBH, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uuteis a contar,
ainda, do cumprimento, pela CONTRATADA, de todas as obrigacbes e
exigéncias constantes neste contrato e em seu ANEXO |, por meio de
depdsito bancario ou por outro meio que vier a ser acordado entre as partes,
mediante entrega da correspondente nota fiscal (corretamente preenchida)
a Secdo de Controle de Servicos Terceirizados da CMBH, na Avenida
dos Andradas, 3.100, Bairro Santa Efigénia, Belo Horizonte, Minas Gerais.

3.3 - O pagamento seréa efetivado consoante disposto no item 4 do ANEXO | deste
contrato.

3.4 - A CONTRATADA devera entregar a Secdo de Controle de Servicos
Terceirizados da CMBH, no inicio do més subsequente ao da prestacéo dos
servicos, a “Planilha Analitica do Faturamento”, detalhando todos os
valores a serem faturados juntamente com o0s seguintes documentos
obrigatérios, em original, cépia autenticada, ou copia simples acompanhada
do original para autenticacao:

a)- folhas de pagamento analitica e sintética dos profissionais designados
para os servicos na CMBH, na forma da legislacao previdenciaria e
social, juntamente com os comprovantes de pagamento dos salarios
relativos ao més de referéncia, com a assinatura de cada
profissional ou com a autenticagcdo bancéria, conforme o caso;

b)- declaracdo firmada pelo representante legal e pelo contador da
CONTRATADA, nos seguintes termos: “Declaramos, sob as penas
da lei, que a folha de pagamento pertinente a competéncia

/ (indicar o més e o ano) contém todos os profissionais
designados para os servicos na CAMARA MUNICIPAL DE BELO
HORIZONTE, objeto do contrato n® /2015, tendo sido quitada na
sua integralidade.”;

c)- declaracdo firmada pelo representante legal e pelo contador da
CONTRATADA, nos seguintes termos: “Declaramos, sob as penas
da lei, que foram cumpridas, para todos os profissionais alocados na
CAMARA MUNICIPAL DE BELO HORIZONTE, relativamente a
competéncia / (indicar o més e o0 ano), as obrigacbes
decorrentes de convencdo, dissidio ou acordo coletivo de trabalho
de cada categoria, nos termos exigidos no contrato n® __ /2015.”;
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d)- documentos referentes ao pagamento das parcelas do 13° salario, para o
faturamento a ser apresentado em janeiro;

e)- comprovantes de fornecimento, a cada profissional, de vale-transporte,
de tiquete refeicdo, de cesta basica e, se aplichvel ao caso, de
diarias, todos relativos ao més de referéncia;

f)- comprovante de pagamento de seguro de vida em grupo e de plano de
assisténcia médica relativos ao més de referéncia,;

g)- outros documentos, a critério da CMBH, desde que relacionados no
contrato, aos servicos prestados e aos profissionais envolvidos.

3.4.1 - A liberacdo do pagamento da nota fiscal relativa ao ultimo més de
prestacao dos servicos somente ocorrerd mediante a plena e cabal
comprovacdo do cumprimento de todas as obrigacGes
contratualmente previstas, especialmente da entrega de todos os
documentos exigidos e da correcdo de todas as eventuais
pendéncias apuradas.

3.5 - Sendo aprovadas pela Secéo de Controle de Servigos Terceirizados da CMBH
a “Planilha Analitica do Faturamento” e a documentacdo a que refere o
subitem 3.4 deste contrato, a mesma autorizara a CONTRATADA a emisséo
da nota fiscal relativa aos servigos prestados no més de referéncia, a qual
devera ser entregue & mencionada Secéao.

3.6 - A CONTRATADA devera excluir do faturamento mensal os dias de trabalho e
os salarios dos empregados faltosos, em férias, licenca ou afastados
legalmente, para os quais ndo houver sido encaminhado substituto, bem
como toda e qualquer ocorréncia que, por forca deste contrato, nao for de
responsabilidade da CMBH ou ndo corresponder aos servigos efetivamente
prestados.

3.7 - A nota fiscal conterq, em seu historico, além das consignacdes legais, a
indicacdo do numero e do ano deste contrato, a descricdo dos servicos
prestados e o més de referéncia destes.

3.8 - A nota fiscal serd emitida pela CONTRATADA em inteira conformidade com as
exigéncias legais e contratuais, especialmente com as de natureza fiscal,
com destaque, quando exigiveis, das retencbes tributarias ou
previdenciarias.

3.9 - O atraso da CONTRATADA no envio da documentagcdo implicara na sua
responsabilizagdo pelo ©6nus decorrente das multas e corregbes
eventualmente aplicadas em raz&o do ndo cumprimento de suas obrigacdes
em tempo habil.

391 - A CMBH néo efetuara, em nenhuma hipétese, pagamento
antecipado.

3.10 - A CMBH, identificando quaisquer divergéncias na nota fiscal, especialmente
no que tange a valores e quantitativos dos servigos prestados, devera
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devolvé-la a CONTRATADA para que sejam feitas as correcdes
necessarias, reabrindo-se o prazo de 10 (dez) dias Uteis citado no subitem
3.2 a partir da data de apresentacdo da nova nota fiscal corrigida dos vicios
apontados.

3.11 - Nenhum pagamento seréa efetuado pela CMBH enquanto estiver pendente

gualquer documento citado no subitem 3.4 deste contrato, o que nao
ird gerar para a CONTRATADA direito a alteracdo de precos, correcdo
monetéaria, compensacao financeira ou paralisacdo da prestacdo dos
Servigos.

3.11.1 - O pagamento & CONTRATADA nao seré efetivado caso esta nédo
encaminhe a CMBH a nota fiscal e os documentos relacionados no
subitem 3.4 deste contrato, além de outros que possam ser exigidos
pela CMBH e que estejam relacionados ao pagamento a ser feito.

3.12 - Todo pagamento que vier a ser considerado contratualmente indevido sera

objeto de ajuste nos pagamentos futuros ou cobrado da CONTRATADA.

3.13 - Na hipotese de o inicio e o final do prazo de vigéncia deste contrato ndo

3.14 -

coincidirem com, respectivamente, o primeiro e o ultimo dia do més, o
pagamento correspondente serd efetuado proporcionalmente ao nimero de
dias de vigéncia contratual no més em referéncia e de acordo com os
servigos efetivamente prestados.

O pagamento efetuado ndo implicard reconhecimento pela CMBH de
adimplemento por parte da CONTRATADA relativamente as obrigacoes
previdenciarias, sociais, trabalhistas, tributarias e fiscais, nem novagédo em
relacdo a qualquer regra constante das especificacfes deste contrato.

3.15 - O pagamento realizado pela CMBH ndo implicara, ainda, prejuizo de a

CONTRATADA reparar toda e qualquer falha que se apurar em decorréncia
da execucao do objeto, nem excluird as responsabilidades de que tratam a
Lei Federal n°® 10.520/2002 e as demais normas aplicaveis ao caso, tudo
dentro dos prazos legais pertinentes.

3.16 - A CONTRATADA devera apresentar mensalmente e a qualquer momento (a

critério da CMBH), sob pena de aplicacdo das penalidades contratuais e
legais cabiveis (apds o regular processo administrativo) a documentacao
comprobatéria dos recolhimentos e pagamentos relativos a encargos,
contribuicdes e obrigacdes de sua responsabilidade, conforme se segue:

a)- guia de recolhimento do FGTS - GRF e respectivo comprovante de
guitacdo, acompanhado do protocolo de envio das informacgdes a
Previdéncia Social, vencida no més de referéncia e relativa aos
profissionais designados para os servigos na CMBH,;

b)- Relacdo de Empregados - RE/GFIP e respectivo resumo do fechamento,

referente a guia especificada na letra “a” anterior;
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c)- Guia de Recolhimento do INSS - GPS - “Outras Entidades” - vencida no
més de referéncia e relativa aos profissionais designados para os
servicos na CMBH, devidamente quitada;

d)- comprovantes de regularidade, em vigor, para com a Seguridade Social
(CND/INSS) e para com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico
(CRF/FGTS);

e)- Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

f)- outros documentos, a critério da CMBH.

4 - PROVISIONAMENTO DE VALORES PARA CONTA VINCULADA

A CMBH realizara, mensalmente, o provisionamento de valores para 0 pagamento
de férias, 13° (décimo terceiro) salario e verbas rescisdrias aos
trabalhadores da CONTRATADA, cujos valores serdo destacados do valor
mensal da prestacdo do servigo e depositados em conta corrente vinculada
especifica, conforme disposto no Anexo VII da Instrucdo Normativa
SLTI/MPOG n° 02/2008, alterada pela Instrugdo Normativa SLTI/MPO n°
6/2013, conforme estipulado no item 5 do ANEXO | deste contrato.

5 - REAJUSTAMENTO E REVISAO DOS VALORES

5.1 - Os valores relativos a “encargos contratuais” e “administragao” poderéo ser
reajustados mediante iniciativa da CONTRATADA, desde que observado o
interregno minimo de 1 (um) ano contado da data limite para apresentagéo
da proposta comercial ou do ultimo reajuste, tendo como base a variacao
acumulada do INPC/IBGE no periodo.

5.1.1 - Os efeitos financeiros do reajuste serdo devidos a partir da
solicitacdo da CONTRATADA, observadas as demais condicdes
previstas no subitem 5.1 supra.

5.2 - Poderéo ser revistos, em observancia ao principio constitucional e legal do
equilibrio econbmico-financeiro do contrato, os valores dos seguintes
itens componentes da proposta comercial:

a)- “mao de obra”, “seguro de vida em grupo”, “plano de assisténcia
médica”, “cesta basica” e “tiquete refeigcao”: conforme alteracéo
determinada por convencgdes, dissidios ou acordos coletivos de
trabalho dos profissionais e que forem devidamente registrados e
homologados pela Delegacia Regional do Trabalho ou por ato do
Poder Publico a partir de janeiro de 2016;

b)- “encargos sociais” e “encargos tributarios”: quando houver ato de
governo que os altere;

c)- “vale-transporte”: quando houver alteracdo da tarifa correspondente,
por ato de governo;

d)- “diarias” (se aplicavel aos servicos contratados): quando houver
alteracdo do valor da diaria paga pela CMBH aos seus servidores.
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5.2.1 - Cabera a CONTRATADA solicitar as revisdes devidas, fornecendo os
documentos que justifiquem e comprovem a alteracéo dos valores.

6 - DURACAO DO CONTRATO

Este contrato tera a duracdo de 12 (doze) meses, com inicio em / /2015 e
término em / /2016, podendo ser prorrogado nos termos e limites
legais.

7 - FISCALIZACAO

A execucdo do servico serd objeto de acompanhamento, controle, fiscalizacdo e
avaliacdo pelo responsavel pela Secdo de Controle de Servigos
Terceirizados da CMBH (SECSET), o qual sera o responsavel pela gestéo
do contrato, conforme regulamentado pelo item 7 do ANEXO | deste
contrato.

8 - DOTACAO PARA EXECUCAO DO CONTRATO

As despesas decorrentes desta contratacdo correrdo integralmente por conta de
dotacdo orcamentaria préopria da CMBH, contida na rubrica
01.01.01.031.001.2001.339037-02 - Locacdo de Mao de Obra: Locacédo de
Servicos de Vigilancia.

9 - RESPONSABILIDADES

9.1 - A CONTRATADA, neste ato, assume perante a CMBH a responsabilidade civil
relativamente a qualquer dano que o servico por ela prestado venha a
causar ao patrimdnio publico, ao pessoal da CMBH ou a terceiros.

9.2 - A CONTRATADA sera responsavel pelos encargos trabalhistas, sociais,
previdenciarios, tributérios, fiscais e securitarios resultantes da execucao
deste contrato, devendo remeter a CMBH o0s respectivos comprovantes,
sempre que exigidos, sem prejuizo da obrigacdo prevista no subitem 9.4.

9.2.1 - Caso a CMBH seja judicialmente condenada ao pagamento de
quaisquer 6nus referidos no subitem 9.2, a CONTRATADA devera
ressarci-la dos valores correspondentes, acrescidos de 20% (vinte
por cento) a titulo de honorarios.

9.3 - A CONTRATADA néao podera, a titulo algum, ceder o objeto do presente
contrato.

9.4 - A CONTRATADA sera obrigada a manter, durante a vigéncia do contrato, as
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condi¢cBes de habilitacdo exigidas no processo licitatorio, sendo obrigada a
encaminhar a CMBH cépia da documentacdo respectiva sempre que
solicitado por esta ultima.

9.5 - A CONTRATADA devera manter, ao longo da execucdo deste contrato, a
gualidade do servico previsto no ANEXO |, sendo obrigada a refazer o
servico prestado que apresentar qualquer tipo de defeito.

10 - CAUSAS DE EXTINCAO DO CONTRATO

10.1 - Este contrato se extinguira pelas hipéteses de rescisdo e de resolucéo
previstas nos subitens seguintes.

10.2 - A CMBH poderd, sem prejuizo das multas contratuais, promover a rescisdo do
contrato nos seguintes casos:
a- inexecucao parcial ou total das obrigacfes contratuais;
b- declaracdo de faléncia ou aceitacdo do pedido de recuperacao judicial da
CONTRATADA, no curso da execucdo deste contrato;
c- injustificada baixa na qualidade do servico prestado, a juizo da CMBH.

10.3 - Resolve-se o contrato:
a- pelo decurso de seu prazo de vigéncia;
b- pelo integral cumprimento do seu objeto, atestado pelo 6rgéo interno
competente da CMBH;
c- pelo acordo formal entre as partes, nos termos do que dispde o Cédigo
Civil Brasileiro.

11 - SANCOES ADMINISTRATIVAS

6.1 - Pela inexecucdo total ou parcial do contrato podera a CMBH aplicar a
CONTRATADA, além das demais cominacbes legais e contratuais
pertinentes, as seguintes sancoes:
| - adverténcia;

Il - multa de 0,3% (zero virgula trés décimos por cento) por dia de atraso na
execucao do objeto, ou por dia de atraso no cumprimento contratual
ou legal, até o 30° (trigésimo) dia, calculada sobre o valor total
mensal do contrato, por ocorréncia;

lIl - multa de 3% (trés por cento) sobre o valor total mensal do contrato, no
caso de descumprimento quanto ao disposto no subitem 5.8 do
ANEXO | deste contrato;

IV - multa de 10% (dez por cento) calculada sobre o valor total mensal do
contrato, no caso de atraso superior a 30 (trinta) dias na execugao
do objeto ou no cumprimento de obrigacdo contratual ou legal;

V - multa de 20% (vinte por cento) calculada sobre o valor total mensal do
contrato, na hipotese de a CONTRATADA, injustificadamente,
desistir da contratagdo ou der causa a sua rescisdo, bem como nos
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demais casos de descumprimento contratual, quando a CMBH, em
face da menor gravidade do fato e mediante motivagdo da
autoridade superior, podera reduzir o percentual da multa a ser
aplicada;

VI - suspensao temporaria de licitar e contratar com a CMBH, por prazo nao
superior a 2 (dois) anos;

VIl - declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com qualquer 6rgao
publico;

VIII - rescisdo contratual, aplicavel independentemente de efetiva aplicacao
de qualquer das penalidades anteriores.

6.1.1 - As sancdes definidas no subitem 6.1 poderdo ser aplicadas pelas
seguintes pessoas, autonomamente:

a)- item | — pelo Presidente, pelo Diretor Geral, pelo Diretor de
Administracdo e Financas e pelo chefe imediato do gestor do
contrato;

b)- itens Il, Ill, IV e V —> pelo Presidente e pelo Diretor Geral,

c)- itens, VI, VIl e VIl —> pelo Presidente.

6.2 - Os valores das multas aplicadas poderédo ser descontados da garantia ou dos
pagamentos devidos pela CMBH. Se os valores da garantia ou dos
pagamentos devidos ndo forem suficientes, a diferenca devera ser recolhida
pela CONTRATADA no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis a contar da
aplicacao da sancéo.

6.3 - Em face da gravidade da infragdo, poderdo ser aplicadas as penalidades
definidas nos itens VI, VIl e VIII cumulativamente com a multa cabivel.

6.4 - As penalidades somente serdo aplicadas apos regular processo administrativo,
em que se garantira a observancia dos principios do contraditério e da ampla
defesa, na forma e nos prazos previstos em lei.

6.5 - Para os fins do item 6.1, entende-se por “valor mensal do contrato” aquele
correspondente ao resultado da soma adjudicada a CONTRATADA para a
integra do objeto.

12 - GARANTIA

12.1 - Para assegurar a execucdo deste contrato, a CONTRATADA devera prestar
garantia no montante de R$ ( ),
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor global anual do contrato,
conforme disposto no item 17 do edital da CONCORRENCIA N° 04/2015,
bem como nos subitens seguintes deste ajuste.

12.1.1 - Para fins do disposto no subitem 12.1 supra, entende-se por “valor
global anual do contrato” aquele correspondente ao resultado do
valor total mensal da proposta comercial multiplicado por 12 (doze)
meses.
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12.1.2 - Cabera a CONTRATADA optar por uma das seguintes modalidades de
garantia:
| - caugé@o em dinheiro;
I - titulos da divida publica;
lIl - seguro-garantia;
IV - fianca bancaria.

12.2 - A garantia deverda ser prestada pela CONTRATADA no prazo maximo de 10
(dez) dias uteis a contar da data de recebimento do contrato assinado pela
CMBH.

12.3 - O documento comprobatério da garantia prestada devera ser entregue pela
CONTRATADA, no prazo fixado no subitem 12.2 supra, a Secdo de
Controle de Servicos Terceirizados da CMBH (SECSET), na Avenida dos
Andradas, n° 3.100, Bairro Santa Efigénia, Belo Horizonte, Minas Gerais.

12.4 - O descumprimento do disposto no subitem 12.3 configurar-se-a inexecuc¢ao
contratual passivel de rescisdo unilateral do contrato, sem prejuizo da
aplicacdo de outras penalidades legais e contratuais cabiveis, inclusive da
multa prevista no subitem 13.1 do edital relativo & CONCORRENCIA N°
04/2015.

12.5 - A garantia prestada devera abranger toda a vigéncia do contrato e, também,
0 periodo de 3 (trés) meses ap0Os o término desta, quando sera liberada
ou restituida, nos termos da lei e em observancia as demais disposicdes
contratuais.

12.6 - O valor da garantia respondera pelo inadimplemento das obrigacdes
contratuais, como, por exemplo, as obrigacfes trabalhistas, previdenciarias,
indenizacdes a CMBH e a terceiros, bem como por todas as multas impostas
a CONTRATADA, sem que isso inviabilize a aplicagdo de multas em valor
superior ao da garantia prestada.

12.6.1 - O valor da garantia podera ser utilizado pela CMBH para o
pagamento de obrigagbes contratuais, caso a CONTRATADA néo
comprove a quitacdo dos mencionados encargos.

12.6.2 - Se o valor da garantia de execucao for utilizado para o pagamento
de qualquer obrigacdo, a CONTRATADA se obriga a restabelecer o
seu valor real no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis a contar da
intimacéo a ser feita pela CMBH.

12.7 - Na hipétese de majoracdo do valor deste contrato, inclusive decorrente da
assinatura de termo aditivo de acréscimo ao objeto, fica a CONTRATADA
obrigada a complementar ou substituir a garantia prestada, no mesmo
prazo previsto no subitem 12.6.2 supra.

12.8 - O descumprimento dos prazos estipulados nos subitens anteriores para
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restabelecimento, complementacdo ou substituicdo da garantia prestada,
autoriza a CMBH a reter os créditos da CONTRATADA relativos a
prestacdo do servico, sem prejuizo de aplicacdo das penalidades legais e
contratuais cabiveis, inclusive rescisdo contratual.

12.9 - A garantia sera liberada ou restituida no prazo previsto no subitem 12.5,
desde que nado haja, no plano administrativo, pendéncia de qualquer
reclamacédo contra a CONTRATADA e relativa ao objeto contratual, hipétese
em que ficara retida até a solucao final.

12.10 - A liberacaol/restituicdo da garantia ndo exime a CONTRATADA das
responsabilidades administrativa, civil e penal oriundas da execugcdo do
objeto do presente contrato.

13 - ADITAMENTO

Este contrato podera ser alterado, nos termos e limites da legislacdo vigente, e
sempre por meio de termo aditivo.

14 - PECAS INTEGRANTES DO CONTRATO

Independentemente de transcricdo, integram o presente contrato o edital da
CONCORRENCIA N° 04/2015 (e seus anexos), a documentacdo e a
proposta comercial da CONTRATADA, no que estas néo conflitarem com o
edital e com o contrato.

Constitui ANEXO | deste contrato cOpia integral do Projeto Béasico/Termo de
Referéncia elaborado pelo demandante.

15 - FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Belo Horizonte, Minas Gerais, para dirimir as
davidas oriundas deste contrato.

16 - ACEITACAO

E por estarem assim justas e contratadas, assinam as partes o presente contrato em

3 (trés) vias de igual teor, para que surta seus juridicos e legais efeitos.

Belo Horizonte, de de 2015.

CMBH
Vereador Wellington Gongalves de Magalhaes




CAMARA MUNICIPAL DE BELO HORIZONTE

Presidente

CONTRATADA
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) ANEXO | DO CONTRATO
- ESPECIFICACAO DO OBJETO E CONDICOES GERAIS PARA A SUA
EXECUCAO -

Cépia do Termo de Referéncia/Projeto Basico enviado pelo demandante e da
proposta comercial apresentada.
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ANEXO Il DO CONTRATO
- QUADRO DE PRECOS -

1) - Valor mensal referente a méo de obra:
e Profissionais dos tipos A, B e C:

- Para os subitens “a1”, “b1” e “c1”, considerar o valor individual de R$ 2.000,00
multiplicado pelo quantitativo de profissionais a serem alocados.

e Profissionais dos tipos D:

- Para o subitem “d1”, considerar o valor individual de R$ 2.500,00 multiplicado pelo
quantitativo de profissionais a serem alocados.

e Profissionais do tipo E:

- Para o subitem “e1”, considerar o valor individual de R$ 4.000,00 multiplicado pelo
guantitativo de profissionais a serem alocados.

e Profissionais do tipo C:

- Para o subitem “c4”, considerar o valor individual para 105 horas mensais estimadas
de adicional noturno, vezes o quantitativo de profissionais a serem alocados. O
adicional de periculosidade devera ser considerado na base de célculo para definir o
valor do adicional noturno.

- Para o subitem “c3”, considerar o valor do DSR incidente sobre o valor das 105
horas mensais estimadas de adicional noturno, vezes o quantitativo de profissionais a
serem alocados.

e Profissionais dos tipos A,B,CeD:

- Para os subitens “a2”, “b2”, “c2” e “d2” considerar o valor individual mensal do
adicional de periculosidade definido em convencéo coletiva vigente, ou maior, vezes
0 guantitativo de profissionais a serem alocados.

- Para a remuneracdo de jornada dupla no feriado (feriado trabalhado) dos
profissionais do tipo B (subitem “b3”), considerar a soma do salario mais o adicional de
periculosidade dividido por 220 horas, vezes 12 horas, observada a disposicdo contida
no subitem 3.1.3 do Termo de Referéncia.

- Para a remuneracéao de jornada dupla no feriado dos profissionais do tipo C (subitem
“c5”), considerar a soma do salario mais o adicional de periculosidade e mais o
adicional noturno dividido por 220 horas, vezes 12 horas, observada a disposicao
contida no subitem 3.1.3 do Termo de Referéncia.

e Profissionais do tipo E:

- Para o subitem “e2”, considerar o valor individual mensal do adicional de
periculosidade definido em convencéo coletiva vigente, ou maior, vezes o quantitativo
de profissionais a serem alocados.

- Para o subitem “e3”, considerar o valor individual mensal do adicional correspondente
a atividade de seguranca pessoal definido em convencao coletiva vigente, ou maior,
vezes 0 quantitativo de profissionais a serem alocados.

- Para o subitem “e4” (remuneragao de jornada dupla no feriado - feriado trabalhado),
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considerar a soma do salario mais o adicional de periculosidade mais o adicional de
seguranca pessoal dividido por 220 horas, vezes 12 horas, observada a disposicao
contida no subitem 3.1.3 do Termo de Referéncia.

TIPO
" QUANTI- VALORES
DE SALARIOS/ADICIONAIS (R$) TATIVOS TOTAIS (R$)
PROF.
Salario - 2.000,00 18.000,00 (al)
A Adicional 9 vigilantes 5
Periculosidade » | = | | e (a2)
Salario - 2.000,00 32.000,00 (b1)
Adicional _
B Periculosidade — | 16 vigilantes | ... (b2)
Feriado Trabalhado-» | ... | | ... (b3)
Salario - 2.000,00 28.000,00 (c1)
Adicional
Periculosidade - | | | e (c2)
C DSR Adicional 14 vigilantes
................... (c3)
noturno —»
Adicional Noturno- | ... | 1 (c4)
Feriado Trabalhado-» | ... |} | ... (cH)
Salario —» 2.500,00 37.500,00 (d1)
D | Adicional 15 vigilantes "
Periculosidade-» |} ™~} |}~ rrvrvtt¢ (d2)
Salario - 4.000,00 28.000,00 (el)
Adicional .
Periculosidade — | < 7vigilantes | e (e2)
E Adicional Seguranca (segurancas
Pessoal-» | pessoais) | = ... (e3)
Feriado Trabalhado- | ... . |} 1 ... (ed)
Valor total mensal da méo de obra
(@l+a2+bl+b2+b3+cl+c2+c3+c4+c5+dl+d2+el+ | ... (2)
e2+e3+ed)—
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2) - Valor mensal referente a administrac&o:

Considerar um valor unitario destinado a remunerar mensalmente a CONTRATADA em
seu lucro. Esse valor unitario devera ser multiplicado pelo nimero de profissionais a
serem alocados aos servigos.

3) - Valor mensal referente aos encargos sociais sobre a méo de obra:
Considerar um percentual que devera incidir exclusivamente sobre o valor total mensal
da méo de obra

Observacao: a indicacdo de um percentual inferior ao exigivel ndo implica a
desobrigacdo da CONTRATADA pagar os encargos sociais tal como constam de lei,
convencdao, dissidio ou acordo coletivo. O valor correspondente ao que tiver sido
desconsiderado ou considerado apenas parcialmente nesta quadricula “3” devera ser
considerado como encargo contratual. Ndo sera aceita vindicacdo de pagamento de
encargo social desconsiderado ou de aumento do percentual relativo a encargo
considerado apenas parcialmente, salvo apenas quanto ao que vier a ser acrescido por
lei, convencdo, dissidio ou acordo coletivo, apds a contratacdo e no exato limite do que
tiver sido majorado.

4) - Valor mensal referente ao vale-transporte:

Valor meramente estimativo, para fins de apresentacdo de proposta comercial. O valor
efetivamente a ser pago pela CMBH a CONTRATADA variard em funcdo do real
consumo de vale-transporte, observadas as disposicdes legais.

R$ 15.000,00 (4)




CAMARA MUNICIPAL DE BELO HORIZONTE

b
i

% o
¥ Eomomote

5) - Valor mensal referente a cesta basica:

Considerar o valor unitario minimo definido em convencao coletiva vigente da categoria,
ou maior, para custear o pagamento da cesta basica. Valor meramente estimativo, para
fins de apresentagdo da proposta comercial. O valor efetivamente a ser pago pela
CMBH a CONTRATADA variara em funcdo do gasto real com a cesta basica. Esse
valor unitario devera ser multiplicado pelo quantitativo de profissionais a serem
alocados aos servicgos.

RS ........ x 61 profissionais = R$ .................. (5)

6) - Valor mensal referente ao tiquete refeicéo:

Considerar o valor unitario definido em convencédo coletiva vigente da categoria, ou
maior, para custear o pagamento de tiquete refeicdo. Valor meramente estimativo, para
fins de apresentacdo de proposta comercial. O valor a ser pago pela CMBH a
CONTRATADA sera aquele efetivamente repassado aos trabalhadores e variara em
funcdo do real consumo de tiquete refeicdo. Esse valor unitario devera ser multiplicado
pelo nimero estimado de dias Uteis no més e pelo quantitativo de profissionais a serem

alocados aos servicgos.

RS ....... x 22 dias Uteis x 61 profissionais = R$ ............... (6)

7) - Valor mensal referente ao plano de assisténcia médica:

Considerar o valor unitario definido em convencao coletiva vigente da categoria, ou
maior, para custear o pagamento do plano de assisténcia médica. Valor meramente
estimativo, para fins de apresentacéo da proposta comercial. O valor efetivamente a ser
pago pela CMBH a CONTRATADA variard em fungcédo do gasto real com o plano de
assisténcia médica. Esse valor unitario devera ser multiplicado pelo quantitativo de
profissionais a serem alocados aos servicos.

R$ .o X 61 profissionais = R$ ............... (7)
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8) - Valor mensal referente ao sequro de vida em grupo:

Considerar um valor unitério para custear o pagamento do seguro de vida em grupo,
nas condi¢des definidas na convencéo coletiva vigente da categoria, ou maior. Valor
meramente estimativo, para fins de apresentacdo da proposta comercial. O valor
efetivamente a ser pago pela CMBH a CONTRATADA variara em fungdo do gasto real
com o seguro de vida em grupo. Esse valor unitario devera ser multiplicado pelo
quantitativo de profissionais a serem alocados aos servicos.

9) - Valor mensal referente a diarias:

Valor meramente estimativo para fins de apresentacdo da proposta comercial. O valor
efetivamente a ser pago pela CMBH a CONTRATADA variard em funcéo do real gasto
com diarias.

R$ 500,00 (9)

10) - valor mensal referente aos encargos contratuais:

Considerar um valor unitario destinado a custear, mensalmente, toda e qualquer
despesa necessaria a execucdo contratual e que nao esteja especificada como
componente das outras fracdes do pregco, como, por exemplo, as despesas de
supervisdo e fiscalizacdo dos servicos de treinamento e reciclagem do pessoal, de
fornecimento de uniformes e coletes a prova de balas, de armamento e municdo para
os profissionais dos tipos C e E, de concessao de beneficios e encargos nao previstos
nas especificacdes dos servicos — por iniciativa propria da CONTRATADA ou em
decorréncia de lei, convencdo ou dissidio coletivo — e eventual diferenca para o
adimplemento das obrigacdes sociais ou tributarias na exata dimensdo de sua
exigibilidade — como consta de lei, de convenc¢éo ou dissidio coletivo — ainda que nao
cotada ou cotada apenas parcialmente e despesas relacionadas a movimentacao da
conta vinculada e quaisquer outras despesas adicionais decorrentes do contrato e nao
individualizadas na proposta comercial. Esse valor unitario devera ser multiplicado pelo
quantitativo de profissionais a serem alocados aos servicos.

RE .o X 61 profissionais = R$ ................... (10)
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11) - Valor mensal referente aos encargos tributarios:
Considerar um percentual incidente sobre o valor total mensal.

Observacao: a indicacdo de um percentual inferior ao exigivel ndo implica a
desobrigacdo da CONTRATADA pagar os encargos tributarios tal como constam de lei.
O valor correspondente ao que tiver sido desconsiderado ou considerado apenas
parcialmente nesta quadricula “11” devera ser considerado como encargo contratual.
N&o ser& aceita vindicacdo de pagamento de encargo tributario desconsiderado ou de
aumento do percentual relativo a encargo considerado apenas parcialmente, salvo
apenas quanto ao que vier a ser acrescido por lei, ap0s a contratacdo e no exato limite
do que tiver sido majorado.

12) - Valor total mensal:

Valor meramente de referéncia, para fins de apuracdo do menor preco. O valor
efetivamente a ser pago a cada més sera apurado considerando eventual reducao
proporcional aos dias de faltas e aos atrasos de qualquer profissional alocado,
acréscimo devido a existéncia de horas extras e horas noturnas, bem como em razéo
do gasto efetivo com vale-transporte, cesta basica, tiquete refeicdo, plano de
assisténcia médica e seguro de vida em grupo.

1+2+3+4+5+6+7+8+9+10+11=R$..cccoverrrrriinnnnn. (oo )
(12)

13) - VALOR GLOBAL ANUAL:
(Valor total mensal multiplicado por 12 meses. Valor meramente de referéncia).

R$ (12 ) x 12 meses = R$ (13)

OBSERVACOES:

1)- O servigo ofertado obedece a todas as condi¢cOes estabelecidas no edital da
CONCORRENCIA N° 04/2015 e em seus respectivos anexos,
responsabilizando-se a licitante, com a entrega de sua proposta, pela
veracidade desta informacéo.
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2)- Nos valores ofertados pela licitante em sua proposta comercial ja foram incluidos
todos os encargos e custos diretos e indiretos necesséarios a completa e
perfeita execucao do servico.

3)- Nos célculos efetuados pela licitante foram consideradas, sempre, apenas as
duas primeiras casas decimais, desprezando-se as casas decimais a partir
da terceira, sem arredondamento.

4)- Os valores ja indicados pela CMBH no modelo para apresentacdo da proposta
comercial ndo deveréo ser alterados pela licitante. Havendo a alteracéo dos
mesmos pela licitante, a CMBH promovera a devida retificacéo, recalculando
a proposta com os valores previamente indicados por esta ultima.



